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CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 30 FRACCION
XXXVII DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION INTERNA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO
DE MEXICO (2022-2024) Y 58 DEL REGLAMENTO INTERNO DEL AYUNTAMIENTO
Y SUS COMISIONES DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, SE PUBLICA
LOS PRESENTES:

|. ACUERDO O001/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024,
ACUERDO 002/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024 Y
ACUERDO 003/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024, DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI.

DURANTE EL DESAHOGO DEL PUNTO CUATRO DE LA TERCERA SESION DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE
CUAUTITLAN IZCALLI, CON CARACTER ORDINARIA CELEBRADA EN FECHA 23
DE FEBRERO DE 2024, EL CONSEJO DIRECTIVO TUVO A BIEN APROBAR, POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES, LOS SIGUIENTES:

ACUERDO 001/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024.

PRIMERO. - SE TIENE POR PRESENTADO Y APROBADO EL PRESUPUESTO
DEFINITIVO DE INGRESOS Y EGRESOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
FISCAL 2024, POR UN MONTO DE $19,345,845.64 (DIECINUEVE MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS 64/100 M.N.) PARA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO il NS T | MUNIQPAL DEL DEPORTE
DE CUAUTITLAN | Z CAL ICONM FUNDAMENTO EN LO PREVISTO POR LOS
ARTICULOS; 290, 291, 292, 292 BIS, 293 Y 294 DEL CODIGO FINANCIERO DEL
ESTADO DE MEXICO; 55 FRACCION 1V, 123 INCISO B DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO; 9 FRACCION IX Y 12 FRACCION IX DE LA
LEY QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER
MUNICIPAL DENOMINADO AINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE
CUAUTITLAN IZCALLI; 11 FRACCION | DE SU REGLAMENTO INTERNO. EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS Y LOS ANEXOS CORRESPONDIENTES AL PRESENTE
ACUERDO.

Afio 2024 27 de febrero www.cuautitlanizcalli.gob.mx



PbRMO03b CARATULBEINGRESOS

DEL1 DEENER®L31 DEDICIEMBREE2024

DEFINITIVO ‘ X ‘

INSTITUT®IUNICIPADELDEPORTE
No.4121
CUENTA CONCEPTO AUTORIZADZD23 EJERCIDED23 | PRESUPUESTAZIR4
8110 LEYDEINGRESCESTIMADA 18,234,651.90| 18,107,873.89 19,345,845.64)
4000 | INGRESOSOTROBENEFICIOS 18,234,651.39] 18,107,873.89 19,345,845.64)
4100 | INGRESOSEGESTION 7,141,651.90|  6,886,334.71 8,402,845.64
4110 | IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00
4120 | CUOTASAPORTACIONESESEGURIDASOCIAL 0.00 0.00 0.00
4130 | CONTRIBUCIONBEMEJORAS 0.00 0.00 0.00
4140 | DERECHOS 0.00 0.00 0.00
4150 | PRODUCTOS 0.00 0.00 0.00
4160 | APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00
4170 | INGRESCBORVENT/ADEBIENES PRESTACIONBESSERVICIOS 7,141,651.90|  6,886,334.71 8,402,845.64
PARTICIPACIONEBPRTACIONES)NVENIOBJCENTIVASERIN\DELACOLABORAC
4200 | FISCAL,FONMISTINDEAPOR 11,093,000.00 11,093,000.08 10,943,000.00]
PARTICIPACIONEBPRTACIONES)NVENIOS\CENTIVASERNDELACOLABORAC
4210 | FISCAL,FONMISTINDEAPOR 0.00 0.00 0.00
4220 | TRANSFERENCIASIGNACIONES/BSIDIOSSUBVENCIONEPENSIONESIUBILACIONES 11,093,000.00 11,093,000.08 10,943,000.00
4300 | OTROSNGRESOBBENEFICIOS 0.00 128,539.10 0.00
4310 | INGRESOBNANCIEROS 0.00 128,539.10 0.00
4320 | INCREMENTEORVARIACIOREINVENTARIOS 0.00 0.00 0.00
4330 | DISMINUCIORELEXCESDEESTIMACIONE®RPERDID® DETERIODOOBSOLESCENCI 0.00 0.00 0.00
4340 | DISMINUCIONELEXCESDEPROVISIONES 0.00 0.00 0.00
4350 | INGRESCSERIVADOSEFINANCIAMIENTOS 0.00 0.00 0.00
4390 | OTROSNGRESOBBENEFICIOSRIOS 0.00 0.00 0.00
PbRM04d CARATULBEEGRESOS DEL1 DEENER®@L31 DEDICIEMBREE2024
INSTITUT®IUNICIPADELDEPORTE DEFINITIVO ‘ X ‘
No.4121
CONCEPTO EJERCIDO | PRESUPUESTA
CAPITULG AUTORIZADZD23 2023 2024
8210 PRESUPUESDEEGRESOS’ROBADO 18,235,915.94 17,192,054.45  19,345,845.64
1000| SERVICIGERSONALES 10,458,938.89 9,622,654.95  10,763,447.4§
2000 | MATERIALBSSUMINISTROS 997,426.81  912,910.07 1,767,997.00
3000 | SERVICIGEENERALES 3,767,499.13 3,647,438.25 5,835,555.66
TRANSFERENCIASIGNACIONES,
4000 | SUBSIDIOBOTRARYUDAS 258,440.00 255,440.00 252,000.00
BIENEMUEBLESNMUEBLEB
5000| INTANGIBLES 2,753,611.14 2,753,611.1§ 268,100.00
6000 | INVERSIORUBLICA 0.00 0.00 0.00
INVERSIONESNANCIERASDTRAS
7000| PROVISIONES 0.00 0.00 0.00
8000 | PARTICIPACIONESPORTACIONES 0.00 0.00 0.00
9000| DEUDAPUBLICA 0.00 0.00 458,745.50
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ACUERDO 002/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024.

SEGUNDO. 1 SE TIENE POR RESENTADO Y APROBADO EL TABULADOR DE
REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, EN
TERMINOS DEL ANEXO UNICO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO.
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 31 FRACCION XIX
PARRAFOS TERCERO Y CUARTO DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE MEXICO; 289 DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS; 6 Y 12 PARRAFO Il Y VI DE LA LEY QUE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO
il NS T | MUWNIOIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI.

Tabulador de
PbRM 0 Sueldos
ENTE PUBLICO: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALL. No. 4121
Tabulador de sueldos (3)
Del 01 de enero de 2023 al 31 de Diciembre de 2024
®) © | @ | ©eE® 1o ) | ay |@2| @y | e @) | @e) | an (18)
. Nive_l NI, . __|Sindicali Eventu| Diet Sueldo b:;su:ls:r Comp. Gratific Otras . AQOU::m Prima
PUEEHD (TEEITE] SEENE G |iiEn zado al |as base personal (?nsa0| aciéon | percepciones (GUITEERD eventua| vacacional et
| |plazas on
eventual les

DIRECTOR (A) (A) 1 X 0 0 0 855,960.24 0.000 0.00 0.00F 855,960.24 95,106.69 0.00 11,888.34 962,955.27
COORDINADOR (A) (A) 1 X 0 0 0 524,232.0 0.000 0.00, 0.00, 524,232.0 58,248.00 0.00 7,281.00 589,761.0
COORDINADOR (B) (B) 1 X 0 0 0 466,374.00 0.000 0.000 0.00 466,374.0 51,819.33 0.00 6,477.424 524,670.7%
COORDINADOR © ©) 1 X 0 0 0 414,183.36 0.000 0.000 0.00F 414,183.36 46,020.37 0.00 5,752.55 465,956.2
COORDINADOR (D) (D) 3 X 0 0 0 920,041.92 0.000 0.000 0.000 920,041.92 102,226.89 0.00 12,778.45 1,035,047.2
CONTADOR GENERAL (A) 1 X 0 0 0 306,680.64 0.000 0.000 0.000 306,680.64 34,075.63 0.00 4,259.45 345,015.72
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) 1 X 0 0 0 335,712.00 0.000 0.000 0.00 335,712.0 37,301.33 0.00 4,662.67 377,676.0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (B) 3 X 0 0 0 572,616.00 0.000 0.000 0.00 572,616.0 63,624.00 0.00 7,953.00 644,193.0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (C)| 3 X 0 0 0 543,960.00 0.000 0.00, 0.00, 543,960.0 60,440.00 0.00 7,655.00 611,955.0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (D) 2 X 0 0 0 309,888.00 0.000 0.00, 0.00 309,888.0 34,432.00 0.00 4,304.00 348,624.0(¢
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (E) 1 X 0 0 0 134,712.0 0.000 0.000 0.00 134,712.0 14,968.00 0.00 1,871.00 151,551.0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (F) 2 X 0 0 0 235,180.32 0.000 0.000 0.000 235,180.32 26,131.17 0.00 3,266.40 264,577.8¢
AUXILIAR GENERAL A) 4 X 0 0 0 470,360.64 0.000 0.000 0.000 470,360.64 52,262.29 0.00 6,532.79 529,155.77
TITULAR DE UNIDAD (A) 2 X 0 0 0 453,296.64 0.000 0.000 0.00, 453,296.64 50,366.30 0.00 6,295.79 509,958.73
UNIDAD INVESTIGADORA | (A) 1 X 0 0 0 211,197.60 0.000 0.000 0.00 211,197.6 23,466.40 0.00 2,933.30 237,597.3
ENTRENADOR (A) 2 X 0 0 0 246,721.20 0.000 0.00, 0.00 246,721.2 27,413.47 0.00 3,426.6§ 277,561.3%
ENTRENADOR (B) 1 X 0 0 0 122,130.48 0.000 0.000 0.00, 122,130.48 13,570.05 0.00 1,696.26 137,396.7¢
ENTRENADOR ©) 3 X 0 0 0 268,844.4( 0.000 0.00, 0.00 268,844 .4 29,871.60 0.00 3,733.95 302,449.9%
INTENDENCIA (A) 3 X 0 0 0 301,429.44 0.000 0.000 0.00, 301,429.44 33,492.16 0.00 4,186.527 339,108.17
TOTAL 36 7,693,520.88 7,693,520.88 854,835.68 106,854.57 8,655,211.1¢
SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 2,108,236.3¢
GRAN TOTAL 10,763,447 4¢

ACUERDO 003/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024.
TERCERO. - SE TIENE POR PRESENTADO Y APROBADO EL PROGRAMA ANUAL

DE DISPOSICION FINAL DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN
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CAPITULO XXI DE LOS REQUISITOS PARA LA BAJA DE BIENES MUEBLES, DE LOS
LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DEL INVENTARIO Y LA
CONCILIACION Y DESINCORPORACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
PARA LAS ENTIDADES FISCALIZABLES MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICO.

PADFBM41212024 Programa Anual para la Disposicion Final de Bienes Muebles 5 % INMUDECI
- Y e i e
Clabe de la Entidad: 4121 -
Ndmero de la Entidad Municipal: ~ INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI
Ejercicio Fiscal: 2024
Nimero | Nimero Nimero de Nombre del Nombre del Nimerode | Nimerode { Fechade  |Mes Programadp Tiempo de| Nombre del procedimiento
Progresivq de Cuenta| Nombre de la cuenta) Inventario mueble Marca Modelo Serie Factura Costo_| dealf debaja vida il | susceptible para dar de baj Co
VOBILIARIO Y EQUIPO [1CIZ-4000-121-403-000020 SISTEMA DE
1241 [ADMINISTRACION GERARDO ORTEGA GAROIIO (BOCIN|  KAISER |  MSA-8912 NIA N/A $ 307400] 1711212018 julio 10 ANOS OBSOLESCENCIA
1 MSA-8912)
VOBILIARIO Y EQUIPO {CIZ-4000-121-403-000039 [GUADALUPE NAYELI  [BOCINA 15 (E
1241 [ADMINISTRACION CALZADA MARTINEZ  |AUDIO) Fussion N/A PB39517 256 $ 300000 17/12/2018 julio 10 ANOS OBSOLESCENCIA
2
MOBILIARIO Y EQUIPO [ICIZ-4000-121-403-000040 [ GUADALUPE NAYELI  [BOCINA 15" (E{ _
3 1241 |ADMINISTRACION CALZADAMARTINEZ | AUDIO) Fussion N/A PB59517 256 $ 300000] 17/12/2018 julio 10 AROS OBSOLESCENCIA
MOBILIARIO Y EQUIPO [ICIZ-4000-121-404-000015 [ GUADALUPE NAYELI  [LAPTOP
1241 |ADMINISTRACION CALZADAMARTINEZ ~ {TOSHIBA Toshiba | c6450 9A397405Q | POSAL421610 $ 8499.00  17/12/2018 julio 10Af0S OBSOLESCENCIA
4
MOBILIARIO Y EQUIPO [{CIZ-4000-121-404-000018|GUADALUPE NAYELI  [EQUIPO DE Procesador AM
1241 [ADMINISTRACION CALZADAMARTINEZ  {COMPUTO | Future visior2.8 NIA 308 $ 846800 17/12/2018 julio 10 A0S OBSOLESCENCIA
5 (ROIA)
MOBILIARIO Y EQUIPO {CIZ-4000-121-A00-000094DAVID RAMIREZ ZAMUEDMPUTADOH o
6 1241 |ADMINISTRACION A0C VORAGO | SUMBAY4 | AOBK21A00023 829 $ 750000  26/12/2019 julio 10 A0S OBSOLESCENCIA
MOBILIARIO Y EQUIPO {CIZ-4000-121-B00-000004[JUAN ENRIQUE ESTRAYIMPRESORA o
7 1241 |ADMINISTRACION GONZALEZ HP P2035 | CNB9GSE8O 6927 |$ 456200 17/1212018 julio 10 A0S OBSOLESCENCIA
MOBILIARIO Y EQUIPO {CIZ-4000-121-B00-000005DAVID RAMIREZ ZAMUINMULTIFUNCIO] o
] 1241 |ADMINISTRACION AL BROTHER| MFC74-20 |U61278C8172214121-G-000216855$ 3286.17  17/12/2018 julio 10 A0S OBSOLESCENCIA
VOBILIARIO Y EQUIPO [CIZ-4000-121-B00-000037 JUAN ENRIQUE ESTRAIRELOJ
1241 |ADMINISTRACION GONZALEZ CHECADOR N/A N/A N/A 20 171212018 julio 10AROS OBSOLESCENCIA
9 BIOMETRICO $ 7,77200)
VOBILIARIO Y EQUIPO [1CIZ-4000-121-B00-000038[JUAN ENRIQUE ESTRAICARON MINI o
© 1241 |ADMINISTRACION GONZALEZ PROVECTOR | MITZU | MPLO01S N/A 30 s 382800 1711212018 julio 10 A0S OBSOLESCENCIA
1ay |'OBILIARIO Y EQUPO UCIZ-4000-121-800000044 IUANENRIQUE ESTRAESCANER PLYY - | b oo o oo | L04i0S OBSOLESCENGIA
1 IADMINISTRACION GONZALEZ DIGITAL $12,852.80) o
141 |'OBILIARIO Y EQUIPO UCIZ-4000-121-800-00008 IUAN ENRIQUE ESTRAICOMPUTADOR VS5 TE51420002 o0t | 104 BSOLESCENCIA
2 |ADMINISTRACION sonzhEz 1P CORE 17- S15453 | T55142000293 3 S11ga0aq 052010 julio 0 A0S OBSOLESCENCI
Loy |VOBILIARIO Y EQUIPO CIZ-4000-121-000-000005 JUANA BARCENAS  |COMPUTADOR jeord  LigReD A I oo | L04i0S OBSOLESCENGIA
13 IADMINISTRACION DELGADO 1.8 CON CPU $ 17,0500 e

CUARTO. i LOS PRESENTES ACUERDOS ENTRARAN EN VIGOR EL DIA
SIGUIENTE DE SU APROBACION.

QUINTO. 7 PUBLIQUESE LOS PRESENTES ACUERDOS EN LA GACETA
MUNICIPAL. PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CUAUTITLAN
IZCALLI, MEXICO.

SEXTO. - SE INSTRUYE AL DIRECTOR GENERAL Y AL COORDINADOR DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL INSTITUTO, LLEVEN A CABO LAS ACCIONES
NECESARIAS PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO AL PRESENTE ACUERDO.

SEPTIMO. i CUMPLASE.

DADO EN CUAUTITLAN IZCALLI, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE FEBRERO
DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, Y APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS
EN EL DESAHOGO DEL PUNTO 4 DEL ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE A LA
TERCERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI.
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LO ANTERIOR, EN ATENCION AL:

Gobierno de
Cuautitlan Izcalli
mmfu:nd

Cuautitlan Izcalli, Estado de México a 26 de febrero de 2024.

Area: Direccién General.
Oficio: INMUDECI/DG/127/2024.
Asunto: El que se indica.

" C. MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PILLONI
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE
CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

XIl, y 12 fraccién XVIII de la Ley que Crea el Organismo Publico Descentralizado de Caracter
Municipal denominado “Instituto Municipal del Deporte de Cuautitlan Izcalli; 5, 6, 9, 10, 11
fraccion VI, 23 y 24 fraccion | de su Reglamento Interno, solicito a Usted a efecto de dar
cumplimiento a los Acuerdos; ACUERDO 001/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024., ACUERDO
002/ACTA 32 SO/CDINMUDECI/2024. y ACUERDO 003/ACTA 3? SO/CDINMUDECI/2024,
del punto 4 del Orden del Dia de la Tercera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto
Municipal del Deport6e de Cuautitlan lzcalli, sean publicados los presentes Acuerdos en la
Gaceta Municipal, Periédico Oficial del Gobierno Municipal de Cuautitlan Izcalli los cuales se
anexan al presente.

|
i Por medio de la presente y en términos de lo dispuesto en los articulos 6, 7, 9 fracciones Il y
|
|

DIRECTOR GENERAL D
DE CARACTER

'AL DENOMINADO “INS Tbgc
DEPORTE DE CUAUTITLAN 1ZC LI %

n c."’” e
INMUDE G,

Av. Rancho del Jacal s/n, Colonia “La Perla”, Cuautitlan Izcalli, Estado de México,
Cédigo Postal 54740.
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. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
LA DIRECCION DE DESARROLLO
SOCIAL.
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Gobierno de .
Cuautitlan Izcalli

Administracion 2022-2024

iSomos futuro!

Direcciéon de
. Desarrollo Social

Manual de Procedimientos
Direccion de Desarrollo Social
2022-2024
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Manual de Procedimientos coberds. d Biteccidn da
Direccién de Desarrollo Social c Cuautitln Izcalli =y L
2022-2024 omon fubtios ==

MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

Febrero, 2024
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Manu.a’l de Procedimientos cobemods. d Biteccién da
Direccién de Desarrollo Social c Cuautitlan Izcalli b G
2022-2024 iSomos futuro! =

© Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan Izcalli 2022-2024.
Direccién de Desarrollo Social

Avenida Primero de Mayo, Nimero 100, Colonia Centro Urbano,
C.P. 54740, Cuautitlan 1zcalli, Estado de México,

Teléfono: 55 58 64 25 00, Ext. 5707

Correo electrénico: dsocial.uac@cizcalli.gob.mx

Febrero 2024
Impreso y hecho en Cuautitlan Izcalli, Estado de México.
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Manu.a’l de Procedlmlento§ obiemos ) Bireccidn de
Direcciéon de Desarrollo Social c Cuautitlan Izcalli Disarollo Secial
2022-2024 #¥omos fikiast =
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Manual de Procedimiento§ o ) Diteccidn de
Direccion de Desarrollo Social c Cuautitlan Izcalli & Desarrollo Social
2022-2024 R

PRESENTACION.

La sociedad del Municipio de Cuautitlan Izcalli exige de su gobierno cercania vy
responsabilidad para lograr, con hechos, obras y acciones, mejores condiciones de vida y
constante prosperidad.

Por ello, la Direccion de Desarrollo Social es el 6rgano conductor encargado de planear,
coordinar y ejecutar politicas y estrategias que impulsen el desarrollo y bienestar social de
las y los izcallenses, trabajando en coordinacion con el gobierno federal y estatal, impulsando
a la construccion de un gobierno eficiente, eficaz y comprometido a generar acuerdos y
consensos para la solucién de las demandas sociales.

Diche lo anterior, la presente Administracion Publica Municipal permite transitar a un nuevo
modelo de gestion, el cual esta orientado a la generacion de resultados favorables para la
ciudadania.

Por tal motivo, la Direccién de Desarrollo Social y sus unidades administrativas sujetan a
cumplir los principios de libertad, justicia distributiva, solidaridad, integralidad y equidad de
género, a través de sus politicas publicas, asi como oportunidades de desarrollo productivo
e ingreso en beneficio de las personas, familias y grupos sociales en situaciones de rezago
social.

Comprometidos a propiciar condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales,
individuales o colectivos, con el fin de fortalecer y garantizar el desarrollo de las y los
izcallenses.

El presente manual documenta la accion organizada para dar cumplimiento a la misién de la
Direccion de Desarrollo Social, por lo que éste presenta informacion actualizada de los
procedimientos realizados para el logro de las metas establecidas por la Administracion
Publica Municipal 2022-2024, transparentando los procedimientos que realiza cada una de
las unidades administrativas adscritas a esta Direccién, permitiendo a la ciudadania conocer
las actividades y procesos para las cuales esta facultada la dependencia.

|. OBJETIVO GENERAL.

El principal objetivo de este manual es ser un instrumento de apoyo en el funcionamiento
institucional, al contener de manera ordenada, secuencial y detallada las acciones realizadas

5
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por la Direcciéon de Desarrollo Social en el cumplimiento de sus funciones en materia de
educacion, cultura, desarrollo comunitario y salud.

Dirigir y orientar a las y los servidores publicos adscritos a esta Direccion respecto a los
procedimientos administrativos a fin de conocer su responsabilidad antes, durante y después

de la ejecucion de las actividades realizadas de manera secuencial para dar cumplimiento a
las funciones en la prestacion de bienes y servicios.

Pasa a la siguiente péagina.
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Il. DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS.

101-01 Imparticién de Talleres e Intervenciones Educativas.

1.  Objetivo.

Coordinar e impartir conferencias, cursos y/o talleres en planteles educativos para el

beneficio de la comunidad estudiantil.

2. Alcance.

. Aplica al personal del Departamento de Educacién:

. Docentes, directivos, padres de familia, alumnos y publico interesado en las

conferencias, cursos y/o talleres;
. Poblacién mayor a 15 afios de edad;
. Instituciones educativas de nivel basice del Municipio de Cuautitlan Izcalli; y

. Las diferentes areas de la Administracién Publica Municipal.

3.  Referencias

- Ley de Desarrollo Social del Estado de México, Titulo Segundo, De la Politica de Desarrollo
social en el Estado de México, Capitulo |, Principios y Obligaciones de la Administracio4n
en materia de Desarrollo Social, articulo 11 fraccion |. Gaceta de Gobierno, 31 de diciembre
del 2004, sus reformas y adiciones.

- Ley de Educaciéon del Estado de México, Capitulo Segundo, De la Educacién en el Estado
de México, Seccién Primera, Del Derecho a la Educacidn, articulo 6, Seccidn Segunda, De
los Principios de la Educacion, Articulo 12 fraccion VI, Seccién Tercera, Del Criterio y los
fines de la Educacion, articulos 14 y 17) Gaceta de Gobierno, 06 de mayo de 2011, sus
reformas y adiciones,

- Bando Municipal 2024 de Cuautitlan lzcalli. (Titulo Décimo Primero, Del Desarrollo
Econdmico y Bienestar Social, Capitulo Segundo, Del Bienestar Social, articulos 59 y 60
fraccion IV) Gaceta Municipal No. 145, 05 de febrero de 2024, sus reformas y adiciones.

7
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- Reglamento de Organizacion Interna de la Administracion Publica del Municipio de
Cuautitlan Izcalli, Estado de México. (2022-2024), (Capitulo Décimo, De la Direccion de
Desarrollo Social, articulo 44, fracciones | y XXIIl), Gaceta Municipal Nimero 082, 16 de
agosto de 2022, sus reformas y adiciones.

- Reglamento Interno de la Direccion de Desarrollo Social del Municipio de Cuautitlan Izcalli,
Estado de México, (Capitulo Tercero, De la Direccion, articulo 7 Fraccion |y XXIIl y Capitulo
Quinto, De la Subdireccion de Bienestar Social, Seccién Segunda, Del V Departamento de
Educacion, articulo 12 Fracciones |, II, Il y V), Gaceta Municipal 178 de fecha 31 de marzo
de 2023, sus reformas y adiciones.

4.  Responsabilidades

El Departamento de Educacion es el area responsable de recibir, revisar y dar tramite a
diferentes peticiones ciudadanas presentadas por escrito, relacionas en materia de
educacion, conforme a las atribuciones que le son otorgadas en amplios ordenamientos
legales.

El titular del Departamento de Educacién, debera:

. Entrevistar a los ponentes que desean impartir alguna conferencia, curso y/o taller.

. Gestionar la participacién de los ponentes que desean impartir alguna conferencia,
curso y/o taller.

. Autorizar la imparticidén de las conferencias, cursos y/o talleres.

. Designar el espacio y los horarios para la imparticion de las conferencias, cursos o
talleres.

. Proponer y designar el espacio y los horarios para la imparticion de las conferencias,
cursos o talleres.

El asistente del Departamento de Educacion, debera:

. Promover los cursos y talleres en las escuelas de educacidon publica y privadas del
Municipio.

. Dar seguimiento a la programacién de los espacios, escuelas y horarios para la
imparticion de las conferencias, cursos o talleres.

Afio 2024 27 de febrero www.cuautitlanizcalli.gob.mx
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Trasladar a la persona encargada de impartir el taller, curso o platica.

El Docente y Directivo Escolar debera:

Tramitar ante la Dependencia de la Direccidn de Desarrollo Social y el Departamento
de Educacidn, el curso y/o taller de su interés para su imparticion a las y los alumnos
de la institucion puablica.

. Acudir con la Titular del Departamento de Educacién para la revisién, y en su caso
discusion del curso y/o taller.

El Ponente, debera:

Impartir el curso y/o taller en la institucidén pablica que lo solicité.

5. Definiciones.
Taller: Actividad lidica, tedrico-practicas enfocada al desarrollo y aprendizaje de técnicas de
ensefianza.

Curso: Clases programadas de un tema especifico determinado en cierto lapso de tiempo,
puede ser itinerante.

Conferencia: Exposicién de un determinado tema enfocado al reforzamiento del mismo
mediante especialista o dominante del tema

Correo electrénico institucional: Herramienta tecnologica que, haciendo uso de dominios
oficiales, permite la comunicacién, envio y recepcidn de informacion, a través de sistemas
electrénicos, asi como el acceso a diversos servicios que, por motivo de sus facultades,
competencias o funciones requiriera el servidor publico.

Platica: Discurso del tema a desarrollar el cual permite la interaccién entre el ponente y los
participantes.
6. Insumos.

. Oficio de solicitud.

. Programacion en el Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PBRM) de la
Dependencia, dentro del ejercicio fiscal correspondiente.

9
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. Gestion de espacios apropiados para la realizacion de los servicios.

. Programacion de actividades acorde a las necesidades por temporalidad.

7.  Resultados.

- Taller o Intervencion Educativa.

- Respuesta a la solicitud presentada por la institucion educativa pulblica, a fin de atender
las necesidades o problematicas que enfrenta la organizacién educativa.

8. Politicas.
. El Departamento de Educacion informara a los alumnos cualquier cambio, ajuste o
suspension en las calendarizaciones de actividades de los talleres, platicas y cursos.

. Los ponentes deben impartir las conferencias, cursos y/o talleres en los horarios, lugar
y dias establecidos por el Departamento de Educacion.

. La difusion de las conferencias, cursos y/o talleres se realizard de manera coordinada
entre la institucion sede, el Departamento de Educacién y la Coordinacién de

Comunicacion Social.

. Los espacios donde son impartidos son propiedad municipal y de los centros
educativos, por lo que debe ser respetadas las politicas para el buen funcionamiento
de los mismos.

. Los ponentes estan obligados a respetar el espacio, dias y horario en el que es impartida
la conferencia, curso y/o taller teniendo la obligacién impartirlo conforme lo acordado.

. Promover en todo momento un ambiente de respeto y cordialidad.

10
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9. Desarrollo.

Elaboracion de Reconduccién Externa.

Elabora y entrega oficio para solicitar la

1 Docente & conferencia, curso y/o taller en la institucion
Directivo escolar. educativa a la Direcciéon de Desarrollo Social y
el Departamento de Educacion.
Recibe, revisa y da atencion al oficio del
. docente o directivo escolar interesado.
Asistente del . ;
2 Agenda cita con la Titular del Departamento

Departamento de Educacion. de Educacién, para que se realice la valoracién
de la conferencia, curso y/o taller.

. Recibe la notificacion del dia y hora establecido
Docente & )
3 L para exponer el tema de la conferencia, curso
Directivo escolar. L.
y/o taller solicitado.

4 Titular del Recibe al ponente el dia y hora establecida para
Departamento de Educacion entrevista, respecto al tema a tratar.
Expone pormenores de la conferencia, cursc
y/o taller a la Titular del Departamento de
5 Ponente.

Educacion como son: tipo, costo en su caso,
horarios y beneficio.

: Recibe, evalla, y en su caso, autoriza la
Titular del . i .
6 ., imparticion de la conferencia, curso y/o taller,
Departamento de Educacion.
y en su defecto establece fecha y hora.

Elabora oficio y notifica al profesor o directivo
: escolar la fecha acordada con el ponente para
Asistente del ( p P
7 Depart to de Ed L, llevar a cabo la conferencia, curso y/o taller
Rl LB 51 3e el g puede ser impartido en la escuela o en las
instalaciones municipales.

Recibe informacién de que fue aceptada la
conferencia,

8 Ponente. curso y/o taller para ser impartido en la
escuela o las instalaciones municipales.
Promociona al publico interesado.

11
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10. Diagrama.
Imparticion de Talleres e Intervenciones Educativos
Asistente del Departamento de Titular del Departamento de
Docente/Directivo escolar g ! Ponente

Elabora y entrega
oficio para solicitar la
conferencia, curso y/o
taller en la institucion
educativa.

- L 1
T
Recibe, revisa y da
atencion al

Profesor/ Directivo
escolar interesado,
y otorga una cita
con el Titular del

Departamento de
Educacion
N I
T
Recibe la notificacion
deldfay hora
establecido para
exponer el tema de la
conferencia, curso y/o
taller solicitado.
o)
T
Recibe al ponente
para su entrevista,
respecto al tema a
tratar.
=
' ]
Expone por menores
de la conferencia,
taller y/o conferencia
al Titular del
Departamento de
Educacion.
w
Recibe, evalia y en
su caso autoriza la
2 I
| T
Elabora oficio y notifca

al Profesor/Directivo
Escolar que la
conferencia, taller y/o
curso puede ser
impartido en la
escuela.
]

T
Recibe el visto bueno
para impartir el curso,
taller y/o conferencia.
Promociona al pablico
interesado.
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11.  Medicion.

Numero de talleres

realizados = Porcentaje de
5 X100 ;
Numero de talleres talleres realizados
programados

Registro de evidencias

Las evidencias quedan resguardadas en el archivo del Departamento de Educacién de la
Direccién de Desarrollo Social.

12. Formatos e instructivos.

No Aplica

Pasa a la siguiente pégina.
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101-02 Gestidn de Apoyos para las
Instituciones Educativas.

1.  Objetivo.

Atender dar seguimiento a las peticiones que ingresan al Departamento de Educacidn para
verificar, gestionar y brindar una respuesta oportuna a quien lo solicita.

2.  Alcance.

. Aplica al personal del Departamento de Educacion;
. Dependencias de la Administracidn Pablica Municipal y;

. Ciudadanos, instituciones educativas, dependencias pdblicas y/o privadas.

3. Referencias

. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, (Capitulo |, articulos 3 y 8),
Diario Oficial de la Federacién, 05 de febrero de 1917, sus reformas y adiciones.

. Ley General de Desarrollo Social, (Titulo Segundo, Capitulo Unico, articulo 6), Diario
Oficial de la Federacion, 20 de enero de 2004, sus reformas y adiciones.

. Ley General de Educacion, (Titulo Primero, Capitulo |, articulo 9 fracciones IV, VI, IX
pérrafo segundo, articulo 10; Titulo Tercero, Capitulo X, articulo 74 fraccidn VI, articulo
83 parrafo cuarto; Titulo Séptimo, Capitulo Unico, articulo 116, parrafo tercero), Diario
Oficial de la Federacion, 30 de septiembre del 2019, sus reformas y adiciones”.

. Ley de Desarrollo Social del Estado de México, (Titulo Segundo, Capitulo |, articulos 5,
7 y 11 fraccion 1), Gaceta de Gobierno, 31 de diciembre del 2004, sus reformas y
adiciones.

. Ley de Educacidon del Estado de México, (Capitulo Tercero, Seccién Segunda, articulo

27, fraccion XLIV; Seccion Tercera, articulo 28, fraccion II; Capitulo Quinto, Seccion
Octava, articulo 146 fraccidn I1), Gaceta de Gobierno, 06 de mayo de 2011, sus reformas
y adiciones.
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