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PRESENTACION.

La Administracion Pdblica Municipal es la entidad méas cercana a la sociedad, que sirve de
enlace con la ciudadania para propiciar que los objetivos, programas y proyectos establecidos
en el Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2022-2024, se conviertan en metas, acciones y
resultados concretos que contribuyan a satisfacer las demandas primordiales de la poblacion.

El presente Manual de Organizacién de la Oficina de la Presidencia Municipal de Cuautitlan
Izcalli, se concibe como un instrumento de informacién y consulta para todas las areas
administrativas que la conforman dando continuacion de manera vertical de la Organizacién
de la Administracion Publica del Municipio de Cuautitlan Izcalli.

La esquematizacion de la informacion organizacional que permite identificar con claridad las
funciones y responsabilidades de cada una de las &reas administrativas que la integran y
evitar la duplicidad de funciones; asi como conocer las lineas de comunicacion y de mando
entre las mismas; respondiendo a la necesidad de proporcionar elementos que permitan la
optimizacion en el desarrollo de sus funciones.

Manual que debera ser actualizado constantemente respondiendo a la dinamica que el
propio servicio publico exija, o cuando exista alguna modificacién organico funcional al
interior de esta unidad administrativa, lo que requerird que cada una de las areas que la
integran, recopile y aporte la informacion necesaria para ese objetivo propésito, atendiendo
los aspectos centrales que marquen la pauta de la modernizacién administrativa.

El contenido de caracter técnico juridico deriva de una explicitacion del desarrollo base
organizacional en el Reglamento de Organizacién Interna de la Administracion Publica del
Municipio de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, (2022-2024), el cual a su vez deriva de
diversas disposiciones de caracter legal a nivel federal y estatal, por lo que las modificadores
que surjan en esos ambitos de gobierno, invariablemente, y previo estudio, requerira
modificaciones que impliquen cambios en el presente manual de organizacion, para que en
conjunto con los ciudadanos sigamos en la construccion del futuro de Cuautitlan Izcalli.
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I. ANTECEDENTES.

Durante la administracion 2013-2015 la estructura que se tenia obedecia al entonces marco
juridico legal aplicable, por lo cual se adscribian areas como la Procuraduria Condominal
Municipal, asi como la entonces Unidad Municipal de Protecciéon Civil y Bomberos; sin
embargo, para el periodo de administracion 2016-2018 dicha estructura se armonizé al
marco legal para quedar integrada por: la Secretaria Particular; la Coordinacién General de
Comunicacién Social; la Coordinacién de Atencién Ciudadana; la Ventanilla Unica; y la
Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica de Cuautitlan Izcalli, que conté
con la unidad administrativa subalterna denominada Departamento de Control Presupuestal
y Recursos Federales. Y no es sino hasta el siete de mayo de 2019 que se publica en Gaceta
Municipal nimero 30, Periddico Oficial del Gobierno Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado
de México, el Punto Seis la Décima Tercera Sesion del Ayuntamiento de fecha tres de abril
del 2019, en el cual el Ayuntamiento tuvo a bien aprobar reforma al Reglamento Interior de
la Administracion Publica Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, especificamente
al articulo 13 para que se adicionara a la estructura de la Presidencia Municipal, las siguientes
unidades administrativas de apoyo y coordinacién: la Coordinacion General Municipal de
Mejora Regulatoria y el Cronista Municipal.

La Presidencia Municipal establece las bases para una buena organizacién, estructura,
funcionamiento en toda la administracién publica, mediante la Gaceta Municipal No. 01 de
fecha 01 de enero de 2022, donde se publicaron las modificaciones al Reglamento Interior
de la Administracion Pablica Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, cambiando la
Estructura Organica de las unidades administrativas subalternas que conforman la
Presidencia Municipal, quedando integrada de la manera siguiente:

1. Presidencia Municipal
1.1Secretaria Técnica
1.2 Coordinacion General de Comunicacién Social

a) Unidad de Comunicacién y Estrategia Digital

b) Unidad de Atencion a Medios

¢) Unidad de Imagen Institucional
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d) Unidad de Comunicacion Interna Municipal
1.3 Coordinacion de la Oficina de la Presidencia
a) Unidad de Atencion Ciudadana
b) Unidad de Relaciones Publicas
¢) Unidad de Giras y Eventos
1.4 La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica
1.5 Coordinacion de Asesores
1.6 Coordinacion de Enlace de Dictamen Municipal de Giro
1.7 Coordinacién de Transparencia
1.8 Coordinacién General Municipal de Mejora Regulatoria
1.9 Coordinacion de Gestién de Programas Federales y Estatales
1.10 Coordinacion Municipal de Proteccion Civil: y

1.11 Coordinacion Municipal de Movilidad

Sin embargo, en fecha 08 de agosto de 2022, durante la Séptima Sesion Publica del
Ayuntamiento, con Caracter de Extraordinaria, de régimen resolutivo, el Ayuntamiento de
Cuautitlan Izcalli, tuvo a bien aprobar el nuevo Reglamento de Organizacion Interna de la
Administracién Publica del Municipio de Cuautitlan Izcalli, Estado de México. (2022-2024);
con cambios a la denominacién de nombres e integracion en algunas de las areas que
conforman la nueva Estructura Orgénica de la Presidencia Municipal aprobada en enero de
2022.

Por ultimo, en la Gaceta Municipal Nimero 159, publicada el 10 de marzo de 2023, se publicé
el Reglamento Interno de la Oficina de Presidencia Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado de
Meéxico, donde las Unidades administrativas de apoyo directo y asesoria de la persona titular
de la Presidencia Municipal y de su oficina, son las siguientes:

|. Enlace Administrativo;
Il. Coordinacién de la Oficina de la Presidencia;

Il. Secretaria Técnica;
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IV. Coordinacién de Asesores;

V. Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica;

VI. Enlace del Comité Municipal de Dictamen de Giro;

VII. Coordinacién General de Comunicacion Social;

VIIl. Coordinacion de Transparencia;

IX. Coordinacién de Mejora Regulatoria;

X. Coordinacion de Gestién de Programas Federales, Locales y Proyectos Especiales;
XI. Coordinacién Municipal de Proteccién Civil y Bomberos; y

Xll. Coordinacién Municipal de Movilidad.

Mediante acuerdo del Ayuntamiento de fecha 15 de marzo de dos mil veinticuatro, publicado
en la Gaceta Municipal nimero 294, se aprobé la reforma de diversas disposiciones de la
reglamentacion municipal con la finalidad de dar paso a la creacién de la Direccion de
Desarrollo Urbano e Infraestructura, modificaciones que cambiaron la estructura orgénica de
la Presidencia Municipal al desincorporar la unidad administrativa denominada Coordinacion
Municipal de Movilidad, siendo asi la nueva estructura orgéanica autorizada, con las unidades
administrativas subalternas que conforman actualmente la Presidencia Municipal,
manteniendo los objetivos y funciones de cada una de ellas, con base en las atribuciones
conferidas a la dependencia en la normatividad vigente se documentan en el Presente
Manual de Organizacion.
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BASE LEGAL.

LEGISLACION FEDERAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Diario Oficial de la Federacion,
05 de febrero de 1917, sus reformas y adiciones.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Diario Oficial de la
Federacién el 30 de marzo de 2006, sus reformas y adiciones.

Ley General de Sistema Nacional de Seguridad Publica. Diario Oficial de la Federacion,
02 de enero 2009, sus reformas y adiciones.

Ley General de Mejora Regulatoria. Diario Oficial de la Federacion, 18 de mayo de 2018,
sus reformas y adiciones.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Diario Oficial de la
Federacion, 04 de mayo de 2015, sus reformas y adiciones.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
Diario Oficial de la Federacion, 26 de enero de 2017, sus reformas y adiciones.

Ley General de Proteccion Civil, Diario Oficial de la Federacién, 06 de junio de 2012, sus
reformas y adiciones.

Ley de Vias Generales de Comunicacioén. Diario Oficial de la Federacion, 19 de febrero
1940, sus reformas y adiciones.

Ley General de Comunicacién Social, Diario Oficial de la Federacién, 11 de mayo de
2018, sus reformas y adiciones.

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Diario Oficial de la Federacion
19 de octubre de 2011, us reformas y adiciones.

Ley Federal de Armas de y Explosivos. Publicada en el Diario Oficial de la Federacién,
publicada Diario Oficial de la Federacién, 11 de enero de 1972, sus reformas y adiciones.

Manual de Servicios al Publico SEDENA-02-025, RFA-LC-003, Anexo “D” SEDENA-02-
025 y RFA-LC-003, ANEXO “E".

Acuerdo Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad. Segundo acuerdo,
segundo objetivo. Aprobado Diario Oficial de la Federacion 25-08-2008
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. Programa Rector de Profesionalizacion. Tomo | Publicado por el Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica 09-08-2017.

. Acuerdos de la Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad Publica, aprobados
en su Trigésima Novena Sesion Ordinaria. Acuerdo 13/XXXIX/15 ratificado en el
Acuerdo 2. Celebrada el 18 de diciembre de 2015.

. Acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobados en su Cuadragésima
Sesion Ordinaria. Acuerdos 07/XL/16. Celebrada el 30 de agosto de 2016.

. Acuerdos y exhortos del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobados en su
Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria, Acuerdo 05/XLVIII/22. Celebrada el 02 de
diciembre de 2022.

. Lineamientos para la emisién del Certificado Unico Policial. Publicados el 30 de agosto
de 2016, sus reformas y adiciones.

. Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion. Diario Oficial de la
Federacion, 18 de Julio de 2016. Sus reformas y adiciones.

LEGISLACION ESTATAL
. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; Gaceta del Gobierno del
Estado de México, 10 de noviembre de 1917, y sus reformas y adiciones.

. Ley Organica Municipal del Estado de México; Gaceta del Gobierno del Estado de
México, 26 de agosto del 2004. Sus reformas y adiciones.

. Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios. Periédico
Oficial, Gaceta del Gobierno del Estado de México, 30 de mayo de 2017. Sus reformas
y adiciones.

. Ley de Seguridad del Estado de México. Gaceta del Gobierno del Estado de México, 19
de octubre de 2011, sus reformas y adiciones.

. Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, Gaceta de
Gobierno del Estado de México, 18 de diciembre de 2014. Susu reformas y adiciones.

. Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de México y Municipios, Gaceta de Gobierno del Estado de México, 30 de mayo de
2017. Sus reformas y adiciones.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Esyado de México y
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Municipios, Gaceta de Gobierno del Estado de México, 04 de mayo de 2016. Sus
reformas y adiciones.

. Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de Mexico y sus Municipios, Gaceta de
Gobierno del Estado de México, 17 de septiembre de 2018. Sus reformas y adiciones.

. Ley de los Cuerpos de Bomberos del Estado de Mexico, Gaceta de Gobierno del Estado
de México, 03 de septiembre de 2021. Sus reformas y adiciones.

. Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado de México, Gaceta del Gobierno
del Estado de México,30 de noviembre de 2015, sus reformas y adiciones.

. Lineamientos de Organizacion y Funcionamiento de los Consejos Intermunicipales y
Municipales de Seguridad Publica. Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 16 de mayo
de 2018. Sus reformas y adiciones.

REGLAMENTACION MUNICIPAL

. Cédigo de Etica de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados de la Administracién Pdblica Municipal de Cuautitlan Izcalli. Gaceta
Municipal Nimero 065, 23 de junio de 2022, sus reformas y adiciones.

. Cdédigo de Conducta de las Personas Servidoras Publicas Adscritas a las Dependencias
y Organos Desconcentrados de la Administracién Publica Municipal de Cuautitlan
Izcalli, Estado de México. Gaceta Municipal Nimero 128, 19 de diciembre de 2022, sus
reformas y adiciones.

. Reglamento de Organizacién Interna de la Administracion Publica del Municipio de
Cuautitlan Izcalli, Estado de México. (2022-2024). Gaceta Municipal No. 082, 16 de
agosto de 2022, sus reformas y adiciones.

. Reglamento Interno de la Oficina de Presidencia Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado
de México. Gaceta Municipal Nimero 159 de 10 de marzo de 2023, sus reformas y
adiciones.

. Bando Municipal de Cuautitlan Izcalli 2024. Gaceta Municipal No. 283, 05 de febrero de
2024, sus reformas y adiciones.

. Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024 de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, Gaceta
Municipal No.032, 31 de marzo de 2022, sus reformas y adiciones.
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ll. ATRIBUCIONES.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

Articulo 48.- La persona titular de la presidencia municipal tiene las siguientes atribuciones:

l. Presidir y dirigir las sesiones del ayuntamiento;
Il.  Ejecutar los acuerdos del ayuntamiento e informar su cumplimiento;

lll.  Promulgary publicar el Bando Municipal en la Gaceta Municipal y en los estrados de la
Secretaria del Ayuntamiento, asi como ordenar la difusién de las normas de caracter
general y reglamentos aprobados por el Ayuntamiento;

IV.  Asumir la representacion juridica del Municipio y del ayuntamiento, asi como de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, en los litigios en que este sea
parte.

IV Bis. Vigilar y ejecutar los programas y acciones para la prevencion, atencién y en su caso,
el pago de las responsabilidades econémicas de los Ayuntamientos de los conflictos
laborales;

IV Ter. Entregar al cabildo de forma mensual, la relacién detallada del contingente econémico
de litigios laborales en contra del Ayuntamiento para la implementacién de los
programas y acciones para la prevencion, atencién y en su caso, el pago de las
responsabilidades econémicas de los Ayuntamientos de los conflictos laborales, en
términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de México y Municipios y la Ley de Proteccién de Datos Personales en
posesion de sujetos obligados del Estado de México y Municipios;

V.  Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a los integrantes del ayuntamiento;

V Bis. Elaborar, con la aprobacion del cabildo, el presupuesto correspondiente al pago de las
responsabilidades econémicas derivadas de los conflictos laborales;

VL. Proponer al ayuntamiento los nombramientos de las personas titulares de la secretaria,

tesoreria y de las dependencias y organismos auxiliares de la administracién publica
municipal, observando en todo tiempo que en su integracion se respeten los principios
de igualdad, equidad y garantizando la paridad de género;
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VI Bis. Expedir, previo acuerdo del Ayuntamiento, la licencia del establecimiento mercantil

que autorice o permita la venta de bebidas alcohdlicas, en un plazo no mayor a tres
dias habiles, contados a partir de que sea emitida la autorizacion del Ayuntamiento;

VI. Ter. Informar al cabildo de los casos de terminacion y recision de las relaciones laborales

VIL.
VIIL.

XI.

XIl.

que se presenten independientemente de su causa, asi como de las acciones que al
respecto se deban tener para evitar los conflictos laborales, en términos de lo dispuesto
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios y la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos obligados
del Estado de México y Municipios;

Presidir las comisiones que le asigne la ley o el ayuntamiento;

Contratar y concertar en representacion del ayuntamiento y previo acuerdo de éste, la
realizacion de obras y la prestacion de servicios publicos, por terceros o con el concurso
del Estado o de otros ayuntamientos;

Verificar que la recaudacion de las contribuciones y demas ingresos propios del
municipio se realicen conforme a las disposiciones legales aplicables;

Vigilar la correcta inversion de los fondos publicos;

Supervisar la administracién, registro, control, uso, mantenimiento y conservacién
adecuados de los bienes del municipio;

Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica, transito y bomberos
municipales, en los términos del capitulo octavo, del titulo cuarto de esta Ley;

Xl Bis Vigilar y ejecutar los programas y subprogramas de proteccion civil y realizar las acciones

XIll.

encaminadas a optimizar los programas tendientes a prevenir el impacto de los
fendémenos perturbadores.

Vigilar que se integren y funcionen en forma legal las dependencias, unidades
administrativas y organismos desconcentrados o descentralizados y fideicomisos que
formen parte de la estructura administrativa;

Xl Bis. Desarrollar las politicas, programas y acciones en materia de mejora regulatoria, en

Afio 2024

coordinacion con sus dependencias, érganos auxiliares y demas autoridades de
conformidad con la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios,
la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, la Ley de
Fomento Econdmico del Estado de México, sus respectivos reglamentos y demas
disposiciones juridicas aplicables, en el ambito de su competencia, previa aprobacion

en Cabildo;
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Xlll Ter. Proponer al ayuntamiento y ejecutar un programa especial para otorgar la licencia o
permiso provisional de funcionamiento para negocios de bajo riesgo sanitario,
ambiental o de proteccion civil, conforme a la clasificacion contenida en el Catalogo

Mexiquense de Actividades Industriales, Comerciales y de Servicios de Bajo Riesgo.

Para tal efecto, debera garantizar que el otorgamiento de la licencia o permiso no esté
sujeto al pago de contribuciones ni a donacion alguna; la exigencia de cargas
tributarias, dadivas o cualquier otro concepto que condicione su expedicion sera
sancionado en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y
Municipios.

Xl Quéter. Expedir o negar licencias o permisos de funcionamiento para unidades econémicas,
de conformidad con lo previsto en las fracciones XXIV Quater y XXIV Quinqués del
articulo 31 de la presente Ley. Dicha expediciéon o negacidon queda supeditada al
resultado del Dictamen de Giro o Evaluacion de Impacto Estatal segin corresponda,
dando respuesta en un plazo que no exceda de cinco dias habiles posteriores a la
presentacion de dicho dictamen o evaluacién, en su caso, la cual deberd ser
fundamentada y acorde al principio de transparencia.

Las actividades que cuenten con Evaluacién de Impacto Estatal no requeriran la
emision de Dictamen de Giro.

La autoridad municipal debera iniciar los tramites relativos con las autorizaciones,
licencias o permisos, a partir de que el solicitante presente el acuerdo de aceptacion
de la solicitud de Evaluacion de Impacto Estatal.

Una vez que el solicitante entregue la Evaluacién de Impacto Estatal, de ser
procedente, podra obtener la autorizacién, licencia o permiso correspondiente.

XlIl Quinquies. Desarrollar y ejecutar las politicas, programas y acciones en materia de Gobierno
Digital, impulsando el uso estratégico de las tecnologias de la informacién en los
tramites y servicios que se otorgan por parte del Ayuntamiento, conforme a lo
establecido en la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios, su
Reglamento y conforme a las disposiciones juridicas de la materia;

XIV. Vigilar que se integren y funcionen los consejos de participacion ciudadana municipal
y otros 6rganos de los que formen parte representantes de los vecinos;

XV. Entregar por escrito y en medio electrénico al ayuntamiento, dentro de los primeros
cinco dias habiles del mes de diciembre de cada afo, en sesion solemne de cabildo, un

informe del estado que guarda la administracion publica municipal y de las labores
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Dicho informe se publicara en la pagina oficial, en la Gaceta Municipal y en los estrados
de la Secretaria del ayuntamiento para su consulta.

XVI.  Cumplir y hacer cumplir dentro de su competencia, las disposiciones contenidas en las
leyes y reglamentos federales, estatales y municipales, asi como aplicar, a los infractores
las sanciones correspondientes o remitirlos, en su caso, a las autoridades
correspondientes;

XVI Bis. Coadyuvar con el Instituto de Verificacién Administrativa del Estado de México respecto
a la vigilancia a los establecimientos mercantiles con venta o suministro de bebidas
alcohdlicas en botella cerrada, consumo inmediato y al copeo, a fin de verificar que
cuenten con la correspondiente licencia de funcionamiento y el Dictamen de Giro y
cumplan con las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes. Asimismo,
para instaurar, los procedimientos sancionadores correspondientes y, en su caso, dar
vista al Ministerio Publico por la posible comisién de algun delito;

XVI Ter. Instalar y vigilar el debido funcionamiento de la ventanilla Unica en materia de unidades
econdmicas;

XVII. Promover el desarrollo institucional del Ayuntamiento, entendido como el conjunto de
acciones sistematicas que hagan mas eficiente la administracion publica municipal
mediante la capacitacion y profesionalizacion de los servidores publicos municipales, la
elaboracion de planes y programas de mejora administrativa, el uso de tecnologias de
informacion y comunicacion en las areas de la gestion, implantacion de indicadores del
desempefio o de eficiencia en el gasto publico, entre otros de la misma naturaleza. Los
resultados de las acciones implementadas deberan formar parte del informe anual al
que se refiere la fraccion XV del presente articulo;

XVIII. Promover el patriotismo, la conciencia civica, las identidades nacional, estatal y
municipal y el aprecio a los mas altos valores de la Republica, el Estado, y el Municipio,
con la celebracion de eventos, ceremonias y en general todas las actividades colectivas
que contribuyan a estos propésitos, en especial el puntual cumplimiento del calendario
civico oficial;

XIX. Comunicar por escrito, con anticipacion a su salida al extranjero, a la Legislatura o a la
Diputacion Permanente y al cabildo, los propésitos y objetivos del viaje e informar de
las acciones realizadas dentro de los diez dias siguientes a su regreso.

XX. Coadyuvar en la coordinacion del cuerpo de seguridad publica a su cargo con las

Instituciones de Seguridad Publica federales, estatales y de otros municipios en el
desarrollo de operativos conjuntos, para el cumplimiento de los acuerdos tomados por

Gobierno_de ’ .
Cuautitlan Izcalli

16 oot

{Somos futuro!

Afio 2024 8 de agosto www.cuautitlanizcalli.gob.mx



Manual de Organizacion Presidencia
Presidencia Municipal 2022-2024 .

20

el Consejo Estatal, los Consejos Intermunicipales y el Consejo Municipal de Seguridad
Publica, asi como en la ejecucidn de otras acciones en la materia;

XXI. Satisfacer los requerimientos que le sean solicitados por la Secretaria de Seguridad para
el registro y actualizacion de la licencia colectiva para la portacion de armas de fuego
de los elementos a su cargo;

XXIl. Vigilar la integracion, funcionamiento y cumplimiento de los acuerdos tomados por el
Consejo Municipal de Seguridad Publica, en los términos de esta Ley;

XXIIl. Rendir un informe anual sobre el cumplimiento de su Programa Municipal para la
Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres;

XXIV. Presidir el Comité Municipal de Dictdmenes de Giro a que se refiere la Ley de
Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, y

XXV. Firmar las Actas de Cabildo, y

XXVI. Las demas que le confieran esta Ley y otros ordenamientos.

Articulo 49.- Para el cumplimiento de sus funciones, el presidente municipal se auxiliara de
los demas integrantes del ayuntamiento, asi como de los drganos administrativos y
comisiones que esta Ley establezca.

Articulo 50.- El presidente asumird la representacion juridica del ayuntamiento y de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, en los litigios en que sean parte, asi
como la gestion de los negocios de la hacienda municipal; facultandolo para otorgar y revocar
poderes generales y especiales a terceros o mediante oficio para la debida representacion
juridica correspondiente pudiendo convenir en los mismos.

Derogado

Derogado
Articulo 51.- No pueden los presidentes municipales:

l. Distraer los fondos y bienes municipales de los fines a que estén destinados;

Il.  Imponer contribucion o sancién alguna que no esté sefialada en la Ley de Ingresos u

otras disposiciones legales;
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Juzgar los asuntos relativos a la propiedad o posesion de bienes muebles o inmuebles
o en cualquier otro asunto de cardcter civil, ni decretar sanciones o penas en los de
caracter penal;

Ausentarse del pais por mas de 5 dias, sin la autorizaciéon del ayuntamiento, con
excepcion de los viajes que realice durante sus periodos vacacionales;

Cobrar personalmente o por interposita persona, multa o arbitrio alguno, o consentir o
autorizar que oficina distinta a la tesoreria municipal, conserve o tenga fondos
municipales;

Utilizar a los empleados o policias municipales para asuntos particulares;
Residir durante su gestion fuera del territorio municipal.
Separarse del gjercicio de sus funciones, en los términos de esta ley.

Nombrar, contratar o promover directamente o por interpdsita persona como
servidores publicos a personas con quienes tengan parentesco consanguineo hasta el
cuarto grado, por afinidad o civil. Tampoco pueden recibir propuestas o celebrar
contratos relativos a la adquisicion, enajenacion y arrendamiento de bienes y la
contratacién de servicios con personas con quienes tenga interés personal, familiar o
de negocios, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Dejar de enterar en tiempo y forma las cuotas y/o aportaciones obligadas de los
Servidores Publicos al Régimen de Seguridad Social.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION INTERNA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO (2022-2024)

Articulo 6.- Para el despacho de los asuntos que competan a la persona titular de la

Presidencia Municipal se auxiliara de las Dependencias, Organismos y Entidades que sefalen

la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México, el Bando Municipal, el presupuesto de

egresos municipal, el presente Reglamento y las demas disposiciones juridicas vigentes.

Articulo 7.- La persona titular de la Presidencia Municipal contara con el apoyo directo del

area administrativa denominada Oficina de la Presidencia para el desempefio de sus

funciones y el seguimiento permanente de las politicas publicas y su evaluacién, con el objeto

de contar con elementos para la toma de decisiones, asimismo podra contar, ademas, con
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las areas administrativas necesarias para administrar programas prioritarios, atender los
aspectos de comunicacién social, practicar auditorias y coordinar los servicios de asesoria y
apoyo técnico que requiera la oficina de la presidencia municipal y las demas que resulten

necesarias para el ejercicio de sus atribuciones. Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones
que ejercen las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos Auxiliares de la
Administracion Publica Municipal en el ambito de sus respectivas competencias. La Oficina
de la Presidencia contara con las areas y personal de apoyo técnico y logistico, asi como la
estructura que sefiale el presente Reglamento y demas disposiciones juridicas determinen,
de acuerdo con el presupuesto asignado. Dentro de dicho personal de apoyo directo a sus
funciones, existira una persona con el cargo de Secretario Particular de la persona titular de
la Presidencia Municipal, quién le auxiliara logisticamente y atendera las instrucciones y
asuntos que le sean encomendados.

Articulo 8.- Son &reas administrativas de apoyo directo y asesoria de la persona titular de la
Presidencia Municipal y de su oficina, las siguientes:

l. Coordinacién de la Oficina de la Presidencia;

Il.  Secretaria Técnica;

lll.  Coordinacion de Asesores;

IV.  Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica;

V.  Enlace del Comité Municipal de Dictamen de Giro;

VI.  Coordinacién General de Comunicacién Social;

VII.  Coordinacién de Transparencia;

VIIl. Coordinacién de Mejora Regulatoria;

IX. Coordinacion de Gestion de Programas Federales, locales y Proyectos Especiales;
X.  Coordinacién Municipal de Proteccion Civil y Bomberos;

Xl.  Se Deroga.

Articulo 9.- La Coordinacion de Oficina de Presidencia, tendra a su cargo el despacho de los
siguientes asuntos:
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Acordar con la persona titular de la Presidencia Municipal sobre los asuntos de su
competencia y de las areas de la Oficina de la Presidencia Municipal;

Coordinar, supervisar y vigilar el adecuado desarrollo de los eventos o actividades en
las que participe la persona titular de la Presidente Municipal;

Coordinar la correspondencia y el archivo oficial de la persona titular de la Presidencia
Municipal, implementando los mecanismos para su adecuada atencién y seguimiento;

Remitir por instrucciones de la persona titular de la Presidencia Municipal a los titulares
de las dependencias, y organismos auxiliares, los asuntos de su competencia, para su
atencion y seguimiento;

Acordar periddicamente con la persona titular de la Presidencia Municipal, a fin de
priorizar la atencién de los asuntos de su competencia;

Presentar a la consideracién de la persona titular de la Presidencia Municipal los
proyectos de contestacion a los documentos recibidos para su desahogo o firma;

Coordinar, supervisar y vigilar la correcta administracion del area de “Control de
Correspondencia” para el registro, turno, atencién, respuesta y seguimiento de la
correspondencia dirigida a la persona titular de la Presidencia Municipal;

Atender, por encomienda de la persona Titular de la Presidencia Municipal, el trabajo
de vinculacién interinstitucional con el sector puablico, privado y social que redunde en
el fortalecimiento de las politicas publicas municipales;

Atender las peticiones de audiencia o reunion de los sectores antes mencionados,
recopilando la informacién inherente y necesaria para conocimiento de la persona
titular de la Presidencia Municipal a efecto de resolver los temas de relevancia
municipal;

Las demas que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal. Para el
ejercicio de sus atribuciones quedan adscritas a la Coordinacion de la Oficina de la
Presidencia las siguientes areas administrativas:

a)  Area de Atencién Ciudadana;
b)  Area de Giras y Eventos; y
0 Area de Relaciones Publicas.

Articulo 10.- La Secretaria Técnica, contara las siguientes facultades:
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l. Dar seguimiento e informar a la persona titular de la Presidencia Municipal sobre el
cumplimiento de los acuerdos e instrucciones dictados por ella en las reuniones de
Gabinete;

Il.  Sugerir a la persona titular de la Presidencia Municipal estrategias y politicas alternas
que permitan mejorar la ejecucion de los programas y proyectos, sin perjuicio de las
atribuciones de las dependencias y organos desconcentrados y organismos
descentralizados de la Administracion

lll.  Coadyuvar, por instrucciones de la persona titular de la Presidencia Municipal, con las
dependencias, 6rganos desconcentrados y organismos descentralizados de la
Administracién Publica competentes, en el seguimiento a las gestiones y tramites
relativos a los proyectos de la Administracién Publica Municipal;

IV.  Coordinar, cuando lo considere necesario la persona titular de la Presidencia Municipal,
la participacion de diversas dependencias y 6rganos desconcentrados y organismos
descentralizados de la Administracion Pablica Municipal en los programas y proyectos,
considerados prioritarios, sin perjuicio de las atribuciones conferidas a las
dependencias y organos desconcentrados y organismos descentralizados de la
Administracién Pablica; y

V.  Las demaés que le confieran otros ordenamientos aplicables y aquellas funciones que le
encomiende la persona titular de la presidencia municipal.

Articulo 11.- La Coordinacidn de Asesores, ademas de las que establezcan las disposiciones
legales de la materia, tendré las siguientes facultades:

l. Asesorar y apoyar a la persona titular de la Presidencia Municipal en los asuntos que le
encomiende, asi como formular los estudios, analisis, opiniones y recomendaciones que
resulten procedentes;

Il.  Solicitar a las dependencias, 6rganos desconcentrados y organismos descentralizados
de la Administracion Publica la informacion y datos que resulten necesarios para el
cumplimiento de sus funciones;

lll.  Establecer mecanismos de coordinacion con las demas areas de apoyo técnico, para el
cumplimiento de sus funciones;
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IV. Dar seguimiento a indicadores relevantes de temas de caracter econdmico, social y
politico que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal, y formular
los estudios y analisis correspondientes;

V.  Proveer a la persona titular de la Presidencia Municipal de la informacién y datos
necesarios para sus actividades, toma de decisiones y formulacion de informes del
estado que guarda la administracion municipal;

VI.  Coordinar a los asesores y consultores de la persona titular de la Presidencia Municipal;

VIl. Recopilar, ordenar e integrar la informacion y documentacién necesaria que
corresponda al proceso de Entrega-Recepcion de la persona titular de la Presidencia
Municipal;

VIIl. Recopilar y sistematizar en coordinaciéon con el Instituto Municipal de Planeacién la
informacion y documentacién para integrar los informes municipales de gobierno y

IX. Las demas funciones que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

Articulo 12.- La Secretaria Técnica de Consejo Municipal de Seguridad Publica, ademas de las
que establezcan las disposiciones legales de la materia, tendra las siguientes atribuciones:

l. Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal, la agenda de asuntos a tratar
en las sesiones del Consejo Municipal;

1. Elaborar las actas de sesiones;

lll.  Elaborar y proponer a la persona titular de la Presidencia del Consejo Municipal, los
Programas Municipales de Seguridad Publica y Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacién Ciudadana;

IV. Coadyuvar con el Contralor Municipal en la evaluacion del cumplimiento de los
acuerdos y resoluciones del Consejo Municipal;

V. Informar periédicamente al Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Publica sobre el estado que guardan los asuntos a su cargo;

VI.  Fungir como enlace ante el Centro de Control de Confianza y verificar que el estado de
fuerza municipal y servidores publicos obligados cumplan con lo previsto en materia
de control de confianza;
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Ser el enlace ante la Direccién General del Centro de Informacion y Estadistica del
Secretario Ejecutivo y proveer la informacién que le sea solicitada;

Fungir como enlace ante el Centro de Prevencion del Delito del Secretario Ejecutivo y
coordinarse para la ejecucion y evaluacion de programas, politicas y estrategias en la
materia, asi como proveer informacién que le sea solicitada;

Fungir como enlace ante la Direccion General de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion
del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, para la supervision
sobre el avance fisico-financiero correspondiente al ejercicio de recursos provenientes
de fondos y subsidios de origen federal, estatal o municipal aplicados a la prestacion
del servicio de seguridad publica y la prevencién de la violencia y la delincuencia;

Dar seguimiento puntual a las sesiones y acuerdos de las Comisiones Municipales para
la Prevencion Social de la Violencia y la delincuencia con Participacion Ciudadana,
Comision Estratégica de Seguridad y Comisién de Honor y Justicia, a que haya lugar;

Fungir como enlace ante la Comisién Estatal de Seguridad Ciudadana para dar
seguimiento al registro y actualizacion de la licencia colectiva para la portacién de
armas de fuego;

Brindar atencién y orientacién permanente a la ciudadania sobre solicitudes, quejas y
denuncias;

Fungir como enlace ante la Universidad Mexiquense de Seguridad y coadyuvar con el
Comisario General de Seguridad Ciudadana para mantener en permanente
actualizacion y profesionalizacidn al estado de fuerza municipal.

Fomentar entre la poblacién la cultura de la denuncia e implementar acciones para la
difusion de los medios a su alcance para tal fin;

Implementar una estrategia de difusion sobre las actividades del Consejo, priorizando
acuerdos tomados, asi como el seguimiento y cumplimiento de los mismos;

Proponer y asesorar al Consejo Municipal en materia de politicas, lineamientos y
acciones para el buen desempefio de sus actividades;

Integrar, conservar y mantener actualizado el archivo de los asuntos del Consejo
Municipal, estableciendo y responsabilizandose de su sistema de administracion y
consulta;

Remitir al Secretario del Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica copias
certificadas de las actas de las sesiones del Consejo Municipal.
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XIX. Auxiliar a la Comisaria General de Seguridad Ciudadana, en el disefio de planes
operativos de seguridad publica preventiva y de auxilio; y

XX. Las demas que le sefiala la Ley de Seguridad del Estado de México y las demas
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Articulo 13.- El Enlace del Comité Municipal de Dictamen de Giro, es el area administrativa
para dar seguimiento e informar al titular de la Presidencia Municipal, sobre el cumplimiento
de los acuerdos e instrucciones dictados en las reuniones del Comité Municipal de Dictamen
de Giro, y las autoridades estatales y municipales competentes expidan o refrenden Licencias
de Funcionamiento para Unidades Econdmicas que se requieran de conformidad con la Ley,
para lo cual contara con las siguientes atribuciones:

l. Revisar que los tramites relativos a los dictdmenes de giro en el municipio de Cuautitlan
Izcalli se realicen conforme a la normatividad aplicable e informar de ello a la persona
titular de la Presidencia Municipal;

Il.  Atender por instruccion de la persona titular de la Presidencia Municipal las
observaciones que existan en actos y trdmites relativos a los dictdmenes de giro en el
municipio de Cuautitlan lzcalli;

lll.  Sugerir a la persona titular de la Presidencia Municipal estrategias y politicas alternas
que permitan mejorar la simplificacion en la ejecucion de los tramites relativos a los
dictdmenes de giro en el municipio de Cuautitlan Izcalli, sin perjuicio de las atribuciones
que correspondan a las dependencias y organismos descentralizados de la
Administracion Pablica Municipal;

IV.  Coordinar, cuando lo considere necesario la persona titular de la Presidencia Municipal,
reuniones de trabajo con la participacion de las dependencias municipales y 6rganos
desconcentrados u organismos descentralizados del municipio en lo relativo a los
dictdmenes de giro en el municipio de Cuautitlan Izcalli, sin perjuicio de las atribuciones
conferidas a las mismas; y

V.  Las demés que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

Articulo 14- La Coordinacion General de Comunicacién Social, ademas de las que establece

las disposiciones legales de la materia; contara con las siguientes funciones:
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Planear, disefar, coordinar y desarrollar estrategias de comunicacién social para
difundir entre la poblacién la informacién generada por la Administracién Publica
Municipal, favoreciendo el acercamiento del gobierno municipal con la sociedad;

Coordinar e instrumentar la politica de comunicacién social de las dependencias,
organos desconcentrados y organismos descentralizados, para informar a la poblacion
acerca de los programas, campafias y actividades municipales;

Verificar y dar el visto bueno a la publicidad (lonas, bardas, espectaculares, entregables,
tripticos, folletos, producciones audiovisuales, etc.) que las dependencias, 6rganos
desconcentrados y organismos descentralizados de la Administracion Publica
Municipal pretendan hacer publico, con la finalidad de que cumpla con los estandares
normativos de Propaganda Gubernamental o Institucional;

Coordinarse con la Direccion de Desarrollo Econdmico a efecto de revisar, previo a su
aprobacién, aquellos permisos que en materia de espacios fisicos publicitarios que
puedan afectar la imagen urbana del municipio;

Conducir la vinculacion de las dependencias, 6rganos desconcentrados y organismos
descentralizados de la Administracién Publica Municipal con los medios de
comunicacion;

Solicitar a las areas de la administracion publica centralizada, descentralizada y
desconcentrada, la designacion de una persona que funja como enlace de su area con
la Coordinacion General de Comunicacion Social, para la correcta implementacion de
las politicas publicas en materia de comunicacién social;

Dirigir las actividades de cobertura y captacion de la informacién generada en los actos,
ceremonias, giras y eventos en que intervengan las autoridades municipales, asi como
en aquellas actividades de relevancia para la poblacién;

Elaborar y distribuir la sintesis informativa diaria;

Realizar encuestas, sondeos de opinion y grupos de enfoque entre la poblacion, para
la medicidn anélisis y aceptacion de las politicas publicas; y

Las demas que le instruya la persona titular de la Presidencia Municipal.

Articulo 15.- La Coordinacion de Transparencia tendrda como objetivo ser el enlace directo

Afio 2024

entre el solicitante y los Sujetos Obligados, seré la encargada de tramitar internamente las
solicitudes de informacion publica y tendréa la responsabilidad de verificar en cada caso que
la misma no sea confidencial o reservada. La Coordinaciéon de Transparencia debera
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garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer
el derecho de acceso a la informacién publica, mediante solicitudes de informacion y debera
apoyar al solicitante en la elaboracion de las mismas, para lo cual tiene las siguientes

atribuciones:

V.
VIL.

VIl

Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaciones de transparencia
comunes y especificas a la que se refiere la Ley General, la Ley Estatal en materia de
transparencia, este reglamento, la que determinen los institutos, y las demas
disposiciones de la materia, asi como propiciar que las areas administrativas la
actualicen periédicamente conforme a la normatividad aplicable;

Recibir, tramitar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica;

Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacion
publica y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a
la normatividad aplicable;

Realizar, con efectividad, los tramites internos necesarios para la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion publica;

Entregar, en su caso, a los particulares la informacién solicitada;
Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

Proponer al Comité de Transparencia, los procedimientos internos que aseguren la
mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacién, conforme
a la normatividad aplicable;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, sus respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio, resolucion a los recursos de revision que se
hayan emitido en contra de sus respuestas y del cumplimiento de las mismas;

Presentar ante el Comité de Transparencia, el proyecto de clasificacion de informacion
publica que le solicite la Unidad Administrativa;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley; y
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Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y administrativos aplicables y
aquellas funciones que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

Articulo 16.- La Coordinacion de Mejora Regulatoria, ademas de las conferidas en la ley

Organica, y en la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios,

contara con las siguientes funciones:

V.

VII.

VIl

Promover la eficacia y eficiencia de las regulaciones, asi como en tramites y servicios
que brindan de las dependencias, organismos descentralizados y érganos
desconcentrados que integran la Administracion Publica Municipal;

Validar las propuestas de simplificacién, mejora y no duplicidad en la emision de
regularizaciones, tramite y servicios que propongan los sujetos obligados en el ambito
de su competencia;

Procurar que las regulaciones, tramites y servicios no impongan barreras al comercio,
a la libre concurrencia y la competencia econémica;

Generar seguridad juridica, claridad y transparencia, en la elaboracion y aplicaciéon de
las regulaciones, tramites y servicios;

Emitir dictdmenes derivado de los andlisis de impacto regulatorio, que permitan la
creacion, modificacion y actualizacion de regulaciones, que impulsen el desarrollo del
municipio y beneficio para la ciudadania, bajo los estandares establecidos en la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios y los demas que
establezcan los ordenamientos juridicos de la materia;

Fomentar una cultura que ponga a las personas como centro de la gestion
gubernamental;

Promover la participacion de los sectores publico, social, privado y académico en la
mejora regulatoria;

Implementar estrategias que faciliten a las personas el ejercicio de los derechos y el
cumplimiento de sus obligaciones;

Facilitar el conocimiento y el entendimiento por parte de la sociedad de la regulacion
aplicable vigente que fundamenta los tramites y servicios, mediante la accesibilidad y
el uso de lenguaje claro;
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Coadyuvar en las acciones para reducir el costo econémico derivado de los
requerimientos de tramites y servicios establecidos por parte de las dependencias,
organismos descentralizados y 6rganos desconcentrados;

Emplear Tecnologias de la Informacion para generar canales de acercamiento entre la
ciudadania y la gestion de tramites y servicios;

Contribuir al mejoramiento de los procesos de los tramites y servicios existentes,
utilizando las Tecnologias de la Informacién disponibles en la Administracion Pablica
Municipal;

Asesorar a los Sujetos Obligados a través de sus Enlaces de Mejora Regulatoria en la
elaboracion de propuestas de normatividad conforme a lo establecido en la Ley General
de Mejora Regulatoria, la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus
Municipios y su reglamento correspondiente, asi como los demas ordenamientos
aplicables a la materia;

Supervisar que los Sujetos Obligados den cumplimiento a lo dispuesto en la Ley
General de Mejora Regulatoria; en la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de
México y sus Municipios, asi como al Reglamento para la Mejora Regulatoria del
Municipio de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, en el ambito de sus respectivas
competencias para establecer un proceso permanente de calidad regulatoria y de
simplificacion de tramites y servicios;

Informar de manera periddica a la persona titular de la Presidencia Municipal, los
avances en materia de mejora regulatoria alcanzados por todas y cada una de las
dependencias, o6rganos descentralizados y organismos desconcentrados que
conforman la Administracion Puablica Municipal; y

Las demés que le correspondan de acuerdo con la normatividad aplicable.

Articulo 17.- La Coordinacion de Gestion de Programas Federales, Locales y Proyectos

Especiales, es el area administrativa con la que cuenta la Presidencia Municipal para

promover, coordinar y coadyuvar con los integrantes del Ayuntamiento y las dependencias

de la Administracién Publica Municipal en los procesos para la gestion de los recursos para

incrementar las posibilidades de aceptacion de los proyectos a través de las dependencias

federales, estatales, organizaciones de la sociedad civil e instancias internacionales, con la
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Revisar reglas de operacion de programas y fondos federales y estatales;

Dar a conocer a cada una de las unidades de la Administracién Municipal las reglas de
operacion de programas y fondos federales y estatales;

Coadyuvar con las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos Auxiliares
de la Administracién Publica Municipal en la integraciéon y comprobacién de sus
proyectos relacionados con los programas y fondos federales y estatales;

Ser un enlace entre las Administracion Municipal y las instancias o instituciones
federales y estatales en materia de programas; y

Las demas que le correspondan de acuerdo con la normatividad aplicable.

Articulo 18.- La Coordinacién Municipal de Proteccidn Civil y Bomberos tendran a su cargo la
organizacion, coordinacion y operacién de programas municipales de proteccion civil; para

el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su competencia contara con las

siguientes areas administrativas:

Departamento de Proteccion Civil;

a)  Area de Inspeccién y Dictaminacion;
b)  Area de Anélisis y Prevencién de Riesgo; y
¢  Area de Capacitacién, Formacion y Difusion.

Departamento de Bomberos;
Departamento de Atencion Prehospitalaria;

Area de Radioperaciones.

Articulo 19.- La persona titular de la Coordinacién Municipal de Proteccién Civil y Bomberos
contara con las siguientes atribuciones:

Dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 81 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México;

Proponer y ejecutar politicas y estrategias para el desarrollo de programas internos de
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Participar como Secretario Técnico en el Consejo Municipal de Proteccion Civil;

Suscribir convenios en materia de proteccion civil y gestion de riesgos en el dmbito
municipal;

Suscribir convenios de colaboracién administrativa con las entidades federativas, el
Gobierno del Estado y el Gobierno Federal en materia de prevencién y atencién de
emergencias y desastres;

Investigar, estudiar y evaluar riesgos, peligros y vulnerabilidades;

Promover y apoyar la creacion de las instancias, mecanismos, instrumentos y
procedimientos de caracter técnico-operativo, de servicios y logistica que permitan
prevenir y atender la eventualidad de un riesgo o peligro;

Instrumentar y operar redes de deteccion, monitoreo, prondstico y sistemas de
alertamiento, en coordinacion con las dependencias responsables;

Elaborar el dictamen para solicitar a través de la persona titular de la Presidencia
Municipal la participacion de la Direccién General de Proteccion Civil del Estado, en
caso de que sea superada la capacidad de respuesta del Sistema Municipal de
Proteccién Civil;

Emitir los dictdmenes que sean solicitados por el Ayuntamiento, la Administracion
Publica Municipal y los particulares, en materia de proteccion civil;

Coordinar la actualizacién permanente del Atlas Municipal de Riesgo;
Elaborar el Plan Municipal de Emergencias;

Elaborar, instrumentar, operar, coordinar y difundir ampliamente el Programa
Municipal de Proteccion Civil;

Conducir acciones para fomentar en las personas la cultura de proteccién civil;
Elaborar el registro de grupos voluntarios y comités vecinales;

Informar diariamente a la persona titular de la Presidencia Municipal, al término del
turno de las novedades ocurridas en la prestacion de los servicios y recibir las
instrucciones correspondientes;

Informar a la poblacién sobre la existencia de una situacién de riesgo, a efecto de tomar
las medidas de Proteccién Civil adecuadas;

Integrar las brigadas de proteccidn civil con el personal adscrito a las dependencias y
organismos auxiliares del Ayuntamiento;
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XIX. Promover la realizacién de simulacros en unidades econdmicas, edificios publicos,
escuelas, empresas y en todo aquel lugar susceptible de riesgo, siniestro o desastre;

XX. Concurrir con las autoridades estatales en la determinacion de normas sobre
prevencion, mitigacion y restauracion en casos de desastre;

XXI. Incorporar y adecuar permanentemente mecanismos, instrumentos y procedimientos
de cardcter técnico-operativo, de servicios y logistica que permitan prevenir y atender
un desastre o siniestro;

XXIl. Convocar y coordinar a las autoridades municipales, organizaciones e instituciones de
caracter publico, privado y social, grupos voluntarios y en general a todas las y los
habitantes del Municipio a participar en las actividades de auxilio en circunstancias de
riesgo inminente o desastre;

XXIIl. Ordenar y practicar visitas de verificacion en materia de proteccion civil y emitir la
resolucion correspondiente, asi como su ejecucion;

XXIV. Ordenar y emitir las resoluciones en las que se determinen e interpongan las medidas
de seguridad necesarias, para evitar que se causen dafios a la poblacion, a las
instalaciones, construcciones o bienes de interés general;

XXV. Dictar de oficio las medidas de seguridad necesarias para evitar que se puedan causar
dafos a las personas o bienes, en situaciones de riesgo inminente;

XXVI. Prestar el servicio de Atencidn Preshospitalaria a las personas que su integridad fisica
se encuentre en riesgo;

XXVII.Coordinar las acciones de las Dependencias en el ambito municipal, asi como de los
sectores publico, social y privado para la atencién de emergencias originadas por
desastres naturales, o provocados por la actividad humana; y

XXVIl.  Las demas que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes. .
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IV. ESTRUCTURA ORGANICA / MISION y VISION.

1. Presidencia Municipal.

1.0.1. Enlace Administrativo

1.1 Coordinacién de la Oficina de la Presidencia.
1.1.0.1. Area de Atencién Ciudadana.
1.1.0.2. Area de Giras y Eventos.

1.1.0.3. Area de Relaciones Publicas

1.2 Secretaria Técnica

1.3 Coordinacion de Asesores

1.4 Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica.
1.5 Enlace del Comité Municipal de Dictamen de Giro.

1.6 Coordinacién General de Comunicaciéon Social.

1.7 Coordinacién de Transparencia.

1.8 Coordinaciéon de Mejora Regulatoria.

1.9 Coordinacién de Gestion de Programas Federales,

Locales y Proyectos Especiales.

1.10 Coordinacién Municipal de Proteccién Civil y Bomberos
1.10.0.1. Departamento de Proteccion Civil.
1.10.1.0.1  Area de Inspeccién y Dictaminacién
1.10.1.02  Area de Andlisis y Prevencién de Riesgos
1.10.1.03  Area de Capacitacion, Formacién y Difusion
1.10.0.2. Departamento de Bomberos.

1.10.0.3. Departamento de Atencidn Prehospitalaria.

1.10.4.0.1. Area de Radioperaciones.
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MISION y VISION

MISION

Ser la Dependencia encargada de atender el despacho de los asuntos de orden administrativo
del Gobierno Municipal de Cuautitlan Izcalli mediante el correcto control de la agenda y
promocién de actividades de la persona titular de la Presidencia Municipal, ademas de
promover acciones que sean orientadas a promover el bien comun, la cultura de la
transparencia y acceso a la informacioén, la simplificacién administrativa de los tramites, y la
implementacién de politicas publicas en materia de seguridad y proteccion civil, siempre con
una prospectiva de inclusién, y respeto de los derechos humanos de la poblacion izcallense,
siempre acorde con los objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo vigente.

VISION

Ser la Dependencia que fomente los valores del correcto ejercicio del servicio publico,
contribuyendo al objetivo general de ser la mejor Administracién Municipal, garantizando el
ejercicio de los derechos de la poblacion izcallense.
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VI. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA.

Presidencia Municipal.
Objetivo

Dirigir todos los asuntos de su competencia en representacion del Ayuntamiento
Constitucional para poder alcanzar sus cometidos en el &mbito que establecen las leyes y
reglamentos de aplicacién municipal, ejecutando las decisiones tomadas por el
Ayuntamiento, para el buen funcionamiento de la Administracién Publica Munciipal en
beneficio de la poblaciéon y el territorio, asi mismo, estableciendo las bases para la
organizacioén, estructura, funcionamiento y competencia de la Administracion Publica
Municipal.

Funciones

. Atender a los ciudadanos del municipio de Cuautitlan Izcalli, en reuniones publicas o
privadas con la finalidad de realizar trabajos cercanos a las necesidades de los
ciudadanos.

. Hacer cumplir las leyes federales y estatales en el ambito municipal.
. Realizar las acciones necesarias para la ejecucion de los acuerdos del Ayuntamiento.

. Representar juridicamente al Municipio, el Ayuntamiento y las Dependencias de la
Administracion.

. Vigilar la recaudacion de la hacienda municipal y que su aplicacion se realice con
probidad, honradez y estricto apego al presupuesto de egresos.

. Promover la inter institucionalidad en el gobierno para generar trabajos integrales en
beneficio de la ciudadania.

. Gestionar permanentemente ante las dependencias estatales y federales acciones que
promuevan el desarrollo econémico y social del ayuntamiento.

. Dirigir, vigilar y dictar las medidas necesarias para el buen funcionamiento de los
servicios publicos del ayuntamiento.

Presidir las sesiones del Ayuntamiento.
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. Proponer al Ayuntamiento los nombramientos de titulares de la Dependencias que
integran la Administracién Publica Municipal, favoreciendo el principio de igualdad y

equidad de género.

. Expedir disposiciones administrativas y acuerdos necesarios para la organizacion
interna de la Administracion Publica Municipal.

. Presidir todas y cada una de las Comisiones, Comités que le sean asignadas por ley.

. Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica, transito y bomberos
municipales, en los términos de lo establecido por la Ley Organica Municipal.

. Vigilar que las dependencias, entidades y érganos desconcentrados se integren y
funcionen con apego a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

. Instruir que se realicen las acciones necesarias que permitan un desarrollo institucional
del Ayuntamiento, generando mayor eficiencia en la administraciéon publica municipal,
mediante la capacitacién y profesionalizacion de los servidores publicos municipales, la
elaboracion de planes y programas de mejora administrativa, el uso de tecnologias de
informacion y comunicacién en las éreas de la gestion.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
aplicables.
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Enlace Administrativo.

Objetivo

Elaborar y coordinar con la Direccion de Administracidn, la preparacion de presupuesto
autorizado anualmente para las areas de Presidencia, asi como regular el control del personal
adscrito a las areas afines.

Funciones

. Tramitar ante la Direccién de Administracion los movimientos de personal.
. Dar seguimiento al ejercicio programético presupuestal de la dependencia.

. Tramitar las requisiciones y suficiencias presupuestales para la adquisicion de bienes y
contratacién de servicios, que solicite la Dependencia de su adscripcion.

. Recibir en el Almacén de la Direccion de Administracion, los bienes adquiridos a
solicitud de su Dependencia de adscripcion, firmando la documentacién relativa al
registro de salida.

. Emitir y remitir a la Direccion de Administracion, en su caso, la documentacion de entera
satisfaccion por la adquisicién de bienes y contratacion de servicios debidamente
firmada en conjunto con la persona titular de la Dependencia de adscripcién.

. Informar por escrito a la Direccion de Administracion sobre el cumplimiento o
incumplimiento a las condiciones, caracteristicas y especificaciones técnicas pactadas
en los contratos de adquisicion de bienes o prestacion de servicios solicitados.

. Llevar el registro y control de los bienes muebles de su é&rea de adscripcion,
gestionando lo necesario para su mantenimiento.

. Asistir a las reuniones convocadas por la Direccién de Administracion.

. Participar en la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos, asi como los
proyectos, metas o programas de acuerdo a los lineamientos vigentes.

. Reportar semanalmente sus actividades a la persona titular de la Coordinacion de
Enlaces Administrativos, de la Direccion de Administracion.

Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Coordinacion de la Oficina de la Presidencia.

Objetivo

Coordinar y establecer una estructura funcional, teniendo como pilar una administracién
humanista, eficaz, eficiente y cercana a la ciudadania, dando tramite y remitiendo a las areas
adecuadas lo referente a las peticiones, oficios, solicitudes y tramites correspondientes a la
titular de presidencia colaborando con los Titulares de las demas areas para lograr la toma
de acuerdos con una repercusién favorable para el municipio.

Funciones

. Establecer acuerdos con la persona titular de la Presidencia Municipal sobre los asuntos
de su competencia y de las areas de la Oficina de la Presidencia Municipal.

. Coordinar la recepcién de la correspondencia y el archivo oficial de la persona titular
de la Presidencia Municipal, implementando los mecanismos para su adecuada
atencién y seguimiento.

. Coordinar con las y los titulares de las Dependencias, Entidades y Organos
Desconcentrados las reuniones de trabajo, dando seguimiento a los temas que sean
competencia del area, manteniendo permanentemente informado a la persona titular
de la Presidencia Municipal, respecto de los asuntos que le encomiende.

. Hacer del conocimiento de las servidoras y los servidores publicos, las instrucciones
que emita la Presidenta o el Presidente Municipal.

. Turnar a los titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados, por instrucciones de la persona titular de la Presidencia Municipal,
los asuntos de su competencia, para su atencién y seguimiento.

. Establecer el trabajo de vinculacién interinstitucional con el sector publico, privado y
social que redunde en el fortalecimiento de las politicas publicas municipales, por
encomienda de la persona titular de la Presidencia Municipal, recopilando la
informacion inherente y necesaria para su conocimiento, a efecto de resolver los temas
de relevancia municipal.

. Coordinar, supervisar y vigilar la correcta administracion del “Control de
Correspondencia y Archivo Oficial” para el registro, turno, atencién, respuesta y
seguimiento de la correspondencia dirigida a la persona titular de la Presidencia
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Municipal.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

Area de Atencion Ciudadana.

Objetivo

Registrar, actualizar y reportar las solicitudes dirigidas a la Presidencia Municipal, realizando
sinergia entre todas las Dependencias que conforman la Administracién Pablica Municipal,
para fortalecerla, siempre buscando ser un enlace entre el Gobierno y la sociedad con el fin
de lograr asi el bien comun.

Funciones

. Registrar y controlar el sistema de recepcién de la correspondencia de la Presidencia
Municipal, clasificindolo entre las Dependencias y Organos desconcentrados, emitida
por los ciudadanos.

. Elaborar sistemas de control y seguimiento con soportes materiales o digitales para la
respuesta de los documentos turnados a las areas, a fin de que sean atendidos
oportunamente.

. Turnar los escritos, solicitudes o peticiones de las personas fisicas o juridico-colectivas
al &rea competente para su atencion.

. Dar seguimiento y actualizar las peticiones realizadas por cualquier persona en calidad
de ciudadano o ciudadana.

. Llevar un adecuado "Control de Correspondencia” para el registro, turno, atencién,
respuesta y seguimiento de la correspondencia dirigida a la persona titular de la
Presidencia Municipal.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

Gobiernode .
39 Cuautitlan Izcalli
{Somos futuro!

Afio 2024 8 de agosto www.cuautitlanizcalli.gob.mx



43

Manual de Organizacion Presidencia
Presidencia Municipal 2022-2024 .

Area de Giras y Eventos.

Objetivo

Coordinar, supervisar y dirigir el cumplimiento de las reuniones, giras y eventos en las que
asista el Titular de la Presidencia Municipal, dentro del Municipio de Cuautitlén Izcalli, para
que se realicen en tiempo y forma el cumplimiento con lo establecido en la logistica.

Funciones

. Coordinar con las Dependencias Municipales los eventos publicos y privados a los que
convoque la persona Titular de la Presidencia Municipal.

. Asistir al Titular de la Presidencia Municipal en todos los eventos.
. Coordinar los eventos especiales.

. Auxiliar y apoyar en la realizacion de eventos oficiales del Ayuntamiento, asi mismo,
estar al tanto de la ubicacion de los lugares donde se realizaran los eventos.

. Coordinar y revisar el montaje para la realizacidn de los eventos oficiales de la persona
Titular de la Presidencia Municipal.

. Participar en la avanzada en eventos intermunicipales o especiales en otras localidades.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Area de Relaciones Publicas.

Objetivo

Coordinar y supervisar las actividades tendientes a facilitar las relaciones publicas del
Gobierno Municipal en el dmbito local, nacional e internacional, a través de eventos o
reuniones logrando beneficios para el municipio, asi mismo, con los sectores
gubernamentales, politicos, sociales y empresariales.

Funciones

. Definir con las dependencias y entidades involucradas, la formalidad de los eventos
publicos del gobierno municipal; y realizar las actividades necesarias para que estos se
lleven a cabo.

. Realizar las funciones de enlace institucional del Gobierno Municipal como contacto
inicial, operativo y logistico con diversas instituciones, empresas, entre otros y/o
representantes externos, asi como definir el proceso en los actos protocolarios en los
que participe el Presidente Municipal.

. Desarrollar, instrumentar, y dar mantenimiento de conformidad con los lineamientos
que al efecto dicte el Presidente Municipal a las funciones y actividades de enlace
institucional entre el Ayuntamiento y las ciudades hermanas vecinas y amigas
nacionales e internacionales.

. Atender las relaciones del presidente con organizaciones sociales y privadas en las
materias relacionadas a las relaciones publicas.

. Encausar ante las instancias adecuadas los requerimientos, y proyectos provenientes
de los sectores no gubernamentales que propicien un beneficio colectivo en el
municipio.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Secretaria Técnica.

Objetivo

Coordinar, generar, integrar y dar seguimiento a las politicas publicas municipales, con la
participacion de las Dependencias y Entidades competentes.

Funciones

. Coordinar, implementar y ejecutar procedimientos y politicas de conformidad con las
diversas posiciones juridicas aplicables a cada una de las areas que integran la Oficina
de la Presidencia.

. Registrar y dar seguimiento a los acuerdos y compromisos asumidos por los titulares
de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos Descentralizados de la
Administracién Publica Municipal en reuniones de gabinete.

. Proponer estrategias y politicas alternas que permitan mejorar la ejecucion de
programas y proyectos, sin perjuicio de las atribuciones de las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados.

. Integrar e informar por instrucciones de la persona titular de la Presidencia Municipal
el seguimiento a los tramites relativos a los proyectos de la Administracion Publica.

. Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Coordinacién de Asesores.

Objetivo

Dirigir el asesoramiento, apoyando en el desarrollo y aplicacién de programas, objetivos,
metas y acciones de la oficina de la persona Titular de la Presidencia Municipal con la finalidad
de dar cumplimiento a los propésitos y enconmendaciones de la misma.

Funciones

. Proponer estrategias y politicas alternas que permitan mejorar la ejecucion de
programas y proyectos, sin perjuicio de las atribuciones de las dependencias, 6rganos
desconcentrados y organismos descentralizados.

. Asesorar en la planeacién y acciones en los acuerdos, reglamentos, convenios,
proyectos, programas del titular de la oficina de presidencia.

. Orientar, asi como realizar los estudios, analisis, y recomendaciones a la persona Titular
de la Presidencia Municipal en los asuntos que se les encomienden.

. Instruir o solicitar a las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados informacién o datos que resulten necesarios para el cumplimiento de
las funciones.

. Dar seguimiento y coordinarse con las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Organismos Descentralizados, acerca de temas relevantes de caracter econémico,
social y politico que recomiende la persona titular de la Presidencia.

. Coordinar y planear con los asesores y consultores de la persona Titular de la
Presidencia Municipal, sobre asuntos de su competencia.

. Coordinar la informacién y documentaciéon necesaria que corresponda al proceso de
entrega y recepcion de la persona Titular de la Presidencia Municipal.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Enlace del Comité Municipal de Dictamen de Giro.

Objetivo

Verificar, coordinar, planear, consensuar y organizar de manera conjunta con las areas que
integran el Comité de Dictamen de Giro las reuniones previas, tramites adicionales, sesiones
de comité, obtencidn de evaluaciones técnicas y Dictamenes de Giro que se desprenden de
las solicitudes realizadas por las unidades econémicas que se encuentren contempladas en
la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México; asi como brindar
la atencidn personalizada a las unidades econémicas que asi lo requieran, derivado del
tramite ingresado para la obtenciéon de su Dictamen de Giro correspondiente; de igual
manera, realizar las demas tareas encomendadas por la persona Titular de la Presidencia
Municipal (Presidenta del Comité de Dictamen de Giro).

Funciones

. Verificar Fisicamente todos y cada uno de los expedientes ingresados por las Unidades
Econdémicas mediante la Ventanilla Unica de Gestion.

. Validar en el Sistema Electrénico de Dictamen de Giro todos los expedientes
ingresados.

. Realizar las prevenciones correspondientes a los expedientes que asi lo requieran.
. Integrar los expedientes para la emisiéon de su procedencia juridica correspondiente.

. Coordinar y consensuar las reuniones previas con las areas integrantes del Comité de
Dictamen de Giro.

. Informar a la persona Titular de la Presidencia Municipal de los trabajos realizados con
las &reas integrantes del Comité de Dictamen de Giro.

. Verificar que se emitan las evaluaciones técnicas a las unidades econdmicas que
obtuvieron la procedencia juridica y con ello obtengan su Dictamen de Giro.

. Atender personalmente a las unidades econdémicas que asi lo requieran derivado del
tramite ingresado para la obtencién de su Dictamen de Giro correspondiente.

. Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica.

Objetivo

Planear, vincular, promover y gestionar con los diferentes érdenes de gobierno en materia
de seguridad publica, con el objetivo de coadyuvar a las funciones de la Comisaria General
de Seguridad Ciudadana, a través del ejercicio dptimo de sus recursos, la profesionalizacién
de su personal y la capacidad de respuesta ante los auxilios de la comunidad, fortaleciendo
el vinculo con la sociedad; asi como planear, coordinar y supervisar las acciones, politicas y
programas en materia de seguridad publica y dar seguimiento a los acuerdos, lineamientos
y politicas emitidos por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, el
Consejo Intermunicipal, el Consejo Municipal y la Presidencia Municipal, con el fin de que la
Comisaria General de Seguridad Ciudadana lleve a cabo sus funciones en apego a la
normatividad.

Funciones

. Plantear a la persona titular del ejecutivo municipal, la agenda de asuntos a tratar en
las sesiones del Consejo Municipal.

. Elaborar por escrito la convocatoria para firma de la persona titular de la Presidencia
Municipal, citando a los integrantes del Consejo Municipal de Seguridad Publica,
notificandoles por cualquier medio que resulte agil y expedito, por lo menos con siete
dias de anticipacion a la fecha de su celebracion, asi como comunicar aquellos
consejeros que informaran sus acuerdos tomados.

. Realizar las actas y llevar el registro de los acuerdos y resoluciones, organizar, conservar
y mantener, el archivo del Consejo Municipal de Seguridad Publica estableciendo y
responsabilizdndose de su sistema de administracion y consulta.

. Efectuar vinculacion y gestiones de los asuntos de competencia con el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, el Centro de Control de Confianza,
la Direccién General del Centro de Informacién y Estadistica del Secretario Ejecutivo, el
Centro de Prevencion del Delito del Secretario Ejecutivo, la Direccién General de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de

Seguridad Publica, la Comisién Estatal de Seguridad Ciudadana, la Universidad
Mexiquense de Seguridad, para el cumplimiento de metas y brindar la informacién
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correspondiente a cada instancia.

Elaborar y proponer a la persona titular del ejecutivo municipal, los Programas
Municipales de Seguridad Pablica y Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia
con Participacion Ciudadana, que deberan turnarse para su correspondiente
aprobacién en sesion de Cabildo Municipal, para que sean remitidos a las areas
correspondientes.

Promover una mayor participacion ciudadana al invitar a los representantes de los
diferentes sectores sociales a efecto de crear redes de apoyo y comunicacion vecinal.

Coordinar la ejecucién y evaluacion de programas, politicas y estrategias en la materia,
de seguridad publica, asi como supervisar el avance fisico-financiero correspondiente
al ejercicio de recursos provenientes de fondos y subsidios de origen federal, estatal o
municipal aplicados a la prestacion del servicio de seguridad publica y la prevencion de
la violencia y la delincuencia.

Realizar el proceso de actualizacion, revalidacion e inscripcion en la licencia colectiva
para la portacion de armas de fuego con la Comision Estatal de Seguridad Ciudadana.

Vigilar el cumplimiento de las evaluaciones de control de confianza de ingreso,
permanencia y promocion, por parte de todo el personal de la Comisaria General.

Promover y gestionar la certificacion de todo el estado de fuerza de la Comisaria
General, cumpliendo con todos los requisitos que conlleva el certificado Gnico policial.

Brindar atencion y orientacién permanente a la ciudadania sobre solicitudes, quejas y
denuncias, en el servicio de seguridad publica.

Promover la profesionalizaciéon de todo el personal de la Comisaria General de
Seguridad Ciudadana, que permita el desarrollo profesional del personal, a través de la
formacion inicial, formacién continua, cursos de especializacién, formacién de mandos,
alta direccion, establecidos por el plan rector de profesionalizacion para las
instituciones policiales.

Capacitar a los integrantes del Consejo Municipal de Seguridad Publica en materia de
seguridad publica y la prevencién de la violencia y la delincuencia.

Promover entre la poblacién la cultura de la denuncia y de la paz, implementando
acciones para la difusion en los medios a su alcance para tal fin.

Implementar una estrategia de difusion sobre las actividades del Consejo, priorizando
acuerdos.
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Resguardar, en términos de la legislacion aplicable, la documentacion que ampare la
comprobacion de los recursos fiscales, informacion confidencial y sensible.

Promover de acuerdo a sus atribuciones y en el marco de la Ley, operativos conjuntos
con las autoridades de seguridad publica estatal y federal.

Elaborar y dar seguimiento al proyecto presupuestario de la Secretaria Técnica del
Consejo Municipal de Seguridad Publica.

Vigilar en el ambito de su competencia el correcto ejercicio del recurso, asi como el
cumplimiento de metas y obligaciones dentro de los plazos establecidos.

Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Coordinacién General de Comunicacién Social.

Objetivo

Planear, disefiar, coordinar y desarrollar estrategias de comunicacién social para difundir
entre la poblacién la informacién generada por la Administracion Puablica Municipal,
favoreciendo el acercamiento de la sociedad con el gobierno.

Funciones

. Cubrir la agenda que las diversas areas consideren de impacto social relevante y
designar al personal para tal efecto.

. Proponer y colaborar con la Oficina de Presidencia, Directores y responsables de las
diversas areas del gobierno municipal, en la proyeccién de acciones y programas que
permitan una mejor y mayor divulgacion del quehacer gubernamental y de
comunicacién interna.

. Coordinar y supervisar la cobertura mediatica de giras de trabajo, eventos o actividades
de la Alcaldesa, Comisiones Edilicias y titulares de las Dependencias y Entidades del
Gobierno Municipal.

. Elaborar el andlisis, asi como el desarrollo de las estrategias que permitan anticipar los
potenciales escenarios de riesgo y una adecuada toma de decisiones.

. Cumplir con la logistica para la cobertura de las actividades de las Sesiones de Cabildo,
ordinarias y extraordinarias.

. Recabar los contenidos informativos que se difundirdn mediante las piezas
informativas, derivados de las giras de trabajo, eventos o actividades de la persona
Titular de la Presidencia Municipal, Comisiones Edilicias y Titulares de las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Gobierno Municipal.

. Asesorar y coordinar a las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados para que la informacién que se genere cumpla con los lineamientos
institucionales, con el fin de homologar la informacién que se difundira en los medios
de comunicacion.

. Convocar a los medios de comunicacion impresos, electrénicos y digitales a la
cobertura informativa de la persona Titular de la Presidencia Municipal, Comisiones
Edilicias y Titulares de las Dependencias y Entidades del Gobierno Municipal.
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. Concertar con medios de comunicacién impresos para las inserciones en prensa de la
publicacién y difusidén de convocatorias, licitaciones, concursos y demas disposiciones
institucionales.

. Disefiar y elaborar productos gréficos internos y externos con el fin de que se apeguen
a la imagen institucional vigente y permitan la homogenizacién de los productos de
comunicacion para el lanzamiento de campanias institucionales del Gobierno Municipal.

. Divulgar la informacién relevante del gobierno municipal en las redes sociales de la
Administracion Publica Municipal.

. Elaborar material grafico (fotografias) y video.
. Crear narrativas para eventos y guiones para material audiovisual.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Coordinacién de Transparencia.

Objetivo

Dar viabilidad al efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion publicay derecho
de proteccion de datos personales, mediante la recepcidn y tramitacién de solicitudes, asi
como con el cumplimiento en la publicacién y actualizacion de las Obligaciones de
Transparencia, cumpliendo con la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, y demas normatividad aplicable, en
beneficio del piblico en general.

Funciones

e  Analizar y atender las solicitudes de informacion pulblica y datos personales en los
términos que establecen la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios; y demas normatividad
aplicable.

. Supervisar la gestion de las solicitudes de informacion, a través del Sistema de Acceso
a la Informacion Mexiquense SAIMEX.

e  Asignar y supervisar al personal de la Coordinacién de Transparencia, la atencién de
solicitudes de informacion de las cuales este Sujeto Obligado no es competente o sea
parcialmente competente, para su remision y orientacion correspondiente, revisando y
autorizando la propuesta de respuesta, para su entrega a la o el solicitante.

e  Asesorar a las y los solicitantes que acuden a las instalaciones de la Coordinacién de
Transparencia, en materia de derecho de acceso a la informacidn publica, transparencia
y proteccion de datos personales, y en su caso, apoyarles en el ingreso de solicitudes, a
través de los medios establecidos para tal efecto.

e  Asesorar a las y los titulares de las areas, asi como a sus Enlaces en transparencia, que
conforman la Administracion Publica Municipal de Cuautitlan Izcalli, en materia de
derecho de acceso a la informacién publica, transparencia y proteccion de datos
personales.

Someter al Comité de Transparencia las propuestas de clasificacion de informacion,
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realizadas por las y los Servidores Publicos Habilitados que conforman la Administracion
Publica Municipal de Cuautitlan Izcalli.

. Someter al Comité de Transparencia las declaraciones de inexistencia de informacion,
realizadas por las y los Servidores Publicos Habilitados que conforman la Administracion
Publica Municipal.

. Asesorar en la elaboracién de versiones publicas, a los Enlaces en transparencia de las
areas administrativas que conforman la Administracién Pablica Municipal de Cuautitlan
Izcalli.

. Supervisar que se recabe, valide y publiquen las Obligaciones de Transparencia en la
Seccion del Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Cuautitlan Izcalli, a fin de dar
cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de
México y Municipios, asi como a los Lineamientos Técnicos para la Publicacion,
Homologacion y Estandarizacion de la Informacién establecida en el Titulo Quinto,
Capitulos II, 1ll y IV, y el Titulo Noveno de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios; adicional de aquella
contemplada en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

e  Supervisar la publicacion de la informacién de las Obligaciones de Transparencia
correspondientes a la Coordinacién de Transparencia de la Administracion Publica
Municipal de Cuautitlan Izcalli, en el Sistema IPOMEX.

. Supervisar la elaboracion del Calendario de Actualizaciéon de las Obligaciones de
Transparencia, publicadas en el Portal de IPOMEX, asi como el calendario de
Actualizacion de las Obligaciones de Transparencia (Informacion Publica de Oficio)
Interno; y someter éstos al Comité de Transparencia para su autorizacion.

e  Coordinary asesorar a las areas administrativas del Gobierno de Cuautitlan Izcalli sobre
el uso y manejo del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

. Coordinar y asesorar a los Responsables de los Sistemas de Datos Personales y
Encargados, para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios.

e Coordinar la elaboracién de los informes previstos en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, revisarlos y someterlos al

Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Cuautitlan Izcalli.
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e  Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que contribuyan en
el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica, y derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de datos personales.

. Proponer al Comité de Transparencia, proyectos para difundir la cultura del derecho de
acceso a la informacién publica y protecciéon de datos personales.

. Formular e instrumentar el programa anual de capacitaciéon en materia de Acceso a la
Informaciéon para las areas que integran la Administracion Publica Municipal de
Cuautitlan lIzcalli.

e  Coordinar la elaboracion y actualizacién de la informacién de la Coordinacion de
Transparencia para integrar los Manuales de Organizacion y de Procedimientos.

. Coordinar y supervisar al personal adscrito a la Coordinacién de Transparencia, en las
demas funciones que se requieran.

e Fungir como Presidenta(e) del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Cuautitlan
Izcalli.

e  Las demas que se deriven de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de México y Municipios, y demas normatividad aplicable, con el propésito
de agilizar y asegurar el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales.

e Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Coordinacién de Mejora Regulatoria.

Objetivo

Establecer mayores beneficios para la sociedad mejorando la eficiencia del sector publico;
promover la participacion ciudadana a través de las herramientas que regula la Ley de la
materia, asi como implementar y promover la simplificacidn administrativa en los tramites y
servicios que presta la Administracion Publica Municipal y la publicidad de los mismos para
conocimiento de la ciudadania.

Funciones
. Coordinar y supervisar el cumplimiento del proceso de mejora regulatoria en el
Municipio de Cuautitlan lzcalli.

. Coordinar con las Dependencias, Entidades y Organos Desconcentrados que integran
la Administracién Publica Municipal, las estrategias de simplificacién y desregulacion
de tramites y servicios.

. Redactar el orden del dia de las sesiones de la Comisién Municipal de Mejora
Regulatoria, asi como preparar la lista de asistencia y documentacién correspondiente.

. Realizar la notificacidén de la convocatoria y entregar el soporte documental respectivo.

. Atender la logistica que requiera para la celebracién de las sesiones de Comisién
Municipal de Mejora Regulatoria.

. Elaborar y firmar las actas de las sesiones de la Comisidon Municipal de Mejora
Regulatoria.

. Dar seguimiento a los acuerdos de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria.

o Solicitar la asesoria técnica de la Comisidn Estatal y Nacional.

. Integrar y mantener actualizado el Registro Municipal de Tramites y Servicios.
. Dar asesoria, capacitacion a los Enlaces de Mejora Regulatoria.
. Realizar la revision de las Cédulas de Tramites y Servicios.

. Actualizar la informacion contenida en el apartado de Mejora Regulatoria.

. Dar seguimiento al debido cumplimiento de los Programas Anuales de Mejora
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Dar seguimiento a la Agenda Regulatoria.

Integrar el Programa Anual de Mejora Regulatoria para el gjercicio fiscal que se trate.
Integrar el concentrado de los reportes de avance programatico y elaborar los informes.
Elaborar y llevar el control del archivo de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria.

Las demds sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

Las demas que le confieran la Ley, su reglamento y otras disposiciones aplicables.
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Coordinacién de Gestion de Programas
Federales Locales y Proyectos Especiales.

Objetivo

Coordinar, intervenir y promover con los integrantes del Ayuntamiento y las Dependencias
de la Administraciéon Pablica Municipal, en los procesos para la gestién de los recursos para
aumentar las posibilidades de aceptaciéon de proyectos a través de las dependencias
federales, estatales, organizaciones de la sociedad civil e instancias internacionales, con la
finalidad de brindar atencion a las distintas necesidades de los habitantes de Cuautitlan Izcalli.

Funciones

. Analizar las reglas de operacidn de programas y fondos federales y estatales e informar
al Titular de la Oficina de la Presidencia.

. Informar a cada una de las unidades de la Administracién Municipal las reglas de
operacion de los programas, fondos federales y estatales, analizando con las mismas,
la factibilidad.

. Colaborar con las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados de la Administraciéon Publica Municipal, en la integracién y
comprobacion de sus proyectos relacionados con los programas y fondos federales y
estatales.

. Fomentar las relaciones gubernamentales, federales y estatales y proponer programas
de cooperacién ayuda mutua para el desarrollo del municipio.

. Atender a solicitud de la persona Titular de la Oficina de la Presidencia Municipal,
asuntos especiales o con la sociedad para la eficacia en sus solicitudes.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona Titular de la Presidencia Municipal.
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Coordinaciéon Municipal de Proteccion Civil

y Bomberos.

Objetivo

Establecer los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e integridad
fisica de las personas, a través de la capacitacion y organizacion de la sociedad, para evitar y
reducir los dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes y fomentar la cultura de
autoproteccion, prevencion y solidaridad en las tareas de auxilio y recuperacion entre la
poblacion, asi como proteger la infraestructura urbana basica y el medio ambiente.

Funciones

e Ejecutar las politicas y estrategias para el desarrollo de programas internos de proteccion
civil.

e Localizary supervisar los puntos de riesgo en el Municipio y, en su caso, ser el vinculo de

comunicacién con las personas e instancias federales, estatales o municipales en cargadas
de su atencidn.

e Dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 81 de la Ley Orgéanica Municipal del
Estado de México.

e Proponer las politicas y estrategias para el desarrollo de programas internos de
proteccién civil.

e Ocupar la Secretaria Técnica en el Consejo Municipal de Proteccion Civil.

e Promover la suscripcién de convenios en materia de proteccién civil y gestion de riesgos
en el &mbito municipal.

e Promover la suscripcion de convenios de colaboracién administrativa con las entidades
federativas, el Gobierno del Estado y el Gobierno Federal en materia de prevencion y
atencion de emergencias y desastres.

e Estudiar y evaluar los riesgos, peligros y vulnerabilidades que se presenten en territorio
municipal.

e Supervisar la promocién y apoyo de la creacidon de las instancias, mecanismos,
instrumentos y procedimientos de caracter técnico-operativo, de servicios y logistica que
permitan prevenir y atender la eventualidad de un riesgo o peligro.
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e Supervisar la instrumentacion y operacién de las redes de deteccién, monitoreo,
prondstico y sistemas de alertamiento, en coordinacién con las dependencias
responsables.

e Validar con su Visto Bueno el dictamen para solicitar a través de la persona titular de la
Presidencia Municipal, la participacion de la Direccion General de Proteccion Civil del
Estado, en caso de que sea superada la capacidad de respuesta del Sistema Municipal de
Proteccion Civil.

e Emitir y suscribir los dictdmenes que sean solicitados por el Ayuntamiento, la
Administracion Publica Municipal y las o los particulares, en materia de proteccion civil.

e Supervisa que se mantenga permanentemente actualizado el Atlas Municipal de Riesgo.
e Supervisa que se elabore y mantenga actualizado el Plan Municipal de Emergencias.

e Elabora, difunde ampliamente y supervisa la instrumentacién y operacién del Programa
Municipal de Proteccién Civil.

e Supervisa las acciones para fomentar en las personas la cultura de proteccion civil.

e Informa diariamente a la persona titular de la Presidencia Municipal, al término del turno
de las novedades ocurridas en la prestacion de los servicios y recibir las instrucciones y
disposiciones correspondientes.

e Supervisa se informe a la poblacién sobre la existencia de una situacidn de riesgo, a efecto
de tomar las medidas de Proteccién Civil adecuadas.

e Supervisa la integracion de las brigadas de proteccidn civil con el personal adscrito a las
dependencias y organismos auxiliares del Ayuntamiento.

e Promueve la realizacion de simulacros en unidades econdmicas, edificios publicos,
escuelas, empresas y en todo aquel lugar susceptible de riesgo, siniestro o desastre.

e Participa con las autoridades estatales en la determinacién de normas sobre prevencién,
mitigacion y restauracion en casos de desastre.

e Revisa que se incorporen y adecuen permanentemente mecanismos, instrumentos y
procedimientos de caracter técnico-operativo, de servicios y logistica que permitan
prevenir y atender un desastre o siniestro.

e Coordina a las autoridades municipales, organizaciones e instituciones de caracter
publico, privado y social, grupos voluntarios y en general a todas las y los habitantes del

Municipio a participar en las actividades de auxilio en circunstancias de riesgo inminente
o desastre.
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Ordena y suscribe las visitas de verificacién en materia de proteccion civil y dictar la
resolucion correspondiente, asi como su ejecucion.

Ordena, suscribe y emitir las resoluciones en las que se determinen e interpongan las
medidas de seguridad necesarias, para evitar que se causen dafios a la poblacion, a las
instalaciones, construcciones o bienes de interés general.

Supervisa que se brinde el servicio de Atencidn Pres-hospitalaria a las personas que asi
lo requieran.

Coordina las acciones de las Dependencias en el ambito municipal, asi como de los
sectores publico, social y privado para la atencion de emergencias originadas por
desastres naturales, o provocados por la actividad humana.

Inicia, dicta y suscribe acuerdos de tramite y resolver los procedimientos administrativos
en materia de Proteccion Civil.

Impone en el ambito de su competencia las sanciones correspondientes por la
inobservancia a las disposiciones legales, normativas o reglamentarias en materia de
Proteccién Civil.

Habilita dias y horas inhabiles para la practica de diligencias en materia de Proteccién
Civil.

Expide habilitaciones como persona notificadora, inspectora o ejecutora al personal de la
Coordinacién Municipal de Proteccién Civil y Bomberos.

Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Departamento de Proteccion Civil.

Objetivo

Implementa acciones que promueven la participacién de los sectores publico, social y privado
en el fomento a la cultura de la proteccién civil, a través de acuerdos que permitan lograr
que se genere en la poblacién habitos y conductas de autoproteccion y conciencia de
corresponsabilidad

Funciones

. Ejecuta las politicas y estrategias para el desarrollo de programas internos de
proteccion civil.

. Elabora el dictamen para solicitar a través de la persona titular de la Presidencia
Municipal la participacién de la Direccién General de Proteccion Civil del Estado, en
caso de que sea superada la capacidad de respuesta del Sistema Municipal de
Proteccion Civil.

. Revisa el proyecto de los dictdmenes que sean solicitados por el Ayuntamiento, la
Administracién Puablica Municipal y los particulares, en materia de Proteccion Civil y
turnarlos a la persona Titular de Coordinacion Municipal de Proteccién Civil y Bomberos
para su emision.

. Revisa la actualizacién del Plan Municipal de Emergencias.

. Opera y coordina la instrumentacién y difusion del Programa Municipal de Proteccidn
Civil;

. Elabora e integra el registro de grupos voluntarios y comités vecinales.

. Incorpora y adecua permanentemente mecanismos, instrumentos y procedimientos de
caracter técnico-operativo, de servicios y logistica que permitan prevenir y atender un
desastre o siniestro.

. Asistir a la persona titular de la Coordinaciéon Municipal de Proteccion Civil y Bomberos
en la concurrencia con las autoridades estatales, para la determinacion de las normas
sobre prevencion, mitigacion y restauracién en casos de desastre.

Convoca y auxilia en la coordinacion de las autoridades municipales, organizaciones e
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instituciones de caracter publico, privado y social, grupos voluntarios y en general a
todas las y los habitantes del Municipio a participar en las actividades de auxilio en
circunstancias de riesgo inminente o desastre.

. Asiste en la practica de las visitas de verificacion en materia de proteccion civil.

. Revisa el proyecto de las resoluciones en las que se determinen e interpongan las
medidas de seguridad necesarias, para evitar que se causen dafios a la poblacién, a las
instalaciones, construcciones o bienes de interés general y poner a consideracion de la
persona Titular de la Coordinacién Municipal de Proteccion Civil y Bomberos.

. Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Area de Inspeccion y Dictaminacion

Objetivo

Recopilar, integrar y analizar la informacion que permita la identificacion y determinacion de
las condiciones de riesgo existentes o potenciales por posibles fendbmenos naturales o
antropogénicos en inmuebles destinados al desarrollo de actividades industriales,
comerciales y de servicio, incorpora el manejo de sustancias explosivas que impacten el
desarrollo de proyectos o a la poblacién con la finalidad de proteger la integridad fisica de
las personas el entorno y sus bienes, trabajando coordinadamente con los sectores publico,
privado y social.

Funciones

. Elaborar los proyectos de los dictamenes que sean solicitados por el Ayuntamiento, la
Administracion Pablica Municipal y los particulares, en materia de proteccion civil.

. Ejecuta y lleva a cabo la practica de las visitas de verificacion en materia de proteccién
civil y coadyuvar en la ejecucién de las sentencias que se emitan al respecto.

. Proyecta las resoluciones en las que se determinen e interpongan las medidas de
seguridad necesarias, para evitar que se causen dafios a la poblacion, a las instalaciones,
construcciones o bienes de interés general.

. Ejecuta las medidas de seguridad necesarias dictadas por la persona titular de la
Coordinaciéon Municipal de Proteccion Civil y Bomberos para evitar que se puedan
causar dafios a las personas o bienes, en situaciones de riesgo inminente.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Area de Anélisis y Prevencién de Riesgos.

Objetivo

Concentra las acciones enfocadas al levantamiento, sistematizacion y analisis de informacién
cartogréfica y estadistica sobre los agentes perturbador, afectable y regulador, tendientes a
una eficiente y eficaz gestion integral del riesgo en el municipio.

Funciones

. Investiga y hace del conocimiento de la persona titular de la Coordinacién Municipal
de Proteccién Civil y Bomberos, los riesgos, peligros y vulnerabilidades que se
presenten en territorio municipal.

. Promueve y apoya la creacion de las instancias, mecanismos, instrumentos y
procedimientos de caracter técnico-operativo, de servicios y logistica que permitan
prevenir y atender la eventualidad de un riesgo o peligro.

. Organiza y opera redes de deteccién, monitoreo, prondstico y sistemas de
alertamiento, en coordinacién con las dependencias responsables.

. Mantiene permanentemente actualizado el Atlas Municipal de Riesgo.

. Elabora la actualizacién del Plan Municipal de Emergencias.

. Elabora, instrumenta y difunde ampliamente el Programa Municipal de Proteccion Civil.
. Actualiza el registro de los grupos voluntarios y comités vecinales.

. Informa a la poblacién sobre la existencia de una situacién de riesgo, a efecto de tomar
las medidas de Proteccién Civil adecuadas.

. Propone a la persona titular de la Coordinacién Municipal de Proteccion Civil y
Bomberos, las acciones de las Dependencias en el &mbito municipal, asi como de los
sectores publico, social y privado para la atencién de emergencias originadas por
desastres naturales, o provocados por la actividad humana.

. Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Area de Capacitacion, Formacién y Difusién.

Objetivo

Impartir platicas, cursos, simulacros y talleres de caracter preferentemente preventivo para
proporcionar conocimientos y habilidades bésicas a la poblacién del municipio, para actuar
de manera adecuada, en forma preventiva, ante la probable ocurrencia de un fendémeno
perturbador, asi como capacitar de manera especifica a individuos que les permita impulsar
la cultura de la prevencion y salvaguarda de las personas y sus bienes, asi como mantener el
funcionamiento de los servicios publicos y el equipamiento estratégico en el caso de riesgo,
siniestro o desastre, difundiendo las medidas de prevencion, para saber como actuar antes,
durante y después de un desastre natural o siniestro, mediante los medios masivos
electronicos e impresos para fomentar con esto, una cultura de proteccion civil entre la
poblacion.

Funciones

. Promueve, organiza, programa y ejecuta acciones de capacitacion en Materia de
Proteccion Civil, difundiendo en todo momento la cultura de la Proteccion Civil, en
todos los ambitos y sectores de la poblacién.

. Propone las acciones para fomentar en las personas la cultura de la proteccién civil.

. Integra las brigadas de proteccion civil con el personal adscrito a las dependencias y
organismos auxiliares del Ayuntamiento.

. Colabora en la promocién y realizacion de simulacros en unidades econdmicas,
edificios publicos, escuelas, empresas y en todo aquel lugar susceptible de riesgo,
siniestro o desastre.

. Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Departamento de Bomberos.

Objetivo

Establecer las acciones enfocadas a la atencion oportuna de emergencias que demanda la
poblacion del municipio, a través de la participacién coordinada de instancias de los
diferentes ambitos y 6rdenes de gobierno.

Funciones

. Implementa planes y programas operativos en situaciones de desastre, coordinando
las labores del Heroico Cuerpo de Bomberos de Cuautitlan Izcalli en la atencion de
emergencias.

. Brinda, en su caso, el apoyo fuera de la jurisdiccion territorial del municipio en
acciones de combate, control y extincion de conflagraciones e incendios, cuando asi
se les solicite o en cualquier tipo de siniestro.

. Propone a la persona titular del Coordinacién Municipal de Proteccién Civil y
Bomberos los mecanismos, instrumentos y procedimientos de caracter técnico-
operativo, de servicios y logistica que permitan al Cuerpo de Bomberos atender un
desastre y mitigar siniestros.

. Las demas sefaladas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Departamento de Atencién Prehospitalaria.

Objetivo

Establecer las acciones enfocadas a la atencidén prehospitalaria oportuna ante una
emergencia, que demanda la poblacién del municipio, a través de la participacién coordinada
de instancias de los diferentes ambitos y 6rdenes de gobierno, con el propésito de otorgar
una atencién médica adecuada y oportuna a pacientes victimas de un accidente o desastre,
desde el lugar de ocurrencia hasta la unidad médica.

Funciones

. Implementa planes y programas operativos en situaciones de desastre, coordinando
las labores del personal de Atencion Prehospitalaria en la atencion de emergencias.

. Brinda, en su caso, el apoyo fuera de la jurisdiccion territorial del municipio en
siniestros, acciones de emergencias y atencion prehospitalaria, cuando asi se les solicite
o en cualquier tipo de siniestro,

. Prestar el servicio de atencidn prehospitalaria a las personas que su integridad fisica se
encuentre en riesgo y asi lo requieran.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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Area de Radioperaciones.

Objetivo

Enlazar las comunicaciones telefénicas entre los departamentos de la Coordinaciéon Municipal
de proteccion Civil y Bomberos y las instancias de los diferentes ambitos y érdenes de
gobierno, a través de radio, revisando la disponibilidad de unidades de emergencia, con el
propésito de otorgar una comunicacion efectiva, para una buena atencién ante una
emergencia.

Funciones

. Instrumentar permanentemente mecanismos y procedimientos de caracter técnico-
operativo, de servicios y logistica que permitan la atencion y respuesta inmediata de
los servicios de emergencias solicitados.

. Recibe y registra todas las llamadas de emergencia

. Despacha por via radio las instrucciones de salida, brindado la mejor orientacion
geografica para el procedimiento.

. Las demas sefialadas por las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.
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VIl. DIRECTORIO.

Mtra. Karla Leticia Fiesco Garcia
Presidenta Municipal Constitucional
de Cuautitlan Izcalli

C. Elvis Montserrat Morales Vargas C. Paulina Ortiz Pefiaflor
Enlace Administrativo Titular de la Coordinacién de la
Oficina de la Presidencia

C. José Otilio Palomares Degollado C. Antonio Flores Olvera
Titular del Area de Atencion Ciudadana Titular del Area de Giras y Eventos

C. Emmanuel Medina Gonzélez

Titular del Area de Relaciones Publicas Secretario Técnico
C. Tomas Ezequiel Cano Cruz C. Adriana Monson Nava
Titular de la Coordinacién de Enlace del Comité de Dictamen
Asesores de Giro
C. Edmundo Francisco Esquivel Fuentes C. Juan Francisco Gomez Arias
Secretario Técnico del Consejo Titular de la Coordinacién General
Munciipal de Seguridad Publica de Comunicacién Social
C. Maria Concepcidn Castillo Lugo C. Araceli Flores Garcilazo
Titular de la Coordinacién Titular de la Coordinacion
de Transparencia de Mejora Regulatoria
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C. Maria José Valdés Rodriguez
Titular de la Coordinacion de Gestion
de Programas Federales, Locales y
Proyectos Especiales

C. Juan Pablo Rangel Navarro
Titular del Departamento de
Proteccion Civil

C. René Ivan Raya Villanueva
Titular del Area de Anélisis y
Prevencién de Riesgos

C. Tomas Riva Torres
Titular del Departamento de
Bomberos

C. Eli Pamela Pellén Orozco
Titular del Area de Radioperaciones

68

8 de agosto

Presidencia
Municipal

C. Edgard Armando Granados
Godfrey
Titular de la Coordinacién Municipal
de Proteccion Civil y Bomberos

C. Sixto Rosales Morales
Titular del Area de Inspeccién y
Dictaminacion

C. Hugo Hernandez Contreras
Titular del area de Capacitacion
Formacion y Difusiéon

C. Margarita Vazquez Garcia
Titular del Departamento de Atencion
Prehosptalaria
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Vill.  VALIDACION.

e — %
 Miekors Let;d/as;e@ Garcia

Presidenta Municipal Constitucional de
Cuautitlén Izcalli.

C. Elvis Montserrat Morales Vargas C. Paulina Ortiz Pefiaflor
Enlace Administrati Titular de la Coordinacion de la
Oficina de la Presidencia

Y 57 L

C. Antonio Flores Olvera

alomares Degollado
t del Area de Atencién
Ciudadana.

C. Emmanuel Medina Gonzélez
Titular del Area de Relaciones Publicas. Secretario Técnico.

C. Tomés Ezequiel Cano Cruz

Titular de la Coordinacién de
Asesores. Dictamen de Giro.

e
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C. Edmundo Francisco Esquivel Fuentes
Secretario Técnico del Consejo
Municipal de Seguridad Publica.

&

Presidencia Municipal 2022-2024

C. Maria Conc ijn Castillo Lugo
Titular de Ig Coordinacién de
Transparencia.

C. Juan Pablo Rangel Navarro
Titular d¢l Departamento de
Proteccion Civil.

C. René Van Raya Villanueva

Titular del Area de Anélisis y
Prevencién de Riesgos.

ern’f/Z

C. Tomés Riva Torres
Titular del Departamento de

F[or'ﬁﬁero. % ‘;

o
C. Eli Pamela Pelién Orozco |
Titular del Area de Radioperaciones..

Afio 2024

C. Juan Francisco\Gémez Arias
Titular de la Coordinacion General de
Comunicacion Social.

)

(€, Al‘gglglﬂ%;r@éarcilazo
Titular de la Coordinacién de Mejora

Regulatoria.

de Proteqcidn Civil y\3ombéros.

Titular del Area de Inspeccién y

Dictaminacid

C hﬁg/o Hernéndez Contreras
Titular del Area de Capacitacién,
Formacién y Difusion

C.‘Margarita Vazquez Garcf
Titular del Departamento de Atencién
Prehospitalaria..
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IX. HOJA DE ACTUALIZACION.

Manual de Organizacion de la Presidencia
Municipal de Cuautitlan Izcalli, Gaceta
Municipal, 08 de febrero de 2012.

Primera Edicién. Elaboracion.

8 de febrero de 2012

Manual de Organizacion de la Presidencia

Municipal de Cuautitldn lzcalli, Estado de
11 de diciembre de 2015 México, Gaceta Municipal No. 166,

11 de diciembre de 2015.

Segunda Edicidn. Actualizacién.

Manual de Organizaciéon de la Presidencia

Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado de
21 de octubre de 2021 México, Gaceta Municipal No. 261,

21 de octubre de 2021.

Tercera Edicién. Actualizacion.

Manual de Organizacion de la Presidencia

Municipal de Cuautitlan lzcalli, Estado de
18 de diciembre de 2023 México, Gaceta Municipal No. 267,

18 de diciembre de 2023.

Cuarta Edicién. Actualizacién.

Manual de Organizacién de la Presidencia

Municipal de Cuautitlan lIzcalli, Estado de

08 de agosto de 2024 México, Gaceta Municipal No. 318,
08 de agosto de 2024.
Quinta Edicidon. Actualizacion.
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ANEXO. DESCRIPCIONES Y PERFILES DE PUESTO.

Titular de la Numero de empleados que
Nombre del puesto . . v,
Presidencia Municipal laboran en el puesto

I. Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal

Departamento Tipo de funciones Cperadv D Administrativo
Se requiere Certificacion Si D No

Puesto de superior jerarquico n/a

Il. Objetivo general del puesto

Brindar a los izcallenses soluciones a las principales probleméticas del Municipio, mediante un gobierno
transparente e incluyente, con perspectiva de género y proteccion a los derechos humanos, enfocado en
el optimo, desarrollo y aprovechamiento de nuestros recursos naturales, la seguridad publica, los
servicios publicos, el desarrollo urbano y la asistencia social como ejes principales.

lll. Descripcién de funciones

1 Atender a los Izcallenses en reuniones publicas o privadas con la finalidad de realizar trabajos
cercanos a las necesidades de los ciudadanos.

2 Promover la inter institucionalidad en el gobierno que encabezo para generar trabajos
integrales en beneficio de la ciudadania.

3 Representar a los Izcallenses en todos los ambitos de gobierno.

4 Gestionar permanentemente ante las dependencias estatales y federales acciones que
promuevan el desarrollo econémico y social del ayuntamiento.

5 Dirigir y vigilar se lleve a cabo la administracion publica del ayuntamiento con base en la
austeridad.

6 Dirigir, vigilar y dictar las medidas necesarias para el buen funcionamiento de los servicios
publicos del ayuntamiento.

7 Presidir las sesiones del Ayuntamiento.

3 Fomentar los mas altos valores de honor y respeto a los simbolos patrios y a las
instituciones publicas.
Asumir la representacion juridica de la Administracion Publica Municipal.
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Vigilar el cumplimiento de los programas y acciones para prevenir, 0 pago en su caso de

v responsabilidades del Ayuntamiento por conflictos laborales.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

e Secretarias de Estado, del Gobierno Federal
e Dependencias del Gobierno del Estado de

¢ Integrantes del Ayuntamiento (Sindicos y NIESIES

regidores :
9 ) : oy : ; e Diputados Federales
e Todas las unidades administrativas adscritas s et Foeie
a la Presidencia Municipal. . Gopbiernos Municipales
e Dependencias, Organos Desconcentrados y v Empressibsy cémparas de comerdio

Organismos Descentralizados de la

. L7 LR L. e |Instituciones privadas y organizaciones
Administracion Publica Municipal P ARED

ciudadanas,
e Ciudadania en general

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico Educacion superior (preferentemente)

Requiere certificacion No aplica

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 3 afos. (preferentemente)

Administracién Publica; Procedimientos Administrativos;
Conocimientos generales Planeacion, programacion y ejecucion; Administracion y Finanzas;
Gerencia Publica Municipal.

Politicas Publicas; Gestion Gubernamental; Liderazgo;
Conocimientos Especificos Comunicacién asertiva; alta productividad en equipos de trabajo;
vision estratégica; manejo de conflictos.

. Requerimientos o condiciones especificas

D'|s.pon|b|I|dad P No necesaria Frecuencia No aplica
viajar
. < ” ' . : Lunes a viernes de
Cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 900 5 18:00 Kr=.
IV. Competencias y capacidades
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77

Presidencia

Avanzado Pensamiento estratégico.

Avanzado Liderazgo.

Avanzado Comunicacion asertiva.

Avanzado Liderazgo.

Rsitoado Responsabilidad, Hones’t[dad, Organizacion y
Productividad.

Avanzado Vocacion de servicio.
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Niumero de empleados que
laboran en el puesto

I. Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal
Departamento Tipo de funciones Operativo I:I Aaminisatie
Puesto de superior jerarquico Titular de la Presidencia Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Suministrar y gestionar de manera oportuna los recursos materiales y movimientos de recursos
humanos para el buen funcionamiento de la Presidencia Municipal.

lll. Descripcion de funciones.

1

Acordar con la persona titular de la Presidencia Municipal, el despacho de los asuntos de
su competencia.

Tramitar ante la Direccién General de Administracion los movimientos y remocion del
personal, a respuesta de las unidades administrativas y visto bueno la persona titular de
la Presidencia Municipal.

Verificar y vigilar el adecuado ejercicio del presupuesto de la Dependencia.

Tramitar la requisicion de recursos materiales y servicios generales.

Elaborar e integrar los proyectos de los manuales de organizacion de procedimientos y
tramites para su autorizacion.

Llevar el control y registro de bienes muebles, gestionando lo necesario para su
mantenimiento

Establecer los medios de control, sistemas o instrumentos de registro de asistencia del
personal adscrito a la Presidencia.

Tramitar las suficiencias presupuestales ante la Tesoreria Municipal, para la
comprobacion de gastos.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Afio 2024
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e Todas las unidades administrativas adscritas
a la Presidencia Municipal

o Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN)

e Tesoreria Municipal.

e No aplica

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico Licenciatura en Administracion o materias afines.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afos.

Conocimientos generales Administracion, Gestion, Recursos Humanos.

Administracion, gestion Administrativa, aplicacion de suficiencia
Conocimientos Especificos presupuestal, gestion de recursos humanos, manejo de software
hojas de calculo y bases de datos.

Il. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

o No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a Viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia

1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual.

Disefio de estrategias de impacto significativo

2 Avanzado i 4
en el ambito social.
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Pl 2l la Oficina de la Presidencia

I. Datos de identificacion del puesto

Presidencia Municipal 2022-2024

Titular de la Coordinacion de

Presidencia
Municipal

Nimero de empleados que
laboran en el puesto

Coordinacién de la

Dependencia Presidencia Municipal Coordinacion Oficina de la
Presidencia
Departamento Tipo de funciones Operativo I:I Administrativo

Puesto de superior jerarquico

Titular de la Presidencia Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Coordinar, tramitar y remitir a las areas correspondientes lo referente a las peticiones, oficios,
solicitudes y tramites correspondientes a la titular de Presidencia Municipal

ll. Descripcién de funciones.

Acordar con la persona titular de la Presidencia Municipal sobre los asuntos de su
competencia y de las areas de la Oficina de la Presidencia Municipal;

Coordinar, supervisar y vigilar el adecuado desarrollo de los eventos o actividades en
las que participe la persona titular de la Presidencia Municipal;

Coordinar la correspondencia y el archivo oficial de la persona titular de la Presidencia
Municipal, implementando los mecanismos para su adecuada atencion y seguimiento;

Remitir por instrucciones de la persona titular de la Presidencia Municipal a los titulares
de las dependencias, y organismos auxiliares, los asuntos de su competencia, para su
atencion y seguimiento;

Acordar periédicamente con la persona titular de la Presidencia Municipal, a fin de
priorizar la atencion de los asuntos de su competencia;

Presentar a la consideracion de la persona titular de la Presidencia Municipal los proyectos

de contestacién a los documentos recibidos para su desahogo o firma;

Coordinar, supervisar y vigilar la correcta administracion del area de “Control de
Correspondencia” para el registro, turno, atencion, respuesta y seguimiento de la
correspondencia dirigida a la persona titular de la Presidencia Municipal;

Atender, por encomienda de la persona Titular de la Presidencia Municipal, el trabajo
de vinculacion interinstitucional con el sector publico, privado y social que redunde en
el fortalecimiento de las politicas publicas municipales;

Gobierno de
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Atender las peticiones de audiencia o reunion de los sectores antes mencionados,
9 recopilando la informacion inherente y necesaria para conocimiento de la persona
titular de la Presidencia Municipal a efecto de resolver los temas de relevancia
municipal;
10 Las demas que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

e Todas las unidades administrativas adscritas
a la Presidencia Municipal.

¢ Dependencias, Organos Desconcentrados y e No aplica
organismos Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal

C. Perfil del puesto

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Licenciatura o grado superior en Administracion Publica, Derecho, Ciencias

Nivel académico 5 2 ;
Politicas o areas afines.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 2 afos.

Administracion Pablica; Planeaciéon estratégica, operativa y
participativa; Gestion Publica, sistemas de gestion, desarrollo
organizacional, marco normativo vigente, comunicacion,
evaluacion del desempefio.

Conocimientos generales

Administracion Publica; Planeacion estratégica, operativa y

nocimientos Especifi e SO .
Ll participativa; Gestion Publica.

IIl. Requerimientos o condiciones especificas

I?ls.ponlbllldad para No necesaria Frecuencia No aplica

viajar

cambio de residencia No necesaria HoiE Lunes i sl
trabajo 9:00 a 18:00 horas,.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia

Gobierno de
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Presidencia

Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
Avanzado Pensamiento analitico y objetivo
Avanzado Compromiso, calidad y tolerancia.
Avanzado Solucion de problemas.

Avanzado Comunicacién asertiva
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Afio 2024

Nombre del puesto

|.  Datos de identificacion del puesto

83

Titular del Area de Atencidn
Ciudadana

Nimero de empleados que
laboran en el puesto

Dependencia Presidencia Municipal Area administrativa

Area de Atencién
Ciudadana

Departamento Tipo de funciones Operativo I:I Administrativo

Puesto de superior jerarquico

Titular de la Coordinacién de |
a Oficina de la Presidencia

Il. Objetivo general del puesto.

Coordinar la atencién y el seguimiento de las peticiones de los particulares por conducto de las
dependencias, unidades administrativas y 6rganos desconcentrados, asi como el control de la recepcién
de correspondencia de la Presidencia Municipal, dependencias y érgnos desconcentrados.

lll. Descripcién de funciones.

Controlar el sistema de recepcion de correspondencia de la Presidencia Municipal,

1 ; P
dependencias y érganos desconcentrados.

’ Dar seguimiento a las respuestas dadas a los particulares por conducto de las dependencias,
unidades administrativas y 6rganos desconcentrados.

3 Implementar sistemas de respuesta, control y seguimiento de los documentos turnados a
las areas a fin de que sean atendidos oportunamente.

4 Turnar las peticiones de los particulares al area correspondiente para su atencion.
Supervisar el seguimiento de los escritos, solicitudes o peticiones de las personas fisicas o

5 juridico-colectivas que se obtengan como resultado de las Audiencias Ciudadanas en el area
competente para su atencion.

6 Desarrollar las demaés funciones inherentes al area de su competencia.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Gobierno de
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84

e Todas las unidades administrativas adscritas

a la Presidencia Municipal.

 Dependencias, Organos Desconcentrados y ¢ ciudadania
organismos Descentralizados de la
Administracion Pablica Municipal

. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico

Licenciatura o grado superior en Administracion Publica, Derecho, Ciencias
Sociales o areas afines.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afos.

Conocimientos generales

Administracion Publica; atencidn al publico

Conocimientos Especificos

Politicas Publicas. Gestién Gubernamental. Ciencias Sociales,
Relaciones Humanas. Politica Social.

Il. Requerimientos o condiciones especificas

D.Is.pomblhdad pae No necesaria Frecuencia No aplica
viajar
cambio de residencia No necesaria Rerade: dg Lunss 2 vietnes de
trabajo 9:00 a 18:00 horas.
IV. Competencias y capacidades
Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Pensamiento analitico y objetivo
i 3 Avanzado Compromiso, calidad y tolerancia.
4 Avanzado Solucién de problemas.
|
|
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Nimero de empleados que
laboran en el puesto

Titular del Area de Giras y

Nombre del puesto Eventos

I.  Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal Area administrativa | Area de Giras y Eventos

Departamento Tipo de funciones Operativo I:I Administrativo

Titular de la Coordinacién de |
a Oficina de la Presidencia

Puesto de superior jerarquico

Il. Objetivo general del puesto.

Coordinar la planeacion, atencion y el seguimiento de las actividades de caracter publico que realice la
persona Titular de la Presidencia Municipal.

lll. Descripcién de funciones.

1 Ejecutar la programacién actividades de caracter publico de la Presidencia Municipal,.

2 Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

e Todas las unidades administrativas adscritas

a la Presidencia Municipal. « Instituciones publicas
e Dependencias, Organos Desconcentrados y e Organizaciones civiles y privadas
organismos Descentralizados de la e ciudadania

Administracion Publica Municipal

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Licenciatura o grado superior en Administracion Publica, Comunicacion y

Nivel académico . .
areas afines.

Il. Experiencia laboral

Gobierno.de o <
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Presidencia
Municipal

Minimo de afios de experi

encia 1 afo.

Conocimientos generales

Administracion Publica; atencion al publico

Conocimientos Especificos

Politicas Publicas. Gestion Gubernamental. Ciencias Sociales,
Relaciones Humanas. Politica Social.

ll. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

No necesaria

Frecuencia

No aplica

viajar
cambio de residencia No necesaria il el
trabajo 9:00 a 18:00 horas.
IV. Competencias y capacidades
Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Pensamiento analitico y objetivo
3 Avanzado Compromiso, calidad y tolerancia.
4 Avanzado Solucién de problemas.

Afio 2024
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Titular del Area de Giras y
Eventos

Nimero de empleados que

HEBE S laboran en el puesto

|. Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal Area administrativa | Area de Giras y Eventos

Departamento Tipo de funciones Operativo I:I Administrativo

Titular de la Coordinacién de |

FUesto e superionjeraquice a Oficina de la Presidencia

Il. Objetivo general del puesto.

Coordinar llos trabajos de vinculacién interinstitucional con los el sector publico, privado para el alcance
de los objetivos de la Presidencia Municipal y de Administracién Pablica Municipal

lll. Descripcién de funciones.

Atender, por encomienda de la persona titular de la Presidencia Municipal, el trabajo de
1 vinculacién interinstitucional con el sector publico, privado y social que redunde en el
fortalecimiento de las politicas publicas municipales.

2 Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

o Todas las unidades administrativas adscritas

a la Presidencia Municipal. « Instituciones publicas
e Dependencias, Organos Desconcentrados y ¢ Organizaciones civiles y privadas
organismos Descentralizados de la e ciudadania

Administracion Pablica Municipal

I.  Escolaridad y areas de conocimiento

Licenciatura o grado superior en Administracion Publica, Relaciones

Nivel académico S ; -
publicas y areas afines.

Il. Experiencia laboral
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Presidencia
Municipal

Minimo de afios de experi

encia 1 afo.

Conocimientos generales

Administracion Publica; atencion al publico

Conocimientos Especificos

Politicas Publicas. Gestion Gubernamental. Ciencias Sociales,
Relaciones Humanas. Politica Social.

ll. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

No necesaria

Frecuencia

No aplica

viajar
cambio de residencia No necesaria il el
trabajo 9:00 a 18:00 horas.
IV. Competencias y capacidades
Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Pensamiento analitico y objetivo
3 Avanzado Compromiso, calidad y tolerancia.
4 Avanzado Solucién de problemas.

Afio 2024
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Nombre del puesto Secretario Técnico TAIrT6G GTETipl BaUgSTiB
laboran en el puesto

I. Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal | Coordinacién Secretaria Técnica
T|po de funciones Operativo |:| Administrativo
Puesto de superior jerarquico Titular de la Presidencia Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Generar, integrar y dar seguimiento a las politicas publicas municipales, con la participacion de
las dependencias y entidades competentes.

lll. Descripcion de funciones.

Dar seguimiento e informar a la persona titular de la Presidencia Municipal sobre el
1 cumplimiento de los acuerdos e instrucciones dictados por ella en las reuniones de
gabinete;

Sugerir a la persona titular de la Presidencia Municipal estrategias y politicas alternas que
permitan mejorar la ejecucion de los programas y proyectos, sin perjuicio de las

2 o ; 5 .
atribuciones de las dependencias y érganos desconcentrados y organismos
descentralizados de la Administracién Pablica
Coadyuvar, por instrucciones de la persona titular de la Presidencia Municipal, con las

3 dependencias, 6rganos desconcentrados y organismos descentralizados de la

Administracion Piblica competentes, en el seguimiento a las gestiones y tramites relativos
a los proyectos de la Administracion Publica Municipal;

Coordinar, cuando lo considere necesario la persona titular de la Presidencia Municipal, la
participacion de diversas dependencias y 6rganos desconcentrados y organismos
4 descentralizados de la Administracion Publica Municipal en los programas y proyectos,
considerados prioritarios, sin perjuicio de las atribuciones conferidas a las dependencias y
drganos desconcentrados y organismos descentralizados de la Administracion Publica;

Las demas que le confieran otros ordenamientos aplicables y aquellas funciones que le
encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Gobierno de

86 Sm?miﬂotuiﬂé" Izcalli
{Somos futuro!

Afo 2024 8 de agosto www.cuautitlanizcalli.gob.mx



Manual de Organizacion Presidencia
Presidencia Municipal 2022-2024 .

90

Presidencia Municipal.

e Areas administrativas adscritas a la

e  Secretarias de Estado, del Gobierno Federal

e Dependencias, Organos Desconcentrados e  Dependencias del Gobierno del Estado de
y Organismos Descentralizados de la México.
Administracién Publica Municipal.

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico Licenciatura en éareas juridico-administrativas, econdmicas y sociales.

II. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia

1 aflo

Conocimientos generales

En Administracion Publica; Planeacion Estratégica, Operativa y
Participativa; Gestion Publica, formulacién y evaluacion de
proyectos; analisis politico, construccion de escenarios politico-
administrativos, Finanzas Publicas, Politicas Publicas, Ciencias
Politicas, Desarrollo Organizacional, marco normativo vigente,
comunicacion, Evaluacion del Desempefio.

Conocimientos Especificos

Capacidad de analisis, toma de decisiones, compromiso,
prospectiva, liderazgo, conciliacion, negociacion, sentido comun,
ética, solucion de problemas, manejo de personal, facilidad de
palabra, capacidad de gestion, dialogo efectivo y conciliador.

lll. Requerimientos o condiciones especificas

Afio 2024

D.|s.pon|b|I|dad g No necesaria Frecuencia No aplica
viajar
3 i : : q . Lunes a viernes de
cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 900 3 1800 Fr-.
IV. Competencias y capacidades
Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Pensamiento analitico y objetivo
3 Avanzado Compromiso, calidad y tolerancia.
Avanzado Solucion de problemas.
Avanzado Comunicacion asertiva
Gobiernode .
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Ndmero de empleados que
laboran en el puesto

Titular de la Coordinacion
de Asesores

I. Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal | Coordinacién Coordinacion de Asesores

Tipo de funciones

Operativo |:|

Administrativo .

Puesto de superior jerarquico

Titular de la Presidencia Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Coordinar, controlar y supervisar las actividades de los asesores a su cargo, para dar seguimiento a
la informacion requerida por la presidenta, asi como la elaboracién de proyectos institucionales y
brindar, apoyo técnico.

lll. Descripcion de funciones.

Asesorar y apoyar a la persona titular de la Presidencia Municipal en los asuntos que le
1 encomiende, asi como formular los estudios, analisis, opiniones y recomendaciones que
resulten procedentes;

Solicitar a las dependencias, 6rganos desconcentrados y organismos descentralizados de
2 la Administracién Publica la informacion y datos que resulten necesarios para el
cumplimiento de sus funciones;

Establecer mecanismos de coordinacion con las demas areas de apoyo técnico, para el
cumplimiento de sus funciones;

Dar seguimiento a indicadores relevantes de temas de caracter econémico, social y
4 politico que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal, y formular los
estudios y analisis correspondientes;

Proveer a la persona titular de la Presidencia Municipal de la informacién y datos
5 necesarios para sus actividades, toma de decisiones y formulacién de informes del estado
que guarda la administracion municipal;

6 Coordinar a los asesores y consultores de la persona titular de la Presidencia Municipal;

Recopilar, ordenar e integrar la informacion y documentacion necesaria que corresponda
al proceso de Entrega-Recepcion de la persona titular de la Presidencia Municipal;

Gobierno_de ’ <
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Presidencia
Municipal

8 Recopilar y sistematizar en coordinaciéon con el Instituto Municipal de Planeacion la
informacién y documentacién para integrar los informes municipales de gobierno y
9 Las demas funciones que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas

Externas

Presidencia Municipal.

e Areas administrativas adscritas a la

e Dependencias, Organos
Desconcentrados y Organismos

e Secretarias de Estado, del Gobierno Federal
e Dependencias del Gobierno del Estado

; de México.
Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal.
| put
l.  Escolaridad y areas de conocimiento
Nivel académico Licenciatura en areas juridico-administrativas, econdmicas y sociales.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afio

Conocimientos generales

En Administracion Plblica; Planeacién Estratégica, Operativa y
Participativa; Gestion Publica, formulacion y evaluacion de
proyectos; analisis politico, construccion de escenarios politico-
administrativos, Finanzas Publicas, Politicas Publicas, Ciencias
Politicas, Desarrollo Organizacional, marco normativo vigente,
comunicacion, Evaluacion del Desempefio.

Conocimientos Especificos

Capacidad de andlisis,

toma de decisiones, compromiso,
prospectiva, liderazgo, conciliacién, negociacién, sentido comun,
ética, solucién de problemas, manejo de personal, facilidad de
palabra, capacidad de gestion, dialogo efectivo y conciliador.

Il. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para
viajar

No necesaria

Frecuencia

No aplica

cambio de residencia

No necesaria

Horario de trabajo

Lunes a viernes de
9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Afio 2024
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Presidencia

Nivel de dominio Competencia
Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
Avanzado Compromiso, calidad y tolerancia.
Avanzado Soluciéon de conflictos y toma de decisiones.
Avanzado Liderazgo.
Gobiernode .
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Nombre del puesto Municipal de Seguridad

94

Secretario (a) del Consejo Kifimiero de emipleados e

Publica laboran en el puesto

Datos de identificacion del puesto

o - Secretaria del Consejo
Comisaria General de )

Dependencia Coordinacion Municipal de Seguridad

Seguridad Ciudadana

Publica

Tipo de funciones Operativo |:| Administrativo

Puesto de superior jerarquico ‘ Titular de la Presidencia Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Incrementar la calidad, eficiencia y eficacia de las actividades que tiene encomendadas, mediante la
formalizacién, estandarizacion y sistematizacion de las actividades de trabajo a través de un Manual
de Procedimientos.

lll. Descripcién de funciones.

Proponer a la Presidenta Municipal la agenda de asuntos a tratar en las sesiones del
Consejo Municipal.

Elaborar y proponer a la Presidencia del Consejo, los Programas Municipales de
Seguridad Publica y Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana.

Informar periédicamente al Secretario Ejecutivo del sistema Estatal de Seguridad Publica
sobre el estado que guardan los asuntos a su cargo.

Fungir como enlace ante el Centro Estatal de Control de Confianza y verificar que el
estado de fuerza municipal y servidores publicos obligados cumplan con lo previsto en
materia de control de confianza.

Fungir como enlace ante el Centro de Prevencién del Delito del Secretariado Ejecutivo y
coordinarse para la ejecucion y evaluacién de programas, politicas y estrategias en la
materia, asi como proveer informacién que le sea solicitada.

Dar seguimiento puntual a las sesiones y acuerdos de las Comisiones Municipales para
la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participaciéon Ciudadana,
Comision de Planeacion y Evaluacion, Comision Estratégica de Seguridad y Comision de
Honor y Justicia.

Implementar una estrategia de difusion sobre las actividades del Consejo, priorizando
acuerdos tomados, asi como el seguimiento y cumplimiento de los mismos.

Afio 2024
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Integrar, conservar y mantener actualizado el archivo de los asuntos del Consejo,
estableciendo y responsabilizandose de su sistema de administracion y consulta.

Proponer al Consejo Municipal la celebracién de convenios de cooperacién, coordinacion
y apoyo con entidades del sector publico y privado, asi como universidades y
organizaciones de la sociedad civil, que contribuyan a la consecucion de los fines de la
seguridad publica y del Consejo Municipal.

Remitir al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica copias

1 5 : : y
P certificadas de las actas de las sesiones del Consejo Municipal.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

e  Secretaria de Gobernacion. (SEGOB)

e  Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

e Secretaria de Seguridad Publica vy
Proteccion Ciudadana. (SEGURIDAD)

e  Secretaria de Seguridad del Gobierno del

e Presidencia Municipal y sus areas Estado de México.
adscritas. e  Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
o Comisaria General de Seguridad de Seguridad Puablica.
Ciudadana. e Centro de Control de Confianza del Estado
e Comisién de Honor y Justicia de México.
e Contraloria Municipal. e  Centro de Prevencion del Delito del Estado
de México.

e  Secretarias Técnicas de Seguridad de los
Municipios del Estado de México.

e  Fiscalia Regional de Cuautitlan Izcalli de
la Procuraduria General de Justicia del
Estado de México.

I. Escolaridad y &reas de conocimiento

Nivel académico Licenciatura, en Ciencias Sociales, Administrativas y Seguridad Publica.

‘ Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 3 afios

Gobierno.de ’ .
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Conocimientos en subsidios; finanzas; en seguridad publica; en
Conocimientos generales control de conflictos; prevencién social y violencia; adquisiciones
publicas; contratos y convenios.

Conocimientos y capacidad técnica en materia de seguridad

imi Especifi P :
Sonedmientos Especificos publica, manejo y uso de los Programas Federales y Estatales;

I1l. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

A No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 3 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia

1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual.

Disefio de estrategias de

Avanzado . s e o s .
« @ impacto significativo en el ambito social.
3 Avanzado Organizacion estratégica del trabajo
4 Avanzado Capacidad de Analisis de Informacion
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Enlace del Comité de
Municipal de Dictamen de
Giro.

Ndmero de empleados que
laboran en el puesto

Datos de identificacion del puesto

Enlace del Comité de
Dependencia Presidencia Municipal. Coordinacion Municipal de Dictamen de
Giro.
Tipo de funciones Operativo ‘:I Administrativo

Puesto de superior jerarquico Titular de la Presidencia Municipal.

Il. Objetivo general del puesto.

Dar seguimiento e informar al titular de la Presidencia Municipal, sobre el cumplimiento de los
acuerdos dictados por los titulares de las dependencias en las sesiones del Comité Municipal de
Dictamenes de Giro, asi como encaminar y verificar que se cumpla en los tiempos establecidos en
la Ley de competitividad, las solicitudes de Dictamen de Giro, presentadas por las personas fisicas
o juridicas colectivas, dictaminando sobre su procedencia o improcedencia, a través de la resolucion
correspondiente.

. Descripcion de funciones.

Revisar que los tramites relativos a los dictdmenes de giro en el municipio de Cuautitlan
Izcalli se realicen conforme a la normatividad aplicable e informar de ello a la persona
titular de la Presidencia Municipal;

Atender por instruccidn de la persona titular de la Presidencia Municipal las observaciones
que existan en actos y tramites relativos a los dictdmenes de giro en el municipio de
Cuautitlan lzcalli;

Sugerir a la persona titular de la Presidencia Municipal estrategias y politicas alternas que
permitan mejorar la simplificacion en la ejecucion de los tramites relativos a los dictdamenes
de giro en el municipio de Cuautitlan lzcalli, sin perjuicio de las atribuciones que
correspondan a las dependencias y organismos descentralizados de la Administracion
Publica Municipal;

Coordinar, cuando lo considere necesario la persona titular de la Presidencia Municipal,
reuniones de trabajo con la participacion de las dependencias municipales y érganos
desconcentrados u organismos descentralizados del municipio en lo relativo a los
dictdmenes de giro en el municipio de Cuautitlan Izcalli, sin perjuicio de las atribuciones
conferidas a las mismas;

Gobierno de
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5 Las demas que le encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas

Externas

e  Presidencia Municipal.

e Coordinacion de Asesores.

e  Secretaria Técnica de la Presidencia
Municipal.

e  Direccion de Desarrollo Econdmico.

e Integrantes del Comité Municipal de
Dictamenes de Giro

e No aplica

C. Perfil del puesto

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico

Licenciatura o grado superior en Administracion Publica, Economia,
Derecho, Relaciones Comerciales o areas afines

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afos.

Administracion

Publica; Gestion Publica, formulacién vy

Conocimientos generales

Evaluacion de proyectos; Conocimiento del marco normativo
vigente, Comunicacion, Evaluacion del Desempefio.

Conocimientos Especificos

Capacidad de andlisis, compromiso, negociacién, sentido
comun, ética, solucion de problemas, facilidad de palabra, ,

dialogo efectivo y conciliador.

Il. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

o No necesaria
viajar

Frecuencia No aplica

cambio de residencia No necesaria

Lunes a viernes de

Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio

Competencia

1 Avanzado

Pensamiento estratégico, critico y conceptual

2 Avanzado

Compromiso, calidad y tolerancia.

Avanzado

Solucion de conflictos y toma de decisiones
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Coordinador General
Nombre del puesto de Comunicacién
Social

Ndmero de empleados que
laboran en el puesto

I. Datos de identificacion del puesto

Coordinacién General de
Comunicacion Social.

Tipo de funciones Operativo I:I Administrativo

Puesto de superior jerarquico Titular de la Presidencia Municipal.

Dependencia Presidencia Municipal. | Coordinacién

Il. Objetivo general del puesto.

Coordinar la difusion informativa, publicitaria y promocional de las actividades, obras y servicios de
la Administracién Publica Municipal, a través de los distintos medios de comunicaciéon y de
instrumentos de control que atiendan la transparencia, asi como proponer los lineamientos generales
para la planeacion, supervision y evaluacion de las estrategias que se realicen de imagen institucional.

lll. Descripcion de funciones.

Planear, disefiar, coordinar y desarrollar estrategias de comunicacion social para difundir
1 entre la poblacién la informacién generada por la Administracion Publica Municipal,
favoreciendo el acercamiento del gobierno municipal con la sociedad;

Coordinar e instrumentar la politica de comunicacion social de las dependencias, 6rganos
2 desconcentrados y organismos descentralizados, para informar a la poblacién acerca de
los programas, campanfas y actividades municipales;

Verificar y dar el visto bueno a la publicidad (lonas, bardas, espectaculares, entregables,
tripticos, folletos, producciones audiovisuales, etc.) que las dependencias, drganos
3 desconcentrados y organismos descentralizados de la Administracion Pablica Municipal
pretendan hacer publico, con la finalidad de que cumpla con los estandares normativos de
Propaganda Gubernamental o Institucional;

Coordinarse con la Direccion de Desarrollo Econémico a efecto de revisar, previo a su
4 aprobacién, aquellos permisos que en materia de espacios fisicos publicitarios que puedan
afectar la imagen urbana del municipio;

Conducir la vinculacion de las dependencias, érganos desconcentrados y organismos
descentralizados de la Administracion Publica Municipal con los medios de comunicacion;

Gobierno de
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Solicitar a las areas de la administracién publica centralizada, descentralizada y
desconcentrada, la designacion de una persona que funja como enlace de su area con la
Coordinacion General de Comunicacién Social, para la correcta implementacion de las
politicas publicas en materia de comunicacion social;

Dirigir las actividades de cobertura y captacion de la informacién generada en los actos,
7 ceremonias, giras y eventos en que intervengan las autoridades municipales, asi como en
aquellas actividades de relevancia para la poblacion

8 Elaborar y distribuir la sintesis informativa diaria;

9 Realizar encuestas, sondeos de opinién y grupos de enfoque entre la poblacion, para la
medicién analisis y aceptacion de las politicas publicas;

10 Las demas que le instruya la persona titular de la Presidencia Municipal.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

. Presidenta Municipal.

. Dependencias, Organos . Periodistas de medios Impresos,
Desconcentrados y Organismos electrénicos y digitales.
Descentralizados de la Administracion . Dependencias gubernamentales a
Publica Municipal, nivel federal, estatal y municipal

. Servidores publicos de la . Ciudadania
Administracion Publica Municipal

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 3 afios

Experiencia en la creacién de analisis e informacion, campanias de
comunicacion, produccion de programas de radio y tv, director
editorial. Relaciones Publicas y de trabajo social para el trabajo de
comunicacion en las comunidades.

Conocimientos generales

Conocimientos Especificos Periodismo, Publicidad, Medios de Comunicacion y Digitales.

lIl. Requerimientos o condiciones especificas

Pls.ponlblhdad pars No necesaria Frecuencia No aplica
viajar
Gobiernode .
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; . : A : g Lunes a viernes de
cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.
IV. Competencias y capacidades
Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Analitico
3 Avanzado Empético
Gobiernode .
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Titular de la Nudmero de empleados que
Coordinacion de Transparencia. laboran en el puesto

I. Datos de identificacién del puesto

Dependencia Presidencia Municipal Coordinacién Gopilinag orn de
Transparencia.

Tipo de funciones Operativo l:l Administrativo .

Puesto de superior jerarquico Presidente (a) Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Fungir como enlace para la atencion de las solicitudes de informacidn entre el ayuntamiento y los
solicitantes, la coordinacion de transparencia sera la encargada de tramitar internamente la solicitud
de informacion y tendré la responsabilidad de verificar en cada caso que la misma no sea
confidencial o reservada.

lll. Descripcion de funciones.

Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaciones de
transparencia comunes y especificas a la que se refiere la Ley General, la Ley Estatal en
1 materia de transparencia, y aquellas que determinen los institutos, y las demas
disposiciones de la materia, asi como propiciar que las areas administrativas la
actualicen periddicamente conforme a la normatividad aplicable;

2 Recibir, tramitar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion publica;

Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacién
publicay, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a

la normatividad aplicable; Realizar, con efectividad, los tramites internos necesarios
para la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion publica;

4 Entregar, en su caso, a los particulares la informacién solicitada;

5 Abstenerse de instruir a sus subordinados la realizacion de actividades ajenas al

servicio de seguridad publica

Proponer al Comité de Transparencia, los procedimientos internos que aseguren la
6 mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme
a la normatividad aplicable;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, sus respuestas,
7 resultados, costos de reproduccion y envio, resolucion a los recursos de revision que
se hayan emitido en contra de sus respuestas y del cumplimiento de las mismas;
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8 Presentar ante el Comité de Transparencia, el proyecto de clasificacion de informacion
publica que le solicite las ‘areas administrativas;

9 Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

10 Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

11 Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley;

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas
. Instituto Nacional de Transparencia,
e  Presidencia Municipal: Acceso a la Informacién Publica y
e  Servidores Publicos Habilitados de la Proteccion de Datos Personales
Dependencias y Organos (INAI)
Desconcentrados de la Administracion . Instituto de Transparencia Acceso a
Publica Municipal: la Informacién Publica y Proteccion
e  Comité de Transparencia de Cuautitlan de Datos Personales del Estado de
Izcalli. Mexico y Muncipios (INFOEM)
. ciudadania

I. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico Licenciatura en areas juridicas, sociales y econdmicas.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1afo.

Conocimientos generales Organizacion y comunicacion, asi como vision y liderazgo

Acceso a la informacion, transparencia y proteccion de

Conocimientos Especificos
datos personales.

IIl. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para viajar No necesaria Frecuencia No aplica
: i 3 ; Horario de Lunes a viernes de 9:00
cambio de residencia No necesaria =
trabajo a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Gobiernode .
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Nivel de dominio Competencia

Certificado de competencia laboral en el
estandar en materia de acceso a la
informacion que para tal expida el Instituto de

1 Avanzado Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales del estado
de México y Municipios.
2 Avanzado Empatia
3 Avanzado Trabajo bajo presion.

Gobierno.de ’ .
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Nombre del puesto

I. Datos de identificacién del puesto

Titular de la Coordinacion de
Mejora Regulatoria

105

Presidencia
Municipal

Numero de empleados que
laboran en el puesto

Dependencia

Presidencia Municipal

Coordinacion

Coordinacion de Mejora
Regulatoria

Tipo de funciones

Operativo |:|

Administrativo

Puesto de superior jerarquico

‘ Presidente (a) Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Coordinar la implementacién de la politica publica de mejora regulatoria, a fin de lograr dependencias
y 6rganos desconcentrados otorguen un valor agregado a la Administracion Pdblica Municipal.

lll. Descripcién de funciones.

Promover la eficacia y eficiencia de las regulaciones, asi como en tramites y servicios que
brindan de las dependencias, organismos descentralizados y érganos desconcentrados
que integran la Administracion Pablica Municipal;

Validar las propuestas de simplificacion, mejora y no duplicidad en la emision de
regularizaciones, tramite y servicios que propongan los sujetos obligados en el ambito
de su competencia;

Procurar que las regulaciones, trdmites y servicios no impongan barreras al comercio, a
la libre concurrencia y la competencia econdmica;

Generar seguridad juridica, claridad y transparencia, en la elaboracion y aplicacion de las
regulaciones, tramites y servicios;

Emitir dictdmenes derivado de los anélisis de impacto regulatorio, que permitan la
creacion, modificacion y actualizacién de regulaciones, que impulsen el desarrollo del
municipio y beneficio para la ciudadania, bajo los estandares establecidos en la Ley para
la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios y los demas que establezcan
los ordenamientos juridicos de la materia;

Fomentar una cultura que ponga a las personas como centro de la gestion
gubernamental;

Promover la participacion de los sectores publico, social, privado y académico en la
mejora regulatoria

Gobierno de
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106

Implementar estrategias que faciliten a las personas el ejercicio de los derechos y el
cumplimiento de sus obligaciones;

Facilitar el conocimiento y el entendimiento por parte de la sociedad de la regulacion
aplicable vigente que fundamenta los tramites y servicios, mediante la accesibilidad y el
uso de lenguaje claro;

10

Coadyuvar en las acciones para reducir el costo econdémico derivado de los
requerimientos de tramites y servicios establecidos por parte de las dependencias,
organismos descentralizados y érganos desconcentrados;

11

Emplear Tecnologias de la Informacién para generar canales de acercamiento entre la
ciudadania y la gestion de tramites y servicios;

12

Contribuir al mejoramiento de los procesos de los tramites y servicios existentes,
utilizando las Tecnologias de la Informacion disponibles en la Administracion Publica
Municipal;

13

Asesorar a los Sujetos Obligados a través de sus Enlaces de Mejora Regulatoria en la
elaboracion de propuestas de normatividad conforme a lo establecido en la Ley General
de Mejora Regulatoria, la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus
Municipios y su reglamento correspondiente, asi como los demas ordenamientos
aplicables a la materia;

14

Supervisar que los Sujetos Obligados den cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General
de Mejora Regulatoria; en la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus
Municipios, asi como al Reglamento para la Mejora Regulatoria del Municipio de
Cuautitlan Izcalli, Estado de México, en el ambito de sus respectivas competencias para
establecer un proceso permanente de calidad regulatoria y de simplificacion de tramites
y servicios;

15

Informar de manera periddica a la persona titular de la Presidencia Municipal, los avances
en materia de mejora regulatoria alcanzados por todas y cada una de las dependencias,
organos descentralizados y organismos desconcentrados que conforman la
Administracion Publica Municipal;

16

Las demas que le correspondan de acuerdo con la normatividad aplicable.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Presidencia Municipal

Dependencias, Organos
Desconcentrados y Organismos
Descentralizados de la Administracién
Publica Municipal.

Comité de Mejora Regulatoria de
Cuautitlan Izcalli.

e Comision Nacional de Mejora Regulatoria
(CONAMER)

o Comision Estatal de Mejora Regulatoria
(CEMER)

Afio 2024
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l. Escolaridad y areas de conocimiento

107

Nivel académico

Licenciatura en Derecho, Administracion, Finanzas, o materias afines.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 2 afios.

Conocimientos generales

Administracion Publica, Desarrollo Econdmico y Procedimiento
Administrativo.

Conocimientos Especificos

Politicas Publicas, Gestion Publica, Gestién Gubernamental,
Atencion al PUblico e Innovacién Municipal.

IIl. Requerimientos o condiciones especificas

I?lsponlbllldad PR No necesaria Frecuencia No aplica
viajar
i . : : . : Lunes a viernes de
cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.
IV. Competencias y capacidades
Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Vocacién de servicio
3 Avanzado Solucion de problemas
4 Avanzado Toma de decisiones
5 Medio Manejo de conflictos
Gobiernode <
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Titular de la Coordinacion de

Gestion de Programas
Federales, Locales y Proyectos

_Especiales

NUmero de empleados que

e st laboran en el puesto

|. Datos de identificacion del puesto

Coordinacién de Gestion de
Dependencia Presidencia Municipal | Coordinacién Programas Federales, Locales
y Proyectos Especiales
Tipo de funciones ORetasie I:l RAnISHALYe
Puesto de superior jerarquico ‘ Presidente (a) Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Promover, coordinar y coadyuvar con los integrantes del Ayuntamiento y las dependencias de la
Administracion Plblica Municipal en los procesos para la gestion de los recursos para incrementar
las posibilidades de aceptacion de los proyectos a través de las dependencias federales, estatales,
organizaciones de la sociedad civil e instancias internacionales, con la finalidad de atender las
distintas necesidades de los habitantes de Cuautitlan Izcalli.

lll. Descripcion de funciones.

1 Revisar reglas de operacion de programas y fondos federales y estatales;

Dar a conocer a cada una de las unidades de la Administracion Municipal las reglas de
operacion de programas y fondos federales y estatales;

Coadyuvar con las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organismos Auxiliares de
3 la Administracion Pablica Municipal en la integracion y comprobacion de sus proyectos
relacionados con los programas y fondos federales y estatales;

Ser un enlace entre las Administracion Municipal y las instancias o instituciones federales
4 y estatales en materia de programas; Las demas que le correspondan de acuerdo con la
normatividad aplicable.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Gobierno de
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e Presidencia Municipal.

¢ Sindicos y Regidores e Secretarias de Estado del Gobierno Federal
¢ Dependencias, Organos Desconcentrados y e Dependencias del Gobierno del Estado de
Organismos Descentralizados de la México

Administracién Pablica Municipal.

l.  Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico Preferentemente Licenciatura

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afio

Conocimientos generales Administracién Publica, Derecho, Economia y materias afines

Relaciones Personales, atencion ciudadana, marco normativo,

Conocimientos Especificos s :
gestion de programas sociales.

I1l. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

- No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo S0 A 1810 s

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Solucién de problemas
3 Avanzado Toma de decisiones
i
|
|
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I. Datos de identificacién del puesto

110

Coordinador ~ Municipal Numero de empleados que
Proteccién Civil y Bomberos. laboran en el puesto

Dependencia Presidencia Municipal Coordinacion Coordmeaor.\ Munnapal de

Proteccion Civil y Bomberos
Tipo de funciones Operativo |:| Administrativo
Puesto de superior jerarquico | Presidente (a) Municipal

Il. Objetivo general del puesto.

Establecer los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e integridad fisica
de las personas, a través de la capacitacion y organizacion de la sociedad, para evitar y reducir los
dafios por accidentes, siniestros, desastres y catéstrofes y fomentar la cultura de autoproteccion,
prevencion y solidaridad en las tareas de auxilio y recuperacién entre la poblacidn, asi como proteger
la infraestructura urbana béasica y el medio ambiente.

Ill. Descripcion de funciones.

Dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 81 de la Ley Orgéanica Municipal del
Estado de México;

Proponer y ejecutar politicas y estrategias para el desarrollo de programas internos de
proteccion civil;

Participar como Secretario Ejecutivo en el Consejo Municipal de Proteccion Civil;

Suscribir convenios en materia de proteccion civil y gestion de riesgos en el ambito
municipal;

Suscribir convenios de colaboracion administrativa con las entidades federativas, el
Gobierno del Estado y el Gobierno Federal en materia de prevencion y atencion de
emergencias y desastres

Investigar, estudiar y evaluar riesgos, peligros y vulnerabilidades;

Promover y apoyar la creacion de las instancias, mecanismos, instrumentos y
procedimientos de caracter técnico-operativo, de servicios y logistica que permitan
prevenir y atender la eventualidad de un riesgo o peligro;

Instrumentar y operar redes de deteccion, monitoreo, pronéstico y sistemas de
alertamiento, en coordinacion con las dependencias responsables;

Afio 2024
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Elaborar el dictamen para solicitar a través de la persona titular de la Presidencia
Municipal la participacion de la Direccién General de Proteccidn Civil del Estado, en caso
de que sea superada la capacidad de respuesta del Sistema Municipal de Proteccién Civil;

10

Emitir los dictdamenes que sean solicitados por el Ayuntamiento, la Administracion Publica
Municipal y los particulares, en materia de proteccidn civil;

11

Coordinar la actualizacion permanente del Atlas Municipal de Riesgo;

12

Elaborar el Plan Municipal de Emergencias;

13

Elaborar, instrumentar, operar, coordinar y difundir ampliamente el Programa Municipal
de Proteccion Civil;

14

Conducir acciones para fomentar en las personas la cultura de proteccion civil;

15

Elaborar el registro de grupos voluntarios y comités vecinales;

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Presidencia Municipal

Areas adscritas a la Coordinacion
Municipal de Proteccién Civil y

Bomberos
Dependencias, Organos

Desconcentrados y Organismos

Descentralizados de la

Administracion Publica Municipal.

Coordinacion General de Proteccién Civil
Guardia Nacional

Secretaria de la Defensa Nacional
(SEDENA)

Coordinacion General de Proteccion Civil
del Estado de México

Secretaria de Salud del Gobierno del
Estado de México

l. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico

Licenciatura, ademas de Certificacion en Técnico Basico en Gestion de Riesgos

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de
experiencia

1 afio

Conocimientos generales

Proteccion Civil, Atencion prehospitalaria

Conocimientos Especificos

Administracion Publica, disefio, implementacion y evaluacion de
politicas publicas, planeacion estratégica, desarrollo de
programas y desarrollo humano, conocimiento en prevencion,
auxilio, atencién y rehabilitacion del orden y servicios publicos
en casos de desastres naturales.

Afio 2024
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ll. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

e No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia

1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual

2 Avanzado Resolucién de Conflictos

3 Avanzado Planificacion y Organizacion

4 Avanzado Operacién de equipos de radiocomunicacién
Gobiernode .
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Titular del Area de Inspeccién y Ndmero de empleados que
Dictaminacion laboran en el puesto

I.  Datos de identificacion del puesto

: a5 o o e Area de Inspeccién
Dependencia Presidencia Municipal | Area administrativa 3 s e y
Dictaminacion
; ; i Administrati
Tipo de funciones Operativo D ministrativo

Coordinador Municipal de Proteccion Civil y

Puesto de superior jerarquico
P Jerarq Bomberos

Il. Objetivo general del puesto.

Recopilar, integrar y analizar la informacién que permita la identificacion y determinacion de las
condiciones de riesgo existentes o potenciales por posibles fendmenos naturales o
antropogénicos en inmuebles destinados al desarrollo de actividades industriales, comerciales y
de servicio, dentro del territorio Municipal, Verificar el cumplimiento de la normatividad aplicable
en materia de Proteccion Civil, en las diferentes unidades econdmicas asentadas dentro del
territorio Municipal.

Ill. Descripcién de funciones.

1 Coadyuvar en las acciones encaminadas a la prevencion de riesgos en inmuebles de
gobierno, establecimientos comerciales y empresas.

2 Realizar visitas de inspeccidn y de verificacién en materia de Proteccion Civil

3 Colaborar con la o el Coordinador en el inicio, tramite y desahogo de los procedimientos
administrativos

4 Emitir los Dictdmenes de Viabilidad, Condiciones Minimas de Seguridad y Anuncio
Publicitario.

5 Emitir las recomendaciones de seguridad para la Instalacion de Juegos Mecanicos, Quema
de Pirotecnia y Eventos Masivos
Evaluar los Programas Internos, Programas Especificos y Programas Especiales y verificar

6 el cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas en materia de prevencion, seguridad
y Proteccion Civil.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Gobierno de
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e  Presidencia Municipal e  Coordinacion General de Proteccion Civil

e Areas adscritas a la Coordinacién e  Guardia Nacional
Municipal de Proteccion Civil y e Secretaria de la Defensa Nacional
Bomberos (SEDENA)

e  Dependencias, Organos e Coordinacion General de Proteccién Civil
Desconcentrados y Organismos del Estado de México
Descentralizados de la e  Secretaria de Salud del Gobierno del Estado
Administracion Publica Municipal. de México.

I. Escolaridad y &reas de conocimiento

Nivel académico Titulo profesional o certificacién en Técnico Basico en Gestion de Riesgos

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de

R 1 afio.
experiencia

Conocimientos generales Normatividad, primeros auxilios

Primeros auxilios, manejo de materiales peligrosos, combate y
prevencion de incendios, marco juridico, logistica, recursos
humanos y administracion en general, asi como la distribucion
geografica del Municipio.

Conocimientos Especificos

1. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

e No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Resolucion de Conflictos
I 3 Avanzado Planificacion y Organizacion
1
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Titular del Area de
Anélisis y Prevencion de Riesgos

Ndmero de empleados que

Nombre del puesto
° P laboran en el puesto

IV. Datos de identificacion del puesto

Area Area de Analisis y
administrativa Prevencién de Riesgos

Tipo de funciones Operativo I:l Administrativo

Coordinador Municipal de Proteccion Civil y
Bomberos

Dependencia Presidencia Municipal

Puesto de superior jerarquico

V. Objetivo general del puesto.

Investigar y hacer del conocimiento de la persona titular de la Coordinacién Municipal de
Proteccion Civil y Bomberos, los riesgos, peligros y vulnerabilidades que se presenten en territorio
municipal, asi como promover y apoyar la creacion de las instancias, mecanismos, instrumentos y
procedimientos de caracter técnico-operativo, de servicios y logistica que permitan prevenir y
atender la eventualidad de un riesgo o peligro;

VI. Descripcién de funciones.

1 Instrumentar y operar redes de deteccién, monitoreo, prondstico y sistemas de
alertamiento, en coordinacion con las dependencias responsables

2 Actualizar permanentemente el Atlas Municipal de Riesgo

3 Actualizar permanentemente el Plan Municipal de Emergencias, asi como el registro de
grupos voluntarios y comités vecinales.

4 Elaborar, instrumentar y difundir ampliamente el Programa Municipal de Proteccion Civil;
Proponer a la persona titular de la Coordinacion Municipal de Proteccién Civil y Bomberos,

5 las acciones de las Dependencias en el ambito municipal, asi como de los sectores publico,
social y privado para la atencién de emergencias originadas por desastres naturales, o
provocados por la actividad humana.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

Gobierno de
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e  Presidencia Municipal

e Areas adscritas a la Coordinacion e  Coordinacion General de Proteccion
Municipal de Proteccion Civil y Civil
Bomberos e  Guardia Nacional

¢  Dependencias, Organos e  Coordinacion General de Proteccion
Desconcentrados y Organismos Civil del Estado de México
Descentralizados de la Administracion e ciudadania
Publica Municipal.

|. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico Titulo profesional o certificacion en Técnico Basico en Gestion de Riesgos.

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afio.

Conocimientos generales Normatividad, primeros auxilios

Primeros auxilios, manejo de materiales peligrosos, combate y
prevencion de incendios, marco juridico, logistica, recursos
humanos y administracion en general, asi como la distribucion
geogréfica del Municipio.

Conocimientos Especificos

IIl. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

3 No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Resolucién de Conflictos
3 Avanzado Planificacion y Organizacion
|
1
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Titular del Area de

Nombre del puesto Capacitacion,
Formacion

Nimero de empleados que

o laboran en el puesto
Difusion P

l. Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal Area Area de Capacitacion,
5 P administrativa Formacion y Difusion
Tipo de funciones Operativo I:] Administrativo

Coordinador Municipal de

Puesto de superior jerarquico S
P et Proteccion Civil y Bomberos

Il. Objetivo general del puesto.

Promover, organizar, programar y ejecutar acciones de capacitacion en Materia de Proteccion Civil,
difundiendo en todo momento la cultura de la Proteccion Civil, en todos los ambitos y sectores de
la poblacion.

Ill. Descripcion de funciones.

1 Proponer las acciones para fomentar en las personas la cultura de la proteccion civil

Integrar las brigadas de proteccién civil con el personal adscrito a las dependencias y

2 y e .

organismos auxiliares del Ayuntamiento;

Coadyuvar en la promocion y realizacion de simulacros en unidades econémicas, edificios
3 publicos, escuelas, empresas y en todo aquel lugar susceptible de riesgo, siniestro o

desastre;

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

e  Presidencia Municipal
e  Areas adscritas a la Coordinacién

Municipal de Proteccion Civil y . Instituciones educativas
Bomberos . Organizaciones civiles
e  Dependencias, Organos Desconcentrados . ciudadania

y Organismos Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal.
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I. Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel académico

Preferentemente Certificacion en Técnico Basico en Gestion de Riesgos

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afio

Conocimientos generales

Normatividad, primeros auxilios

Conocimientos Especificos

Internet.

Docencias médicas, formacién de instructores, investigacion,
trauma y desastres, planes de emergencia, formacion de brigadas,
primeros auxilios, bUsqueda y rescate, combate contra incendios,
refugios temporales, seguridad, comunicacion. Computacion con
los programas basicos como paqueteria de Office, Publisher,

Elaboracion de  manuales,

programaticas, tripticos y posters.

programas,  cartas

ll. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para
viajar

No necesaria

Frecuencia

No aplica

cambio de residencia

No necesaria

Horario de trabajo

Lunes a viernes de
9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio

Competencia

1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Solucién de conflictos y toma de decisiones
3 Avanzado Vocacion de servicio
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Nombre del puesto

119

Ndmero de empleados que
laboran en el puesto

Jefe del Departamento
de Bomberos

IV. Datos de identificacion del puesto

Dependencia Presidencia Municipal Departamento Departamento de Bomberos

Tipo de funciones Operativo I:\ Administrativo

Puesto de superior jerarquico

Coordinador Municipal de
Proteccion Civil y Bomberos

V. Objetivo general del puesto.

Coordinacion de atencién de emergencias y desastres, acciones enfocadas a la atencién oportuna
de emergencias que demanda la poblacion del municipio, a través de la participacion coordinada
de instancias de los diferentes @mbitos y érdenes de gobierno.

VL. Descripcién de funciones.

1

Realizar e implementar planes y programas operativos en situaciones de desastre

Supervisar el funcionamiento de las instalaciones, equipo y aditamentos en las estaciones
y subestaciones de Bomberos

Coordinar las labores del Heroico Cuerpo de Bomberos de Cuautitlan Izcalli en atencion a
emergencias

Mantener en condiciones de operacion la radiocomunicacion, telefonia y demas medios de
comunicacion, necesarios para el cumplimiento de las funciones del departamento

Mantener comunicacién con la o el Coordinador a efecto de que se cumpla con las
instrucciones e indicaciones que éste emita para la prevencion, ataque, control y extincion
de incendios, fugas de gas y demés emergencias

Atender y controlar todas las emergencias ocasionadas por algin fendmeno perturbador

Instruir, organizar y dirigir al personal bajo su mando y dictar las érdenes que estime
convenientes para cumplir con los servicios que brinda la Coordinacién Municipal

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas
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e  Presidencia Municipal e Coordinacién General de Proteccion

o Areas adscritas a la Coordinacién Municipal Civil
de Proteccion Civil y Bomberos e  Guardia Nacional

e  Dependencias, Organos Desconcentrados y e Coordinacion General de Proteccion
Organismos Descentralizados de la Civil del Estado de México
Administracién Publica Municipal. e ciudadania

I.  Escolaridad y éreas de conocimiento

Nivel académico Preferentemente Certificacion en Técnico Basico en Gestion de Riesgos

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de experiencia 1 afo

Conocimientos generales Bombero y Atencién medica prehospitalaria

Planes y programas operativos en situaciones de desastres, asi
como la supervision del funcionamiento de las instalaciones,
equipo y aditamentos en las estaciones y subestaciones de
Bomberos, coordinando las labores de las mismas.

Conocimientos Especificos

lll. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

% No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Resolucién de Conflictos
3 Avanzado Planificacion y Organizacion
|
1
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Numero de empleados que laboran
en el puesto

Nombre del Departamento de
puesto Atencién Prehospitalaria

Datos de identificacion del puesto

Departamento de Atencion
Prehospitalaria

Tipo de funciones Operativo |:| Administrativo

Coordinador Municipal de
Proteccion Civil y Bomberos

Dependencia Presidencia Municipal Departamento

Puesto de superior jerarquico

Il. Objetivo general del puesto.

Implementar planes y programas operativos en situaciones de desastre, coordinando las labores
del personal de Atencidn Prehospitalaria en la atencion de emergencias.

lll. Descripcién de funciones.

Ejecutar los planes y programas operativos en situaciones de desastre, coordinando las
labores del personal de Atencion Prehospitalaria en la atencién de emergencias.

Brindar, en su caso, el apoyo fuera de la jurisdiccion territorial del municipio en

2 siniestros, acciones de emergencias y atencion prehospitalaria, cuando asi se les

solicite o en cualquier tipo de siniestro.

Prestar el servicio de Atencién Prehospitalaria a las personas que su integridad fisica se
encuentre en riesgo y asi lo requieran.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias con las que tienes contacto)

Internas Externas

e Presidencia Municipal

o Areas adscritas a la Coordinacion e  Coordinacion General de Proteccion Civil
Municipal de Proteccion Civil y e  Guardia Nacional
Bomberos e  Coordinacion General de Proteccion Civil
e  Dependencias, Organos Desconcentrados del Estado de México
y Organismos Descentralizados de la e ciudadania

Administracion Publica Municipal.

I.  Escolaridad y areas de conocimiento

Nivel Conocimientos en ciencias de la salud y gestién de riesgos

Gobierno_de o <
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Presidencia

académico

Il. Experiencia laboral

Minimo de afios de

SR 1 afio.
experiencia

Conocimientos

Atencion medica prehospitalaria

generales
Conocimientos Planes y programas operativos en situaciones de desastres y atencion
Especificos prehospitalaria de emergencia.

Il. Requerimientos o condiciones especificas

DISpolemdad No necesaria Frecuencia No aplica
para viajar
cambio de . . . Lunes a viernes de 9:.00 a
: ; No necesaria Horario de trabajo
residencia 18:00 hrs.
IV. Competencias y capacidades
Nivel de dominio Competencia

1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
2 Avanzado Resolucion de Conflictos
3 Avanzado Planificacion y Organizacion
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Presidencia Municipal 2022-2024

Titular del Area
de Radioperaciones

Nimero de empleados que

re del
Nombre del puesto laboran en el puesto

I. Datos de identificacion del puesto

. . - Area Area
Deperidenicia Bresidlencia Municipal administrativa de Radioperaciones
Tipo de funciones Operativo I:] Administrativo

Coordinador Municipal de

Puesto de superior jerarquico e
P et Proteccion Civil y Bomberos

Il. Objetivo general del puesto.

Instrumentar permanentemente mecanismos y procedimientos de caracter técnicooperativo, de
servicios y logistica que permitan la atencion y respuesta inmediata de los servicios de
emergencias solicitados

Ill. Descripcién de funciones.

1 Brindar la atencién y respuesta inmediata de los servicios de emergencias solicitados;

Las demas que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

IV. Relaciones (Enuncia Direcciones y/o Dependencias co<n las que tienes contacto)

Internas Externas

e  Presidencia Municipal
e Areas adscritas a la Coordinacion
Municipal de Proteccion Civil y
Bomberos .
e Dependencias, Organos Desconcentrados y
Organismos Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal.

I. Escolaridad y &reas de conocimiento

ciudadania

Nivel académico Preferentemente Certificacion en Técnico Basico en Gestion de Riesgos

Il. Experiencia laboral
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Minimo de afios de experiencia 1 afo.

Conocimientos generales Normatividad, primeros auxilios

Computacion con los programas bésicos, operatividad de

Conocimientos Especificos . : o
sistema de radiocomunicacion.

Il. Requerimientos o condiciones especificas

Disponibilidad para

ok No necesaria Frecuencia No aplica
viajar

Lunes a viernes de

cambio de residencia No necesaria Horario de trabajo 9:00 a 18:00 hrs.

IV. Competencias y capacidades

Nivel de dominio Competencia
1 Avanzado Pensamiento estratégico, critico y conceptual
Disefio de estrategias de impacto en el
2 Avanzado 9 P

ambito social y comunitario.

3 Avanzado Compromiso, responsabilidad y tolerancia.
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LO ANTERIOR, EN ATENCION AL:

Gobierno de
Mﬁn Izcalli
iSomos futuro!

“2024. Aio del Bicenten

iR ' COORDINACION DE LA OFICINA DE
3 PRESIDENCIA -

Oficio: PREIZC/OFP/0814/2024
' SOLICITUD PARA PUBLICACION DE N
Asunto: DE ORGANIZACION EN LA G

MUNICIPAL.

Cuautitlan Izcalli, Estado de México, a 30 de julio de 20

LIC. IBISSMAR MAGANA SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

Sirva este conducto para enviarle un cordial saludo de quien suscribe. Asimismo,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 8 fraccion |, 9 fracciones Ill, IV, VI
y X del Reglamento de Organizacion Interna de la Administracion Publica Municipal
de Cuautitlan Izcalli, Estado de México (2022-2024), se le solicita amablemente
impartir sus atentas instrucciones a quien corresponda, con el objetivo de realizar la
publicaciéon del Manual de Organizacion actualizado, correspondiente a esta Oficina
de Presidencia en la Gaceta Municipal.

Al respecto, se adjunta a la presente en formato digital (CD), la versién final del
Manual antes referido.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para reiterarle la mas

distinguida de mis consideraciones.

ATENTAMENTE

LIC. PAULINA ORTIZ PENAFLOR ™.
TITULAR DE LA COORDINACION DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA

COP/POP/caa*

31 JUL 2024
RECTRBID

—
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II. LINEAMIENTOS DEL COMITE PARA LA
DEPURACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA DEL SISTEMA MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

DURANTE EL DESAHOGO DEL PUNTO TRES, DE LA DECIMA CUARTA SESION
DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, CON CARACTER DE ORDINARIA,
CELEBRADA EN FECHA 12 DE JULIO DE 2024, DICHA JUNTA DE GOBIERNO
TUVO A BIEN APROBAR LO SIGUIENTE:

ACUERDO 2024SE14A03
EXPOSICION DE MOTIVOS

Los lineamientos del Comité para la Depuracién de las Cuentas del Estado de Situacién
Financiera del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan
Izcalli, Estado de México tienen por objeto establecer disposiciones para la depuracion de
las cuentas que conforman el Estado de Situacién Financiera del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan lzcalli, cuentas que se identifican de la
siguiente manera:

- Cuentas de activo;
- Cuentas de pasivo; y
- Cuentas de patrimonio.

Los sujetos de los lineamientos son las personas titulares de la Subdireccién de
Administraciény Finanzas, la Contraloria Interna, la Direccién, la Unidad Juridica y la Unidad
de Ingresos y Egresos; asi como, todas aquellas personas servidoras publicas que tienen a
su cargo el registro contable y presupuestal de los ingresos y egresos publicos, quienes
realizan las operaciones financieras de las entidades fiscalizables.

Afio 2024 8 de agosto www.cuautitlanizcalli.gob.mx



128

El proceso de depuracion de cuentas consiste en un conjunto de acciones encaminadas a
realizar los ajustes contables correspondientes, mediante su analisis, justificaciéon y
documentacion, con el objeto de subsanar errores y deficiencias que histéricamente se
reflejen en los registros contables y de esta manera contribuir a generar estados
financieros con informacién real, relevante, amplia y oportuna.

Dichos lineamientos se homologan al procedimiento que se realiza en el Ayuntamiento de
Cuautitlan lzcalli, Estado de México y estd alineado con las previsiones de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, el
Manual de Contabilidad, los Lineamientos de Control Financiero y Administrativo para las
Entidades Fiscalizables Municipales del Estado de México, y las demds normas, principios y
lineamientos aplicables para la generacion de informacién financiera de los entes publicos.

La Ley General de Contabilidad Gubernamental es de orden publico y tiene como objeto
establecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emision
de informacion financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada
armonizacioén.

Dicha Ley es de observancia obligatoria para los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de
la Federacion, los Estados y la Ciudad de México; los ayuntamientos de los municipios; los
organos politico- administrativos de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México;
las entidades de la administracion publica paraestatal, ya sean federales, estatales o
municipales y los drganos autonomos federales y estatales.

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, como
ente publico obligado, deberd aplicar la contabilidad gubernamental para facilitar el
registro vy la fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos, gastos y, en general, contribuir a
medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos publicos, la administracién de
la deuda publica, incluyendo las obligaciones contingentes y el patrimonio del Estado.

La mencionada Ley sefiala en su articulo 33 que “La contabilidad gubernamental debera
permitir la expresion fiable de las transacciones en los estados financieros y considerar las
mejores practicas contables nacionales e internacionales en apoyo a las tareas de
planeacion financiera, control de recursos, analisis y fiscalizacion”; en su articulo 35 que
“La contabilidad debera contener registros auxiliares que muestren los avances
presupuestarios y contables, que permitan realizar el seguimiento y evaluar el ejercicio del
gasto publico y la captacion del ingreso, asi como, el andlisis de los saldos contenidos en
sus estados financieros”; y en su articulo 37 fraccion Il que “Para el registro de las
operaciones presupuestarias y contables, los entes publicos deberan ajustarse a sus
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respectivos catdlogos de cuentas, cuyas listas de cuentas estaran alineadas, tanto
conceptualmente como en sus principales agregados al plan de cuentas que emita el
consejo. Para tal propdsito, se tomaran en consideracion las necesidades de administracion
financiera de los entes publicos, asi como las de control y fiscalizacion. Las listas de cuentas
seran aprobadas por: ...fraccion Il. En el caso de la administracion centralizada de las
entidades federativas, municipios, demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y
sus respectivas entidades paraestatales, la unidad administrativa competente en materia
de contabilidad gubernamental que corresponda en cada caso”.

Por su parte el Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y
Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de México, como un instrumento
basico para ordenar, analizar y registrar las operaciones de las dependencias y entidades
publicas, sefiala en el apartado denominado Cancelacién de Cuentas o Saldos
Irrecuperables que “Los Organismos Descentralizados, en el ambito de sus respectivas
competencias, deberan realizar mensualmente el analisis de las cuentas y documentos por
cobrar, identificando aquellas con caracteristicas de incobrabilidad, de las cuales se
elaborara la Constancia de Incobrabilidad, la cual deberd contener preferentemente los
siguientes datos:

a) Fecha de elaboracion.

b) Nombre o razdn social del deudor.

¢) Importe de sus adeudos vencidos.

d) Antigliedad de los adeudos.

e) Descripcidon del motivoy documentacién soporte, por el cual se consideran incobrables.

f)  Nombres, firmas y cargos del personal que intervino y que supervisé la informacién
contenida en la constancia.
g) Visto bueno de la Unidad Juridica o Sindico correspondiente.
h) Gestiones realizadas ante la Secretaria de la Contraloria y en su caso el Ministerio
Publico, presentado adicionalmente:
a. Actas levantadas.
b. Seguimiento
c. Resolucion

Se considerara la incobrabilidad cuando exista cualquiera de los siguientes supuestos:

a) Losadeudostengan unaantigiedad mayora un afioy que no haya recibido movimiento
alguno en el Ultimo afio.

b) El deudor (servidor publico) se encuentre inactivo en el sector publico, no sea
pensionado por el Gobierno del Estado de México y que no haya retirado su fondo”.
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Asimismo, el Reglamento Interno del Organismo Publico Descentralizado, denominado
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, Estado de
México, sefiala en su articulo 13 fraccién Xl que “Ademas del ejercicio de las facultades y
el cumplimiento de las obligaciones que le confieren los articulos 13 y 13 Bis de la Ley,
corresponde a la Junta: ...fraccidn XII. Establecer las politicas y lineamientos generales del
SMDIF”; el articulo 41 que “Las Subdirecciones, Contraloria Interna, Procuraduria y los
titulares de las Unidades Administrativas, tendran las siguientes atribuciones genéricas:
...fraccion X. Participar en los comités internos del SMIDIF de los que formen parte y cumplir
con las funciones establecidas en la normatividad correspondiente”; ...fraccién XI.
Promover y vigilar que la atencidon y resolucién de los asuntos de su competencia cumplan
con las politicas y lineamientos dictados por los érganos superiores del SMDIF, los
ordenamientos legales y demads disposiciones normativas aplicables; y el articulo 59 que
“La Direccion del SMDIF, ademas de las atribuciones que le son conferidas en el articulo 14
de la Ley, tendra las siguientes: ...fraccion XVI. Proponer la integracion de comités y grupos
de trabajo internos y vigilar su funcionamiento”.

En atencion a lo anterior se desprende que es atribucion de la Direccidn, proponer a
consideracién de la Junta la aprobacién de los Lineamientos del Comité para la Depuracion
de las Cuentas del Estado de Situacion Financiera del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, con el propdsito de depurar
las cuentas y, en general, contribuir a medir la eficiencia de los ingresos publicos del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, la Junta de Gobierno del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, aprueba y emite el
siguiente:

ACUERDO
UNICO. SE AUTORIZAN LOS LINEAMIENTOS DEL COMITE PARA LA DEPURACION DE LAS

CUENTAS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.
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LINEAMIENTOS DEL COMITE PARA LA DEPURACION DE LAS CUENTAS I
DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO. Los Lineamientos tienen por objeto establecer disposiciones para la depuracién de las
cuentas que conforman el Estado de Situacién Financiera del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cuautitién Izcalli, Estado de México.

SEGUNDO. Las cuentas se identificardn de la siguiente manera:
. Cuentas de Activo.
Il. Cuentas de Pasivo.,
“lil. Cuentas de Patrimonio.

TFRCERO. Para efectos de los Lineamientos, se entenderé por:

.~ ACTA: A las actas administrativas circunstanciadas que se elaboren y aprueben en las sesiones
del comité;

Il.  CANCELACION: es la baja en registros contables de operaciones, incluidos los adeudos a

cargo y/o afavor de terceros o Municipios, ante la justificacién notoria, imposibilidad préactica
del cobro o la prescripcion de la obligacion.

. COMITE: Al Comité pdra la Depuracion de las Cuentas del Estado de Situacion Financiera del
Sistema Municipal para el Desarollo Integral de la Familia de Cuautitlén lzcalli, Estado de
México. : ;
 IV.  CUENTAS DE ACTIVO: Se clasifican en Circulante y No Circulante:
¢ E Activo Circulante se conforma por las cuentas de: Efectivo y Equivalentes; Derechos a ‘

recibir efectivo o equivalentes; Derechos a recibir bienes o servicios; Inventarios;
Almacenes; Estimacion por pérdida o deterioro de activos circulantes; y Ofros Activos
Circulantes.
¢ El Activo No Circulante se conforma con las cuentas de: Inversiones Financieras a largo
plazo; Derechos a recibir efectivo o equivalentes a largo plazo, Bienes Inmuebles,
Infraestructura y Construcciones en Proceso; Bienes Muebles; Activos
Intangibles; Depreciacion, Deterioro y Amortizacidon Acumulada de Bienes; Activos
_ Diferidos; Estimacién por pérdida o deterioro de Activos no Circulantes; y Otros Activos no
Circulante.

\'A CUENTAS DE PASIVO: Se clasifica en Circulante y No Circulante:

* En el pasivo circulante el plazo de las deudas y obligaciones es inferior a un afo. Por
ejemplo, deudas con proveedores, vencimientos de deudas con entidades financieras
dentro del ejercicio, deudas con administraciones publicas, empleados, etc.

* En el pasivo no circulante el plazo de las deudas es superior al afo. Por ejemplo, créditos
con entidades financieras o parte de las operaciones de leasing que exceden del ano.
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VI. CUENTAS DE PATRIMONIO: Las cuentas que lo integran presenfan el Patrimonio con que
cuenta la entidad y el resultado del ejercicio. :

VIl.  DEPURACION: Proceso mediante el cual las Unidades Administrativas. responsables cleberdn
examinar, analizar los saldos de las cuentas con el propdsito de |denﬁﬂcar el ofigen de estos y
determinar aquellas que no muestren razonablemente cierto grddo de recuperoblhdcd o
exigibilidad, con la finalidad de llegar a un determinado saldo que' se consndera el reol [}
correcto; Sl haeh i

VIIl. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA: Su finalidad es mostrar informacién de la posicién
financiera de un ente publico, a una fecha determinada, sobre los recursos y obligaciones
financieros presentando su estructura en Activos, Pasivos y Hacienda PUblica/Patrimonio.

IX.  LINEAMIENTOS: A los Lineamientos para la Depuracion de las Cuentas del Estado de Situacion
Financiera del Municipio de Cuautitlan Izcalli.

X. SISTEMA: Al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitién Izcolll',
Estado de México.

B CONTRALOR(A Ala Coniralor’ o del Sls’rema Mummpal para el Desarrollo Integral de la Famili
: de- Cucuhﬂan Izcolll Esicldo de Mexico.

(R 7TESORER[A i Subdlreccnon de Admlnlsiramon y chmzqs del Sistema Municipal para el
S Desorrollo lniegrcl dela Famuhc de Cuauhtlan lzcc:lll Esiado de Me)qco.

'Xlll. PERSONA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL: Atoda personq que desempene un empleo, cargo
fo) commén de Cuolqwer ncfurolezo enel munlcuplo

CUARTO Son SUJetos de los: llnecmlentos lels personas titulares de
LaTesorerid; =
La Contraloria Infernc, .
La Direccion;
1) La Unidad Juridica;

- La Unidad de Ingresos y Egresos.

Asi como todas aquellas personas servidoras publicas que tienen a su cargo el registro contable y =
presupuesfol de los ingresos y egresos publicos, quienes realizan las operaciones financieras de las
: enﬂdcndes fiscalizables.
]
QUINTO. La interpretacién y aplicacién de los presentes lineamientos deberd djustarse a las
N previsiones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Cédigo Financiero del Estado de
\x México 'y Municipios, el Manual de Contabilidad, los Lineamientos de Control Financiero y
- Administrativo para las Entidades Fiscalizables Municipales del Estado de México y las demds normas,
principios y lineamientos aplicables para la generacién de informacion financiera de los entes
publicos.

CAPITULO SEGUNDO s
DEL PROCESO DE DEPURACION DE CUENTAS
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SEXTO. El proceso de depuracién de cuentas consiste en un conjunto de acciones de encaminadas
a realizar los ajustes contables correspondientes, mediante su andilisis, justificacion y documentacion,
con el objeto de subsanar errores y deficiencias que histéricamente se reflejen en los registros
contables y de esta manera contribuir a generar estados financieros con informacién real, relevante,
amplia y oportuna.

Las etapas que comprenden el proceso de depuracion son:

I Andlisis para la identificacion de cuentas con caracteristicas de incobrabilidad o
prescripcion.

I Elaboracién de la constancia de incobrabilidad o prescripcion.

. Dictamen del Comité.

V. Aprobacién de la Junta de Gobierno.

V. Aplicacién de los ajustes contables mediante la depuracién de los saldos correspondientes.

SEPTIMO. Corresponde a la Tesoreria realizar el andlisis de los estados financieros para la identificacion
de aquellas cuentas que tengan caracteristicas de incobrabilidad o prescripcidn y formular la

constancia de incobrabilidad o prescripcién correspondiente a cada registro.
OCTAVO. La Tesoreria remitird las constancias de incobrabilidad o prescripcién al Comité para su 7
andlisis y emision del acta que contenga el dictamen favorable.
NOVENO. La Tesoreria solicitard, la aprobacion de la Junta de Gobierno para la depuracion de las

cuentas del estado de situacién financiera, remitiéndole las constancias de incobrabilidad o
prescripcion junto con el acta del Comité.

DECIMO. De aprobarse la depuracién de cuentas por la Junta de GdBIerno, la Tesoreria procederd
a realizar los ajustes contables mediante la cancelacion de los saldos correspondientes en el sistema
de contabllidad gubernamental del sistema.

DECIMO PRIMERO. Si derivado del proceso de depuracion de cuentas, se detectan hechos que
Rudieran constituir infracciones a las disposiciones legales en materia financiera, presupuestal o
contable, el Comité deberd dar vista a la Contraloria en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

CAPITULO TERCERO
DEL COMITE PARA LA DEPURACION DE LAS CUENTAS DEL
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA k
SECCION PRIMERA DE LA NATURALEZA E INTEGRACION DEL COMITE

DECIMO SEGUNDO. Para auxiliar en el proceso de depuracion de las cuentas del Estado de Situacién
Financierg, se integrard un Comité, de cardcter consultivo, que tendrd a su cargo el andlisis de la
incobrabilidad o prescripcidn de los saldos contables registrados propuestos para su depuracion por
parte de la Tesoreria, emitiendo el dictamen respecto a la viabilidad de realizar los ajustes contables
correspondientes.

DECIMO TERCERO. - Los dictdmenes del Comité, se tomardn por mayoria de votos.

DECIMO CUARTO. El Comité estaré integrado por; I
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l. La persona titular de la Tesoreria, quien ocupard la presidencias;

I La persona titular de la Contraloria, quien ocupard la secretaria. -

1l La persona titular de la Direccidn del Sistema, quien ocupard una. vocohc

V. La persona titular de lo Unidad de Ingresos y Egresos, quien ocupard una vocal[a
V. La persona titular de la Unidad Juridica, quien ocuporo una vocalia.

Las personas integrantes del comité, tendrén derecho o voz y vofo. A ekcepé:fén‘ del Titular de la
Contraloria, contando este Gnicamente con derecho avoz. - :

En las sesiones del Comité se podrd invitar a personas servidoras pUblicas cuya intervencién se
considere necesaria para aclarar aspectos técnicos o administrativos, quienes tendrdn Unicamente
derecho a voz.

Las personas integrantes del Comité podrén designar por escrito a las personas suplentes, los que
deberdn tener el nivel jerdrquico inmediato inferior.

DECIMO QUINTO. El Comité cncluzoro y deliberard respecto a la vidbilidad de la depuracién de
aquellos registros contables que Ia persona titular de la Tesoreria someta a su consideracién mediante
la presentacion de la constancia de incobrabilidad o prescripcion de cada registro.

El dictamen gue emita el Comité: serd asentado en el acta que deberd hacer quien ocupe la
Secretaria del mismo, en la que se expresen |os argumentos y fundamentos en los que se sustente la
viabilidad de la depuracion o, en su caso, las razones por las que no deberia redlizarse o los requisitos,
criterios o documentos que deban cubirirse para proceder asu depuracion.

DECIMO SEXTO. Las actas ci'rc'uns'rdnciodas que sean levantadas en'los_ sesiones del Comité que se

llevardn a cabo, deberdn contener los siguientes requlsitos

.. Nombre de Iq enhdod

. Lugary fecha de celebracién;

lil. Nombre y cargo de las personas servidoras pUblICOS que participan en la sesién;
IV. - Antecedentes, criterios de valoracion y dictamen:;
V. Firmas y rubricas en el acta correspondiente.

En caso de inconformidad por el contenido del acta, se podrd firmar la misma bc|o protesta, la
protesta y el motivo de la inconformidad deberdn quedar asentados en el acta respechvc

\ : SECCION SEGUNDA
DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE

DECIMO SEPTIMO. Son atribuciones de quien ocupe la presidencia del Corhité las siguientes:

¥

Colhesmey ti
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Ii Convocar a las personas integrantes del Comité a las sesiones respecto a viabilidad de Iq
depuracién de saldos contables;

I Asistir o las sesiones del Comité;

I, Firmar las actds de sesiones del Comité;

V. Someter a consideracion del Comité las constancias de |ncobrabnlldcd o prescripcion de los
registros contables que se busque depurar;

V. Participar en la discusion y votacién de los dtcidmenes que emita el Comité;
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VL. Someter a consideracién de la Junta de Gobierno la autorizacion para la depuracién de las
cuentas del Estado de Situacion Financiera, de conformidad con el dictamen que emita el
comité;

VL Invitar a las sesiones del Comité a las personas servidoras pUblicas que este determine con la
finalidad de que participen con derecho a voz para aclarar aspectos técnicos o
administrativos de los asuntos sometidos a su consideracion.

DECIMO OCTAVO. Son obligaciones de quien ocupe la secretaria del Comité las siguientes:

. Elaborar y expedir la convocatoria de las sesiones y el orden del dia, tomando en cuenta las
propuestas de los integrantes del comité, anexando los soportes documentales necesarios
para su andlisis y discusion;

I Asistir a las sesiones;

. Pasar lista de asistencia y constatar que existe quérum;

V. Dar lectura al orden del dia;

V. Levantarlas actas correspondientes y recabar las frmas de quienes participen o intervengan;
VL. Someter a votacién el Dictamen tomado al seno del mismo,

VIL. Formular criterios de valoracién para el proceso de depuracion de cuentas;

VIIIL Firmar las actas que se elaboren y dictaminen en las sesiones; y

IX. Las demds que le confiera el Comité.

DECIMO NOVENO. Son obligaciones de quienes ocupen las vocalias del Comité las siguientes:

. Asistir a las sesiones;
Il.  Realizar propuestas al orden del dia;

V. Las demds que le confiera el Comité.

CAPITULO CUARTO
DE LOS CRITERIOS PARA LA DEPURACION

SECCION PRIMERA
CANCELACION DE CUENTAS O SALDOS IRRECUPERABLES

VIGESIMO. Las cuentas contables que se revisan en esta seccion son las siguientes:

a) 1111 Efectivo.

b) 1112 Bancos/Tesorerfa.

c) 1122 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo.

d) 1128 Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo. P

e) 1131 Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes y Prestoctén de Servicios a Corto Plazo.

VIGESIMO PRIMERO. Se considerardn como cuentas o saldos irrecuperables cuando se cumpla
alguno de los siguientes supuestos:

a) Los odeudos tengan una antigledad mayor a un afo y que no haya recibido movimiento
i alguno en el Ultimo ano.
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b) La persona deudora (servidora publica) se encuentre inactiva en el sector pUblico, no sea
pensionado por el Gobierno del Estado de México y que no haya retirado su fondo.

c) No se pueda localizar a la persona deudora en alguna oficina del sector publico.

d) No se pueda locdlizar a la persona deudora en su domicilio registrado. 3

e) Por fallecimiento de la persona deudora o cuando quede incqpacltodq en formc total o
permanente, SR

f) Cuando la unidad juridica correspondiente avale su Incobrabllldod :

g) Cuando no exista soporte documental suficiente de la obhgccion, locual debercx ser susfentc:do
con el acta correspondiente.

En el caso de siniestros se debe presentar adicionalmente:

a) Actalevantada ante el Ministerio PUblico.
b) Seguimiento.
c) Resoluciones.

VIGESIMO SEGUNDO. La Tesoreria realizard mensualmente el andlisis de las cuentas y documentos por
cobrar, identificando aquellas con caracteristicas de incobrabilidad, de las cuales se elaborard la
Constqncm de Incobrabilidad (cnexo 1), la cual deberé contener cuando menos los siguientes datos:

u) Fecha de eloborqcion
b) Nombre o razén social dela persona deudora.
<) Importe de sus adeudos vencidos. .
d) Relacién de las | polIZ(]S que lnlegron el saldo por cobrar -
" e) Soporte documental de gestiones de cobro o remtegro
) Antigbedad de los adeudos.
) Descripcnén del motivoy documenfcmon soporte, porel cudl se considercn incobrables.
h) Nombres, firmasy cargos del personall que intervino y que supewlso la informacién contenida en
g donsianeiaiie g :
1) Visto bueno de la personct Tnulcr de Ia Unidcd Juridica. o
J) Gestiones realizadas cmfe Id Contraloria ¥ en su caso el Mlnlsfeno PUblico, preseniundé
°  adicionalmente:
1. Actas levantadas.
2. Seguimiento
3. Resolucién
k) Cuando no exista soporte documental suficiente de la obligacién, lo cual deberd ser susfenfodo 2
con el acta correspondiente. :

.

VIGESIMO TERCERO. De acuerdo al Manual de Contabilidad los adeudos con un monto menor a 100
vecss el valor diario de la UMA del presente ejercicio fiscal y con antigedad mayor a un afio que
no hayon recibido movimiento alguno en el Ultimo afio por considerarse incobrable, Unicamente
considerardn los datos generales del adeudo para la elaboracion: de la constancia de
incobrabilidad correspondiente.

;/

Los datos genercles del adeudo serdn los contenidos en Ios incisos a), b), ), d), f) y h) del ineamiento
anterior.

VIGESIMO CUARTO. La Tesoreria deberd redlizar semestralmente el andlisis de los anticipos a
proveedores y contratistas, identificando aquellcs con caracteristicas de incobrabilidad, de las
cudles se elaborard la Constancia de lncobrablhdcd (anexo 2), la cual deberd contener
preferentemente los sngunenies datos:
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a) Fecha de elaboracion.
b) Nombre o razédn social de la persona proveedora o contratista.
c) Importe de los montos otorgados por anticipo no amortizados.
d) Antigledad de los montos.
e) Descripcion del motivo y documentacién soporte, por el cucﬂ se consideran irecuperables.
f) Nombres, firmas y cargos del personal que infervino y que supervisé la informacién contenida en
la constancia.
g) Visto bueno de la persona Titular de la Unidad Juridica.
h) Gestiones realizadas ante la Contraloria y en su caso el Ministerio Pdblico, presentando
adicionalmente:
1. Actas levantadas.
2. Seguimiento,
3. Resoluciones

SECCION SEGUNDA I
CANCELACION DE OBLIGACIONES POR PRESCRIPCION |

* VIGESIMO QUINTO. Las cuentas contables que se revisan en esta seccién son las siguientes:

a) 2111 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo.

b) 2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo.

C) 2117 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo.
d) 2119 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo.

VIGESIMO SEXTO. De conformidad con el arficulo 146 del Cédigo Fiscal de la Federacion, el articulo
43 del Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios y los articulos 7.473 y 7.474 del Cédigo
Civil del Estado de México, se considera que han prescrito aquellos saldos contables, respecto de los
que haya frascurrido un lapso de cinco afios y no se inicié un procedimiento administrativo; juicio civil
o mercantil o una carpeta de investigacion en contra del Sistema para su pago.

legales sefialen otro plazo para la prescripcion de una deuda, en cuyo caso para la depuracion se
estard al plazo especificado en dicha norma.

VIGESIMO SEPTIMO. La Tesoreria andlizard las cuentas contables, identificard los saldos con
caracteristicas de prescripcion y elaborard la constancia de prescripcion (anexo 3), la cual
contendrd lo siguiente:

a) Fecha de elaboracion; 2

b) Nombre o razén social de la persona proveedord, con?rotls'ro, o autoridad fiscal
dcreedora;

c) Importe de los montos de adeudoe que se considere que han prescrito;

d)  Antigiedad de los montos;

i e) Descripcion del motivo, fundamento y documentacion soporte, por el cual se deben

considerar prescritos;

f) Nombres, firmas y cargos del personal que intervino y que supervisd la informacion
contenida en la constancia; y

a) Visto bueno de la persona titular de la Unidad Juridica.

El plazo de cinco afios a que se refiere el pdrrafo anterior no serd aplicable cuando las disposiciones m
\
\\&
\
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CAPITULO QUINTO |
REGISTROS CONTABLES

VIGESIMO OCTAVO. Tratdndose de créditos fiscales, la aprobacion y registro de la cancelacién de
obligaciones por prescripcién, no exime a las autoridades competentes de redlizar los trémites
necesarios para solicitar la declaratoria de prescripcién ante las autoridades  fiscales
correspondientes, a fin de evitar futuros procedimientos legales. i i

VIGESIMO NOVENO. La afectacién contable se llevard a cabo mediante la cuenta 3221 Resultados
de Ejercicios Anteriores, de acuerdo a los siguientes criterios:

cuenta, por ajustes y reclasificaciones,

|| determinaddas en la revisién del registro

contable de las operaciones.

GRUPO HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO
RUBRO RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
CUENTA 3221
~TfiuLo RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
NATURALEZA o o ACREEDORA
e o MOVIMIENTOS
:No’.‘ &5 CARGO.- | No. | ABONO
-~ | ALINICIAR ELEJERCICIO - | ALINICIO EL EJERCICIO
1 Por el traspaso de-ld pérdida del ejerclclo 1 Por el traspaso de la utilidad del gjercicio
inmediato anterior. * inmediato anterior.
DURANTE EL EJERCICIO ~ | DURANTE EL EJERCICIO
2 | Por los gastos de ejerciclos anteriores. 2 | Por los ingresos de
20 : = = | ejercicios anteriores.
3 | Por las disminuciones efectuadas a esta | =3 | Por los incrementos efectuados a esto

cuenta, por ajustes y reclasificaciones,

contable de las operaciones.

determinados en |a revisién del reglsfro :

Por el reconocimiento inicial de las
diferencias positivas tanto de existencias
como de valores derivadas de la
conciliacién fisica-contable de los bienes
muebles e inmuebles,

4 Por el reconocimiento inicial” de las
diferencias  negativas  tanfo  de
existencias como de vdlores derivadas
de la conclliacién fisica-contable de los
bienes muebles e inmuebles.

Q\&A 75;’

Por el registro de saldo deudor resultante
de las operaciones.

5 Por el registro del saldo acreedor
resultante de las operaciones.

4 | Al cierre del ejercicio del saldo acreedor
de esta cuenta.
SU SALDO REPRESENTA

El resultacio de ejercicios anteriores, mostrando diferencics (aumenfos o disminuciones) segun sea
el caso entre los ingresos y gastos acumulados.

SECCION PRIMERA
REGISTROS CONTABLES PARA LA CANCELACION DE CUENTAS Y SALDOS
: IRRECUPERABI.ES
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TRIGESIMO. El registro contable de las cuentas que se apruebe depurar una vez analizado y
autorizado por la Junta de Gobierno es el siguiente:

Cuenta Abono : ' Cargo

3221 XXX Resultado de Ejercicios Anteriores

[RRR! XXX Efectivo

1112 XXX Bancos/Tesoreria

1122 XXX Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

1123 XXX Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

1131 XXX Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes y Prestacion de

Servicios a Corto Plazo

SECCION SEGUNDA
REGISTROS CONTABLES PARA LA CANCELACION DE /
OBLIGACIONES POR PRESCRIPCION ’

featias
TRIGESIMO PRIMERO. El registro contable de las cuentas que se apruebe depurar una vez andlizado
y autorizado por la Junta de Gobierno es el siguiente: .

Cuenta Abono Cargo

3221 XXX Resultado de Ejercicios Anteriores
2111 XXX Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo
2112 XXX - Proveedores por Pagar a Corfo Plazo
2107 XXX Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo
2119 XXX Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo
CAPITULO SEXTO |
DE LAS RESPONSABILIDADES |

El incumplimiento de los Lineamientos, serd sancionado en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, sin perjuicio de lo establecidoen ofras
. disposiciones legales, reglamentarias o normativas aplicables. v

TRANSITORIOS

PRIMERO, Se instruye a la Confralora Interna del Sistema, remitir los presentes Lineamientos a la
Direccién, a efecto de solicitar su aprobacién ante la Junta de Gobiemno de este Organismo.

=

SEGUNDO. Una vez aprobado, publiquense los Lineamientos en el Peridédico Oficial "Gaceta
Municipal” del Gobierno Municipal de Cuautitlédn lzcalli, Estado de México. i ‘

TERCERO. CUmplase.
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ANEXO 1 o .
CONSTANCIA DE INCOBRABILIDAD DE CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

FECHA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL DEUDOR Y
CUENTA CONTABLE:

IMPORTE DE SUS ADEUDOS VENCIDOS:

ANTIGUEDAD DE LOS ADEUDOS:

DESCRIPCION DELMOTIVO Y
DOCUMENTACION SOPORTE e
POR EL CUAL SE CONSIDERA INCOBRABLE o
Y POLIZAS CONTABLES: . = -

s PERSQNAL QUE INTERVINO Y QUE SUPERVISG LA PRESENTE INFORMACION |

NOMBRE _ I CARGO. FIRMA
Titular de la Tesoreria

—“)‘7’ i Titular de la Unidad de Ingresos y

Egresos

Vo. Bo.

"y 2 TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA
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ANEXO 2

CONSTANCIA DE INCOBRABILIDAD DE ANTICIPOS A
! PROVEEDORES Y CONTRATISTAS

FECHA:

Coblerns i
4 m-&’w’_’,ﬁn Tealli
iSomas future!

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
ANTICIPO Y CUENTA CONTABLE:

IMPORTE DE SUS ADEUDOS VENCIDOS:

ANTIGUEDAD DE LOS ADEUDOS

DESCRIPCION DEL MOTIVO Y
DOCUMENTACION SOPORTE POR EL CUAL
SE CONSIDERA INCOBRABLE:

INFORMACION

PERSONAL QUE INTERVINO Y QUE SUPERVISO LA PRESENTE

NOMBRE CARGO

Titular de la Tesoreria

FIRMA

Titular de la Unidad de Ingresos y
Egresos

Vo. Bo.

TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA
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ANEXO 3

CONSTANCIA DE PRESCRIPCION

FECHA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
PROVEEDOR, = ACREEDOR  DIVERSO,
RETENCION Y CUENTA CONTABLE:

IMPORTE DE SUS ADEUDOS VENCIDOS:

ANTIGUEDAD DE LOS ADEUDOS

| DESCRIPCION DEL MOTIVO
FUNDAMENTOY
DOCUMENTACION sorom

: PERSONAI. QUE INTERVINO Y GUE SUPERVISO LA PRESENTE

INFORMACION _+.1

NOMBRE CARGO FIRMA
Titular de la Tesoreria )

Titular de la Unidad de Ingresos y s \
Egresos

Vo. Bo.

TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA
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TRANSITORIOS
PRIMERO. EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR AL MOMENTO DE SU APROBACION.

SEGUNDO. PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GACETA MUNICIPAL, PERIODICO
OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

TERCERO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN
IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, A EFECTO DE REALIZAR LOS CAMBIOS Y PROCEDIMIENTOS
NECESARIOS PARA CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA PRESENTE DETERMINACION.

CUARTO. CUMPLASE.

DADO EN CIUDAD CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, EN LA DECIMA CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, EN LAS OFICINAS
CENTRALES DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF, UBICADAS EN AV. CONSTITUCION NO. 1000, COLONIA
CUMBRIA, CUAUTITLAN IZCALLl, ESTADO DE MEXICO, DEL 12 DE JULIO DEL DOS MIiL
VEINTICUATRO, POR LAS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.
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. ACTUALIZACION DE LAS CUOTAS DE
RECUPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA
SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
SOCIAL; LA ACTUALIZACION DE LAS CUOTAS DE
RECUPERACION Y ESQUEMAS DE PAGO A
COMISIONISTAS DE LOS SERVICIOS DE LA
SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD; Y LAS
CUOTAS DE RECUPERACION DE LA
SUBDIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS POR
ADICION DE SERVICIOS EN LA ALBERCA “LIRIOS”
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN
IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

DURANTE EL DESAHOGO DEL PUNTO CUATRO, DE LA DECIMA CUARTA
SESION DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, CON
CARACTER DE ORDINARIA, CELEBRADA EN FECHA 12 DE JULIO DE 2024,
DICHA JUNTA DE GOBIERNO TUVO A BIEN APROBAR LO SIGUIENTE:

ACUERDO 2024SE14A04
EXPOSICION DE MOTIVOS

Con el objetivo de mejorar la calidad, eficacia, eficiencia, accesibilidad y alcance de los servicios que
ofrece el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, Estado de
México, se establecen actualizaciones a las cuotas de recuperacién de los servicios de la
Subdireccion de Servicios de Asistencia Social; actualizacién de las cuotas de recuperacion vy
esquemas de pago a comisionistas de los servicios de la Subdireccién de Servicios de Salud; y cuotas
de recuperacion de la Subdireccién de Servicios Educativos por adicion de servicios en la Alberca
“Lirios” del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, Estado
de México, las cuales fueron calculadas tomando en consideracion la inflacion general de los precios
de productos y servicios; asi como, estudios de mercado a lo largo de distintos municipios de la
Entidad Mexiguense.
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La Ley que Crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de Caracter
Municipal, Denominados “Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia” en el
articulo 4 dispone que “El Patrimonio de los Organismos Publicos Descentralizados Municipales, se
integrara con los siguientes recursos: ...fraccién IV. Los rendimientos, recuperaciones, bienes,
derechos y demds ingresos que le generen sus inversiones, bienes y operaciones”; en el articulo 13
gue “La Junta de Gobierno tendra las siguientes facultades y obligaciones: ...fraccién Ill. Aprobar el
Reglamento Interno y la Organizacion General del Sistema Municipal, asi como los manuales de

procedimientos y servicios al publico”; y en el 13 Bis-E que “La Presidencia tendra las atribuciones
y obligaciones siguientes: ... fraccién IV. Proponer a la Junta de Gobierno el Reglamento Interno del
Organismo y sus modificaciones; asi como los manuales de organizacion, de procedimientos y de

servicios al publico”.

En este sentido el Reglamento Interno del Organismo Publico Descentralizado Denominado Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, en el
articulo 41 dispone que “Las Subdirecciones, Contraloria Interna, Procuraduria y los titulares de las
Unidades Administrativas tendran las siguientes atribuciones genéricas: ... fraccion VIII. Proponer a
la Direccién correspondiente, modificaciones y/o actualizaciones sobre las cuotas de recuperacién
por la prestacién de bienes y servicios, que ofrece la unidad administrativa a su cargo”; ...fraccién
IX “Reportar periddicamente a la unidad administrativa correspondiente, cuando asi sea el caso,
sobre los ingresos obtenidos por cuotas de recuperacion por la prestacion de bienes y servicios
diversos, correspondientes a la unidad administrativa a su cargo”; el articulo 66 que “La Unidad de
Ingresos y Egresos tendra las siguientes atribuciones y obligaciones: ...fraccién XL. Analizar en el
ambito de su competencia, la factibilidad y viabilidad de las propuestas realizadas sobre
modificaciones a las cuotas de recuperacion por la prestacidn a bajo costo de los diversos servicios
gue ofrece el SMDIF”; y el articulo 77 que “Corresponde a la Subdireccién de Servicios de Salud el
ejercicio de las siguientes funciones: ...fraccion XX. Proponer a la Direccion previo visto bueno del
area de Administracion y Finanzas, modificaciones a las cuotas de recuperacion por la prestacion
de servicios que se otorguen a través de la Subdireccién de Servicios de Salud”.

En atencion a lo anterior, se desprende que es atribucién de la Presidenta a solicitud de la Tesorera
de la Junta de Gobierno, proponer a consideracion de la Junta la actualizacion de las cuotas de
recuperaciéon de los servicios de la Subdireccién de Servicios de Asistencia Social; la actualizacién
de las cuotas de recuperacién y esquemas de pago a comisionistas de los servicios de la
Subdirecciéon de Servicios de Salud; y las cuotas de recuperacién de la Subdireccion de Servicios
Educativos por adicién de servicios en la Alberca “Lirios” del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, Estado de México.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, la Junta de Gobierno del Sistema Municipal

para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan Izcalli, Estado De México, aprueba y emite el
siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA LA ACTUALIZACION DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION DE LOS SERVICIOS
DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL

(FAMILIAR HASTA 4 PERSONAS)

SERVICIO CUOTA UMA*
TERAPIA PSICOLOGICA INDIVIDUAL 1.24
TERAPIA PEDAGOGICA 1.24
TERAPIA PSICOLOGICA DE PAREJA O FAMILIAR 1.66

TALLER DE PSICOLOGIA (DE 5 A 15 PERSONAS)

4.14 (POR PERSONA)

GRUPOS TERAPEUTICOS (DE 5 A 10 PERSONAS)

1.84 (POR PERSONA)

CONSULTA DE ESPECIALIDAD GERIATRICA EN CASA
DE DIiA DEL ADULTO MAYOR “LIRIOS”

Cuota aplicable al publico en general y socios de las Casas de Dia y Clubes
del Adulto Mayor adscritos al Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cuautitlan lzcalli, Estado de México.

1.57

vigente.

* La cuota de recuperacion del servicio es calculada bajo el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizaciéon (UMA)

SEGUNDO. SE AUTORIZA LA ACTUALIZACION DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION Y ESQUEMAS DE
PAGO A COMISIONISTAS DE LOS SERVICIOS DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI,

ESTADO DE MEXICO.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS*

ESQUEMA DE PAGO A COMISIONISTAS
PROCEDIMIENTO CUOTA UMA**
CUOTA FIJA ***
p S
GINECOLOGIA
3,563.10
; S
PARTO 68.62 PEDIATRIA
194.35
AYUDANTIA >
129.57
] ] S
CESAREA 111.86 GINECOLOGIA
3,696.59
Afio 2024 8 de agosto www.cuautitlanizcalli.gob.mx
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. S
ANESTESIOLOGIA
1,902.00
PEDIATRIA >
316.00
AYUDANTIA >
211.00
GINECOLOGIA >
1,438.77
oTB 38.10 5
ANESTESIOLOGIA
719.38
GINECOLOGIA 3
1,971.60
LUI 52.21 5
ANESTESIOLOGIA
985.80
GINECOLOGIA >
. 7,154.00
HISTERECTOMIA 181.21 5
ANESTESIOLOGIA
3,577.00
; CIRUGIA GENERAL >
COLECISTECTOMIA 5,858.00
148.38
ABIERTA ANESTESIOLOGIA >
2,636.10
. CIRUGIA GENERAL >
COLECISTECTOMIA POR 250.32 10,870.80
LAPAROSCOPIA . ANESTESIOLOGIA >
4,891.86
. S
IR
, CIRUGIA GENERAL 5,858.00
APENDICECTOMIA 155.11 5
ANESTESIOLOGIA
2,636.10
CIRUGIA GENERAL >
3,886.40
PLASTIA INGUINAL 102.91 5
ANESTESIOLOGIA
SloLo 1,748.88
CIRUGIA GENERAL >
PLASTIA INGUINAL 4,900.80
129.78
BILATERAL ANESTESIOLOGIA >
2,205.36
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] $
IRUGIA GENERAL
. CIRUGIA G 4,281.20
CIRCUNCISION 108.44 S
ANESTESIOLOGIA
STESIOLOG 1,926.54
‘ $
CIRUGIA GENERAL
4,900.00
PLASTIA DE PARED 129.78 S
ANESTESIOLOGIA
STESIOLOG 2,205.36
¢ $
CIRUGIA GENERAL
3,492.00
PLASTIA UMBILICAL 92.48 5
ANESTESIOLOGIA
1,571.00
CIRUGIA GENERAL ?
. 2,958.00
VASECTOMIA 78.34 5
ANESTESIOLOGIA
1,331.00
] $
CIRUGIA GENERAL
. 9,505.50
RINOSEPTOPLASTIA 201.36 5
ANESTESIOLOGIA
STESIOLOG 3,421.98
; $
CIRUGIA GENERAL
. 6,970.00
AMIGDALECTOMIA 147.66 S
ANESTESIOLOGIA
2,509.00
* El costo del procedimiento quirurgico expresado en UMAs no incluye insumos y/o servicios adicionales, por lo que, el calculo en UMAs
establecido, es el minimo bajo la cual se calculard el total del procedimiento, en su caso.
** La cuota de recuperacidn del servicio es calculada bajo el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) vigente.
*** E| esquema de pago a especialistas (comisionistas) por procedimiento, queda establecido como cuota fija prevista en el presente
acuerdo.

ESQUEMA DE PAGO A COMISIONISTAS

PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS DE OTORRINOLARINGOLOGIA %
COMISIONISTA 50%
DIF 50%
CONSULTA DE PODOLOGIA UMA 1.20
COMISIONISTA 60%
DIF 40%
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SERVICIOS ADICIONALES DE SALUD

SERVICIO CUOTA UMA

TOMA DE GLUCOSA CAPILAR (DXTX) 0.48
CAMBIO DE BOLSA DE COLOSTOMIA (SIN MATERIAL) 1.30
RETIRO DE PUNTOS 0.75
LAVADO Y CIERRE DE HERIDA QUIRURGICA 49.57
BIOPSIA DE ENDOMETRIO CON BLOQUEO 34.70
BIOPSIA DE ENDOMETRIO EN CONSULTORIO 8.29
HISTERECTOMIA VAGINAL 157.40
COLOCACION DE SONDA VESICAL 1.38
COLOCACION DE YESO 1.84
COLOCACION DE FERULA 1.38
COLOCACION DE VENDAJE DE JONES 1.66
RETIRO DE SONDA VESICAL 0.75
LAVADO GASTRICO 1.49
12 HORAS DE HOSPITALIZACION DEL RN 1.55
12 HORAS DE HOSPITALIZACION ADULTO 2.29
12 HORAS DE FOTO TERAPIA 1.43
12 HORAS DE INCUBADORA 1.55
12 HORAS DE OXIGENO 2.63
2 HORAS DE HOSPITALIZACION DEL RN 0.39
2 HORAS DE HOSPITALIZACION ADULTO 0.58
2 HORAS DE FOTOTERAPIA 0.37
2 HORAS DE INCUBADORA 0.39
12 HORAS DE OXIGENO 2.63
CONTROL TERMICO 0.97
FUNDUPLICATURA LAPAROSCOPICA 276.32
REVISION DE CONSULTA GENERAL (VIGENCIA DE 07 DIAS) 0.46
RIIEVISION DE ESPECIALIDAD: PEDIATRIA Y ORTOPEDIA (VIGENCIA DE 07 0.74
DIAS)

CONSULTA DE PODOLOGIA 1.20

* La cuota de recuperacion del servicio es calculada bajo el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién (UMA) vigente.
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MEDICAMENTOS

CONCEPTO CUOTA EN PESOS
$

ADRENALINA AMPOLLETA 1 MG/1ML. O EPINEFRINA 36.40
ALFAMETILDOPA (TAB 250 MG) 48.$10
AMIKACINA AMP SOL. INY 100MG/2ML 50.$70
AMIKACINA AMP SOL INY 500 MG/2ML 70.$20
AMINOFILINA AMP SOL. INY 250 MG/10ML 36.$40
AMIODARONA AMP SOL. INY 150 MG/3ML 52.$00
AMPICILINA SOL.INY 1GR/5ML 65:$00
ATROPINA SOL. INY 1 MG/ 1ML 36?40
AVAPENA CLOROPIRAMINA SOL. INY 20MG/ 2ML 81:$90
BICARBONATO DE SODIO AMP 10ML AL 7.5% 110$.50
BICARBONATO DE SODIO FRASCO 50ML AL 7.5 % 2375.90
BONADOXINA MECLIZINA/PIRIDOXINA SOL. INY 25 MG/ 1ML 52?00
BROMURO DE VECURONIO SOL. INY 4MG 109%20
BUTILHIOSCINA COMPUESTA AMP 20MG/2.5G / 5ML 44.$20
BUTILHIOSCINA SOL. INY 20MG/ 1 ML 36.540
CARBETOCINA AMPOLLETA LONACTEN S 1,365.00
CARBON ACTIVADO 100 GRAMOS 39..$00
CARBON ACTIVADO TAB 250 MG 7.:0
CEFALOTINA SOL. INY.1 GR. 110$.50
CEFOTAXIMA SOL INY 1GR. 97.$50
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CEFTRIAXONA 500 MG. 78.$OO
CEFTRIAXONA AMP 1GR. IV 10200
CIPROFLOXACINO 200ML 195%00
CYTOTEC 200MCG (MISOPROSTOL) 182$.00
CLINDAMICINA 600 MG SOL INY 78.$OO
CLONIXINATO DE LISINA AMP SOL. INY 100 MG 2 ML 36.$40
CLORURO DE POTASIO 1.49G/5ML (KCL) 36?40
COMBIVENT PARA NEBULIZAR AMP 72:$80
DEXAMETASONA AMP. 8MG/2ML 44?20
DIAZEPAM AMP 10MG/2ML 94?90
DICYNONE (ETAMISILATO)SOL INY 250MG/ 2ML 325$.oo
DICLOFENACO AMP. 75MG/3ML 36?40
DIFENIDOL 40MG/2ML 44?20
DOBUTAMINA 250MG/20ML 36?40
DOPAMINA 200MG/5ML 44?20
ENOXAPARINA (CLENAXE) 975%00
ERGONOVINA 02 MG/1 ML (ERGOTRATE) 156%00
FENITOINA SODICIO AMP 250 MG (DFH) 87:$10
FITOMENADIONA AMPULAS (VITAMINA K) 117%00
BUDESONIDA 0.125 MG/ ML 91?00
BUDESONIDA 0.250 MG/ ML 91?00
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FRASCO DE PARACETAMOL SOL. INY 1 GR. 247$.00
FUROSEMIDE (LAXIS) AMP 20MG/ML 36.$40
GENTAMICINA AMP. 160 MG/2ML 45.$50
GENTAMICINA AMP. 80 MG/2ML 44.$20
GLUCONATO DE CALCIO AL 10% IV 36.$4O
GLUCOSA 50% SOL INY 50 ML 72.$80
HEMACEL (GELAFUNDIN) SOL INY 500 ML 728%00
HEPARINA AMP 1000 U 80:$60
HEPARINA AMP 5000 U 72.$80
HIDRALAZINA TAB 10 MG 36.$40
HIDRALAZINA SOL INY AMP. 20MG/1ML 546%00
HIDRCORTISONA 500 MG 101%40
HIDROCORTISONA AMP 100 MG 65.500
INDOMETACINA 100 MG SUPOSITORIO 36.$40
KETOROLACO AMP DE 30MG 36?40
METAMIZOL SODICO AMP SOL INY 1 GR/2ML 36?40
METAMIZOL JARABE (NEOMELUBRINA) 1ML 2.20
METILPREDNISOLONA 500MG AMP (GENERICO) 325$.00
METILPREDNISOLONA 500MG AMP (PATENTE) S 1,081.60
METOCLOPRAMIDA AMP 10 MG/2ML 36..$40
METRONIDAZOL 500 MG/100ML 247%00
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$
MICROLAX (ENEMA) 39.00
$
MIDAZOLAM AMP SOL INY 5 MG/5ML 455.00
S
NOREPINEFRINA 219.70
S
OMEPRAZOL 40MG IV 156.00
$
ONDANSETRON 36.40
$
OSMOROL 250 MG 104.00
S
OXITOSINA 5U1/1ML 44.20
S
PARACETAMOL 300MG SUPOSITORIO ADULTO 14.30
$
PARACETAMOL 100G SUPOSITORIO PEDIATRICO 14.30
$
SULFATO DE MAGNESIO AMP 1 GR/10ML 36.40
S
CAPTOPRIL 25 MG TAB 36.40
S
TRAMADOL AMP SOL. INY 100MG/ 2ML 39.00
S
NIFEDIPINO 10 MG CAPS 36.40
S
NIFEDIPINO 30 MG TAB 36.40
S
TRINITATO DE GLICERINA PARCHE DE 18 MG 156.00
S
TRINITATO DE GLICERILO SOLUCION INYECTABLE 1MG/50ML (FRASCO) 728.00
S
AGUA INYECTABLE AMPOLLETA 10ML 13.00
S
SOLUCION AGUA ESTERIL INYECTABLE 500ML 84.50
S
ISOSORBIDA 5MG TAB 13.00
S
ISOSORBIDA 10MG TAB 14.30
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INSUMOS MEDICOS

CONCEPTO CUOTA EN PESOS
TIRA PARA PRUEBA DE UROANALISIS 13?00
TEGADERM ADULTO PEDIATRICO 45?50
AGUJA HIPODERMICA AMARILLA 20G X 32MM 3_30
AGUJA HIPODERMICA NEGRA 22G X 32MM 3_30
AGUJA HIPODERMICA ROSA 18G X 38 MM 3'30
AGUJA HIPODERMICA VERDE 21G X 32MM 3'20
AGUJA PARA RAQUIANESTESIA 25G CORTA 299'?00
AGUJA PARA RAQUIANESTESIA 25G LARGA 299'?00
AGUJA PARA RAQUIANESTESIA 27G CORTA 299%00
ALGODON PAQ. DE 300 GR. 97?50
CANULA EPIDURAL VIZCARRA 232%10
CANULA ENDOTRAQUEAL CON GLOBOS 5-5 65?00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON GLOBO 6-0 65?00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON GLOBO 6-5 65?00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON GLOBO 7-0 65?00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON GLOBO 7-5 65?00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON GLOBO 8-0 55?00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON Y SIN GLOBO 3-0 65?00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON Y SIN GLOBO 3-5 65?00
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CANULA ENDOTRAQUEAL CON Y SIN GLOBO 4-0 65?‘00
CANULA ENDOTRAQUEAL CON Y SIN GLOBO 5-0 65?‘00
CANULA ENDOTRAQUEAL SIN GLOBO 2-5 65?00
CANULA ENDOTRAQUEAL SIN GLOBI 4-5 65?00
CANULA GUEDEL 100MM ROJO 39?00
CANULA GUEDEL 110MM AZUL 39?00
CANULA GUEDEL 40MM ROSA 39?()0
CANULA GUEDEL 50MM AZUL 39?00
CANULA GUEDEL 60MM NEGRA 39500
CANULA GUEDEL 80MM VERDE 39_$00
CANULA GUEDEL 90MM AMARILLA 39.500
CATETER ARROW 4 $ 2,470.00
CATETER ARROW 5 $ 2,470.00
CATETER UMBILICAL FR 3.0 23: 00
CATETER UMBILICAL FR 3.5 23: 00
CATETER UMBILICAL FR 5.0 23: 00
CATGUT CROMICO DEL 0 91?00
CATGUT CROMICO DEL 1 91?00
CATGUT CROMICO DEL 2-0 91?00
CATGUT CROMICO DEL 3-0 91?00
CATGUT CROMICO DEL 4-0 91?00
CPAP 1 ;
968.50
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CPAP 2 $ 1,144.00
CPAP 3 $ 1,079.00
CPAP BASICO 968$.50
CYSTOFLOW (BOLSA RECOLECTORA DE ORINA) 87?10
ELECTRODOS (PARCHE PARA ELECTRIO ADULTO) 10?40
EQUIPO DE BLOQUEO DESECHABLE 2855_00
EQUIPO PARA TRANSFUSION CON GLOBO 65?00
GEL FOAM ESPONJA ESTERIL 747550
GUANTE PARA CIRUJANO CON 50 PARES DE 6 28?60
GUANTE PARA CIRUJANO CON 50 PARES DE 6 1/2 28?60
GUANTE PARA CIRUJANO CON 50 PARES DEL 7 28?60
GUANTE PARA CIRUJANO CON 50 PARES DEL 7 1/2 28?60
GUANTE PARA CIRUJANO CON 50 PARES DEL 8 28?60
BOLSA DE COLOSTOMIA 72?30
HOJA PARA BISTURI DEL NO. 15 22?10
HOJA PARA BISTURI DEL NO. 20 22?10
JERINGA DE 10CC 14?30
JERINGA DE 1CC INSULINA 7_20
JERINGA DE 20CC zzio
JERINGA DE 3CC 14?30
JERINGA DE 5CC 14?30
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LIGADURA UMBILICAL 45?50
LLAVE DE 3 VIAS CON EXTENSION 35?40
MASCARILLA ADULTO C/RESERVORIO 155500
MASCARILLA ADULTO PARA OXIGENO 155500
MASCARILLA CON MICRO NEBULIZADOR ADULTO 1565_00
MASCARILLA CON MICRO NEBULIZADOR PEDIATRICO 1565.00
MASCARILLA PEDIATRICA PARA OXIGENO 15;00
MASCARILA PEDIATRICA C/RESERVORIO 15;00
METRISET S/AGUJA PARA VOL DE MEDIDA DE 150ML 97?50
NYLON SUTURA (2-0) 91?00
NYLON SUTURA (3-0) 91?00
NYLON SUTURA (4-0) 91?00
NYLON SUTURA (5-0) 91?00
NYLON SUTURA 0 91?00
PENROSE ESTERIL 1/2 53?50
PENROSE ESTERIL 1 53?50
PENROSE ESTERIL 1/4 53?50
PENROSE ESTERIL 3/4 53?50
PINZA UMBILICAL zo_sso
PUNTAS NASALES ADULTO 143%00
PUNTAS NASALES INFANTIL 143%00
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PUNZOCAT CAL.14 NARANJA 28.$60
PUNZOCAT CAL.16 GRIS 28.$60
PUNZOCAT CAL. 17 ROJO 28.$60
PUNZOCAT CAL. 18 VERDE 28.$60
PUNZOCAT CAL 22 AZUL 28.$60
PUNZOCAT CAL 24 AMARILLO 28.$60
PUNZOCAT CAL.19 AZUL 28:$60
PUNZOCAT CAL 20 ROSA 28:$60
SEDA CON AGUJAO0-0 91,$00
SEDA CON AGUJA 1 91,$00
SEDA CON AGUJA 2-0 91?00
SEDA CON AGUJA 3-0 91?00
SEDA SIN AGUJAO 91_$00
SEDA SIN AGUJA 1 91_$00
SEDA SIN AGUIJA 2-0 91?00
SOL. FISIOLOLOGICA 1000 ML 131%30
SOL. FISIOLOLOGICA 100 ML 32_550
SOL. FISIOLOGICA 250 M 58_$50
SOL. FISIOLOGICA 500 ML 94:$90
SOL. GLUCOSA 10% 1000 ML 131%30
SOL. GLUCOSA 10% 500 ML 94?90
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SOL. GLUCOSA 5% 1000ML 131$.30
SOL. GLUCOSA 5% 500 ML 94_$90
SOL. HARTMAN 1000ML 131$_30
SOL. HARTMAN 500ML 94_$90
SOL. MIXTA 1000ML 131$,30
SOL. MIXTA 500ML 94,$90
SONDA DE ALIMENTACION 8FR 44?20
SONDA DE ALIMENTACION PARA PREMATURO 5 FR 44?20
SONDA DE ASPIRACION DEL NO. 10 45?50
SONDA DE ASPIRACION DEL NO. 12 45_$50
SONDA DE ASPIRACION DEL NO.14 45_$50
SONDA DE ASPIRACION DEL NO.16 45?50
SONDA DE ASPIRACION DEL NO. 18 45?50
SONDA FOLEY CAL 14 FR 53:$50
SONDA FOLEY CAL.16 FR. 53_550
SONDA FOLEY CAL 18 FR 53.550
SONDA LEVIN NASOGASTRICA CAL.14 FR 44?20
SONDA LEVIN NASOGASTRICA CAL.16 FR 44?20
SONDA LEVIN NASOGRASTRICA CAL.18 FR 44_520
SONDA LEVIN NASOGASTRICA CAL. 20 FR 44_520
SONDA LEVIN NASOGASTRICA CAL. 8 FR 44?20
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SONDA NELATON CAL 20 FR 45.50
: C

SONDA NELATON CAL 14 FR 45.50
3

VENDA DE YESO 10 CM 45.50
3

VENDA DE YESO 15 CM 52.00
C

VENDA DE YESO 20 CM 65.00
C

VENDADE YESO 5 CM 39.00
s

VENDA ELASTICA DE 10 CM 31.20
3

VENDA ELASTICA DE 15 CM 28.60
- C

VENDA ELASTICA DE 30 CM 45.50
- C

VENDA ELASTICA DE5 CM 14.30
s

VENDA GUATA DE 10 CM 22.10
s

VENDA GUATA DE 15 CM 28.60
s

VENDA GUATA DE 20 CM 44.20
C

VENDA GUATA DE5 CM 19.50
s

MICROGOTERO 45.50
s

NORMOGOTERO 45.50
VICRYLO y

91.00
VICRYL 1 y

91.00
VICRYL 2-0 °

91.00
VICRYL 3-0 ’

91.00
VICRYL 4-0 y

91.00
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ANTIFAZ (PARA FOTOTERAPIA) 286$00

SONDAENT 58.50

TERCERO. SE AUTORIZAN LAS CUOTAS DE RECUPERACION DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS POR ADICION DE SERVICIOS EN LA ALBERCA “LIRIOS” DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
SERVICIO CUOTA UMA*

ALBERCA LIRIOS
MENSUALIDAD DE CLASES DOMINGO

(2 HRS. CONSECUTIVAS) 4.99
MENSUALIDAD MATROCLASE DOMINGO 4.99

(50 MIN.) .

* La cuota de recuperacion del servicio es calculada bajo el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA)
vigente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. LAS TARIFAS APROBADAS EN EL PRESENTE ACUERDO ENTRARAN EN VIGOR A PARTIR DEL
PRIMERO DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

SEGUNDO. PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GACETA MUNICIPAL, PERIODICO OFICIAL
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

TERCERO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE
MEXICO, A EFECTO DE REALIZAR LOS CAMBIOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA CUMPLIR Y
HACER CUMPLIR LA PRESENTE DETERMINACION.

CUARTO. CUMPLASE.

DADO EN CIUDAD CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, EN LA DECIMA CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, EN LAS OFICINAS CENTRALES
DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF, UBICADAS EN AV. CONSTITUCION NO. 1000, COLONIA CUMBRIA,
CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO; DEL 12 DE JULIO DEL DOS MIL VEINTICUATRO, POR LAS
INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.
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LO ANTERIOR, EN ATENCION AL:

_ Cobierno de
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2024. "Bicentenario de la Ereccién del Estado de México”.
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Asunto: Solicitud de publicacién de Acuerdos
de Junta de Gobierno del SMDIF
Oficio No.: SMDIF/DIR/1178/2024

Cuautitlan Izcalli, Estado de México a 31 de julio de 2024

LIC. IBISSMAR MAGARNA SANCHEZ
Secretario del Ayuntamiento de Cuautitlan Izcalli, Estado de México.
Presente:

En seguimiento a los acuerdos celebrados durante la Décima Cuarta Sesion Extraordinaria de la
Junta de Gobierno del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan
Izcalli, Estado de México, con fecha de verificativo del 12 de julio de 2024, y con fundamento en
lo dispuesto en los articulos 86, 89 y 91 fraccion Xl de la Ley Organica Municipal; le solicito
publicar en el préximo nimero de la Gaceta Municipal, los siguientes:

ACUERDO 2024SE14A03

UNICO. SE AUTORIZAN LOS LINEAMIENTOS DEL COMITE PARA LA DEPURACION DE LAS
CUENTAS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

ACUERDO 2024SE14A04

PRIMERO. SE AUTORIZA LA ACTUALIZACION DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION DE LOS
SERVICIOS DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI.

n PabIIN T
Pdgina 1 de 2 lal Avur: S

Oficinas Centrales del Sistema Municipal para el Desarrolio Integral de ls Familis de Cuautitién kzcalli

S
Ubicadas en Av. Constitucién 1000, Colonia Cumbria en Cuautitién kzcalli. Tel. 5864 4950. ‘ g ‘ ‘
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$ DIE_, s

2024. “Bicentenario de la Ereccién del Estado de México”.

SEGUNDO. SE AUTORIZA LA ACTUALIZACION DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION Y ESQUEMAS
DE PAGO A COMISIONISTAS DE LOS SERVICIOS DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN
IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

TERCERO. SE AUTORIZAN LAS CUOTAS DE RECUPERACION DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS POR ADICION DE SERVICIOS EN LA ALBERCA “LIRIOS” DEL SISTEMA MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

A efecto de lo anterior adjunto copia certificada de los acuerdos en comento, asi como su version
electronica en formato editable para su publicacion.

Sin més por el momento, quedo pendiente ante cualquier duda o aclaracién al respecto.

C.c.p. Lic. Jessica Jacqueline Garcla. - del Sistema DIF de Cuautitlan Izcalli. = Para su superior conocimiento.

€.c.p. Lic. Norma Alonso Manciiia. - Titular de la Secretaria Técnica del Sistema Municipal DIF de Cuautitian lzcalll. - Para su conocimiento.

C.c.p. Lic. Martha Ménica Vazquez Padrdn. — Titular de la Subdireccion de Administracion y Finanzas del Sistema Municipal DIF. ~ Para su conocimiento.
Elabord 1HJ

2

Pdgina 2 de 2
Oficinas Centrales del Sistema Municipal para el Desarrolio Integral de 1 Familia de Cuautitién rzcslii

Ublicadas en Av. Constitucién 1000, Colonia Cumbria en Cuautitién tzcalli. Tel. 5864 4950. -
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IV. ACUERDO O001/ACTA 42 SO/CDINMUDECI/2024.,
ACUERDO 002/ACTA 42 SO/CDINMUDECI/2024. y
ACUERDO 003/ACTA 42 SO/CDINMUDECI/2024 DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI.

QUE DURANTE EL DESAHOGO DE LOS PUNTOS CINCO, SEIS Y SIETE DE LA
CUARTA SESION DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI, CON CARACTER DE ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA CINCO DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICUATRO EL
CONSEJO DIRECTIVO TUVO A BIEN APROBAR POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE
LOS PRESENTES, LOS SIGUIENTES:

ACUERDO 001/ACTA 42 SO/CDINMUDECI/2024.

PRIMERO. — SE TIENE POR PRESENTADO Y APROBADO LOS LINEAMIENTOS
PARA LLEVAR A CABO LAS ACCIONES DE ANALISIS, APROBACION Y
DEPURACION REFERENTES A LA CANCELACION DE CUENTAS QUE INTEGRAN
EL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI”. EN TERMINOS DE LOS
ARTICULOS 40 Y 49 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL,
43 DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS;
NUMERALES 7, 7.1 Y 17 DEL MANUAL UNICO DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL PARA LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PUBLICAS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO; CAPITULO V DE LAS OBLIGACIONES;
NUMERAL DECIMO PRIMERO FRACCION XVI DE LOS LINEAMIENTOS DE
CONTROL FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO PARA LAS ENTIDADES
FISCALIZABLES MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICO; ARTICULOS 9
FRACCIONES |, Y Xll, DE LA LEY QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI”; Y 24 FRACCION Il DE SU
REGLAMENTO INTERNO. EN LOS TERMINOS SIGUIENTES:

LINEAMIENTOS PARA EL ANALISIS, APROBACION Y DEPURACION REFERENTES A LA
CANCELACION DE CUENTAS QUE INTEGRAN EL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DEL
INSTITUTO; ASi COMO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
DEPURACION DE CUENTAS CONTABLES DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DE CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE
CUAUTITLAN IZCALLI.
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CAPITULO UNO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO. - Los lineamientos tienen como finalidad llevar a cabo las acciones de anélisis, aprobacion y
depuracion referentes a la cancelacion de cuentas que integran el Estado de Situacién Financiera del
Instituto; asi como la integracion y funcionamiento del Comité de Depuracion de Cuentas Contables del
Organismo Publico Descentralizado de Caracter Municipal denominado Instituto Municipal del Deporte de
Cuautitlan Izcalli.

SEGUNDO. - Las cuentas se identificaran de la siguiente manera:

.  Cuentas de Activo
Il. Cuentas de Pasivo
lll. Cuentas de Patrimonio

TERCERO. - Para efectos de los presentes lineamientos se entendera por:

. Acta: A las actas administrativas circunstanciadas que se elaboren y aprueben en las sesiones del comité.
Il. Cancelacién: Es la baja en registros contables de operaciones, incluidos los adeudos a cargo y/o a favor
de terceros o del Instituto, ante la justificacién notoria, imposibilidad practica del cobro o la prescripcion de
la obligacion.

lll. Cuentas de Activo:

Se clasifican en Circulante y No Circulante:

El Activo Circulante se conforma por las cuentas de: Efectivo y Equivalentes; Derechos a recibir efectivo o
equivalentes; Derechos a recibir bienes o servicios; Inventarios; Aimacenes; Estimacion por pérdida o
deterioro de activos circulantes; y Otros Activos Circulantes.

El Activo No Circulante se conforma con las cuentas de: Inversiones Financieras a largo plazo; Derechos a
recibir efectivo o equivalentes a largo plazo, Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en
Proceso; Bienes Muebles; Activos Intangibles; Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de
Bienes; Activos Diferidos; Estimacion por pérdida o deterioro de Activos no Circulantes; y Otros Activos no
Circulante.

IV.  Cuentas de Pasivo
Se clasifica en Circulante y No Circulante:
En el pasivo circulante el plazo de las deudas y obligaciones es inferior a un afio. Por ejemplo, deudas con

proveedores, vencimientos de deudas con entidades financieras dentro del ejercicio, deudas con
administraciones publicas, funcionarios y/o empleados, etc.
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En el pasivo no circulante el plazo de las deudas es superior al afio. Por ejemplo, créditos con entidades
financieras o parte de las operaciones de leasing que excedan del afio.

V.

VL.

Vil

VIIL.

XI.
Xil.

XIll.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.
XVIII.

XIX.

XX.

Cuentas de patrimonio: Las cuentas que lo integran representan el Patrimonio con que cuenta el
Instituto y el resultado del ejercicio.

Depuracion: Proceso mediante el cual la coordinacion de administracién y finanzas debera
examinar, analizar los saldos de las cuentas con el propdsito de identificar el origen de estos y
determinar aquellas que no muestren razonablemente cierto grado de recuperabilidad o exigibilidad,
con la finalidad de llegar a un determinado saldo que se considera el real o correcto;

Estado de Posicion Financiera: Al documento a través del cual se muestra la situacion financiera
del Instituto a una fecha determinada;

Comité: Al Comité de Depuracion de Cuentas Contables del Instituto Municipal del Deporte de
Cuautitlan Izcalli;

Contaduria General Gubernamental: A la Contaduria General Gubernamental dependiente de la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México;

Constancia de Incobrabilidad: Documento que sustenta la propuesta para aprobacion de la
cancelacion de saldos incobrables para el Comité.

Consejo Directivo: Al H. Consejo Directivo del Instituto Municipal del Deporte de Cuautitlan Izcalli.
Cuenta Contable: A la clasificacién bajo cuya nomenclatura se registra un grupo de operaciones
homogeéneas.

Deudor: Al servidor publico, persona fisica 0 moral que refleje un adeudo con el Instituto, en una
cuenta contable.

Estado de Cuenta: Al documento que muestra, de un periodo determinado, el saldo inicial y final,
y los cargos y abonos de un deudor.

Expediente: Al conjunto de documentos referentes a un mismo asunto o persona que determinen
la incobrabilidad.

Incobrabilidad: Al acto mediante el cual se determina que una cuenta contable del Instituto no
puede ser cobrada o no es susceptible de recuperacion.

Instituto: Al Instituto Municipal del Deporte de Cuautitlan Izcalli

Lineamientos: A los Lineamientos para la Depuracion de las Cuentas del Estado de Situacion
Financiera.

Manual de Operacion: Al Manual de Operacion del Comité de Depuracion de Cuentas Contables
del Instituto Municipal del Deporte de Cuautitlan Izcalli.

Saldo: El importe de una cuenta contable a una fecha determinada.

CUARTO. - Son sujetos de los lineamientos las personas titulares de:

a
b
c
d

La Coordinacion de Administracion y Finanzas
El Organo Interno de Control;

La Direccién General.

e) Comisario

)
)
) El Enlace Juridico
)
)
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Asi como todas aquellas personas servidoras publicas que tienen a su cargo el registro contable y
presupuestal de los ingresos y egresos publicos, quienes realizan las operaciones financieras de las
entidades fiscalizables.

QUINTO. - La interpretacion y aplicacion de los presentes lineamientos debera ajustarse a las previsiones
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios,
el Manual de Contabilidad, los Lineamientos de Control Financiero y Administrativo para las Entidades
Fiscalizables Municipales del Estado de México y las demas normas, principios y lineamientos aplicables
para la generacién de informacion financiera de los entes publicos.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PROCESO DE DEPURACION DE CUENTAS

SEXTO. - El proceso de depuracion de cuentas consiste en un conjunto de acciones encaminadas a realizar
los ajustes contables correspondientes, mediante su analisis, justificacion y documentacion, con el objeto
de subsanar errores y deficiencias que historicamente se reflejen en los registros contables y de esta
manera contribuir a generar estados financieros con informacion real, relevante, amplia y oportuna.

Las etapas que comprenden el proceso de depuracion son:

|. Andlisis para la identificacion de cuentas con caracteristicas de incobrabilidad o prescripcion.
Il. Elaboracién de la constancia de incobrabilidad o prescripcion.

[1I. Dictamen del Comité.

IV. Aprobacion del Consejo Directivo.

V. Aplicacidn de los ajustes contables mediante la depuracion de los saldos correspondientes.

SEPTIMO. - Corresponde a la Coordinacién de Administracion y Finanzas realizar el analisis de los estados
financieros para la identificacion de aquellas cuentas que tengan caracteristicas de incobrabilidad o
prescripcién y formular la constancia de incobrabilidad o prescripcion correspondiente a cada registro.

OCTAVO. - La Coordinacion de Administracion y Finanzas remitira las constancias de incobrabilidad o
prescripcidn al Comité para su andlisis y emision del acta que contenga el dictamen favorable.

NOVENO. - Para realizar la cancelacion de saldos de los registros contables y la depuracién de las cuentas
del estado de situacion financiera del Instituto, se requerira de la autorizacién, analisis, opinién y aprobacion
del Comité de Depuraciéon de Cuentas y en términos del Reglamento Interior la Coordinacion de
Administracion y Finanzas solicitara, la aprobacion del Consejo Directivo, remitiendo las constancias de
incobrabilidad o prescripcion junto con el acta del Comité. La documentaciéon soporte que integre el
expediente, serd invariablemente lo que determine la procedencia para la expedicion de la constancia de
incobrabilidad.

DECIMO. - De aprobarse la depuracién de cuentas por el Consejo Directivo, la Coordinacién de

Administracion y Finanzas procederé a realizar los ajustes contables mediante la cancelacion de los saldos
correspondientes en el sistema de contabilidad gubernamental del Instituto.
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DECIMO PRIMERO. - Si derivado del proceso de depuracién de cuentas, se detectan hechos que pudieran
constituir infracciones a las disposiciones legales en materia financiera, presupuestal o contable, el area
afectada deberéa dar vista al Organo Interno de Control en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

, CAPITULO TERCERO ,
DEL COMITE PARA LA DEPURACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA

SECCION PRIMERA ,
DE LA NATURALEZA E INTEGRACION DEL COMITE

DECIMO SEGUNDO. - Para auxiliar en el proceso de depuracion de las cuentas del Estado de Situacion
Financiera, se integrara un Comité, de caracter consultivo.

DECIMO TERCERO. - El Comité es un 6rgano auxiliar del Consejo Directivo, que tiene por objeto analizar,
opinar y proponer sobre los aspectos de depuracion de cuentas contables, realizar el analisis de la
incobrabilidad o prescripcidn de los saldos contables registrados propuestos para su depuracion; asi como
establecer los lineamientos que normen las actividades de depuracion y cancelacion de cuentas, tendré a
su cargo emitir el dictamen respecto a la viabilidad de realizar los ajustes contables correspondientes.

DECIMO CUARTO. - Los dictamenes del Comité, se tomaran por mayoria de votos.
DECIMO QUINTO. - El Comité estara integrado por cinco titulares que seran:

. Presidente. - El Coordinador de Administracion y Finanzas del Instituto.
II. Secretario Técnico. - El Titular del Organo del Control Interno.

Il. Tres Vocales:

a) El titular del Area de Contabilidad

b) El Enlace Juridico

c) Comisario

Los integrantes del Comité tendran derecho a voz y voto, con excepcion del secretario técnico y del
comisario, quien solo participara con voz.

En las sesiones del Comité se podra invitar a personas servidoras publicas cuya intervencion se considere
necesaria para aclarar aspectos técnicos o administrativos, quienes tendran unicamente derecho a voz.

Los titulares del Comité podran designar por oficio a un representante suplente, quien tendra las mismas
atribuciones que el titular, para tal efecto, deberan remitir dicho documento al secretario técnico, quien lo
hara del conocimiento al Comité.

DECIMO SEXTO. - El Comité analizara y deliberara respecto a la viabilidad de la depuracion de aquellos

registros contables que la persona titular de la Coordinacion de Administracion y Finanzas someta a su
consideracion mediante la presentacion de la constancia de incobrabilidad o prescripcion de cada registro.
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El dictamen que emita el Comité sera asentado en el acta que debera hacer quien ocupe la Secretaria del
mismo, en la que se expresen los argumentos y fundamentos en los que se sustente la viabilidad de la
depuracion o, en su caso, las razones por las que no deberia realizarse o los requisitos, criterios o
documentos que deban cubrirse para proceder a su depuracion.

DECIMO SEPTIMO. - Las actas circunstanciadas que sean levantadas en las sesiones del Comité que se
llevaran a cabo, deberan contener los siguientes requisitos:

|. Nombre del Instituto;

Il. Lugar y fecha de celebracion;

lIl. Nombre y cargo de las personas servidoras publicas que participan en la sesion;
IV. Antecedentes, criterios de valoracion y dictamen;

V. Firmas y rubricas en el acta correspondiente.

En caso de inconformidad por el contenido del acta, se podra firmar la misma bajo protesta, la protesta y el
motivo de la inconformidad deberan quedar asentados en el acta respectiva.

SECCION SEGUNDA ,
DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE

DECIMO OCTAVO. - El Comité tendr4 las siguientes atribuciones y funciones:

. Analizar, opinar y aprobar respecto de las cuentas contables que sean susceptibles de depuracion;
Il. Establecer las bases que permitan a las unidades y areas administrativas del Instituto depurar las cuentas
contables;

1l Expedir, modificar o actualizar su Manual de Operacién;

IV. Fijar criterios para la cancelacion de cuentas contables o saldos considerados como incobrables;
V. Proponer y autorizar la participacion de invitados especiales;

VI. Remitir al Consejo Directivo, las propuestas de cancelacion de cuentas contables a depurar;

VII. Crear comisiones especiales o grupos de trabajo para la atencion y solucién de tareas especificas;
VIII. Atender los asuntos que el Consejo Directivo le encomiende, relativos al objeto del Comité;

IX. Solicitar a la tesoreria municipal, asesoria técnica cuando asi lo requiera;

X. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

DECIMO NOVENO. - Son atribuciones de quien ocupe la presidencia del Comité las siguientes:

|. Representar legalmente al Comité;

Il. Convocar a las personas integrantes del Comité a las sesiones respecto a viabilidad de la depuracién de
saldos contables;

I1l. Asistir a las sesiones del Comité;

IV. Firmar las actas de sesiones del Comité;

V. Someter a consideracion del Comité las constancias de incobrabilidad o prescripcion de los registros
contables que se busque depurar;

VI. Participar en la discusion y votacion de los dictamenes que emita el Comité;

VII. Someter a consideracion del Consejo Directivo la autorizacion para la depuracion de las cuentas del
Estado de Situacion Financiera, de conformidad con el dictamen que emita el comité;
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VIII. Invitar a las sesiones del Comité a las personas servidoras publicas que este determine con la finalidad
de que participen con derecho a voz para aclarar aspectos técnicos o administrativos de los asuntos
sometidos a su consideracion.

VIGESIMO. - Son obligaciones de quien ocupe la secretaria del Comité las siguientes:

. Elaborar y expedir la convocatoria de las sesiones y el orden del dia, tomando en cuenta las propuestas
de los integrantes del comité, anexando los soportes documentales necesarios para su analisis y discusion;
Il Asistir a las sesiones;

[Il. Pasar lista de asistencia y constatar que existe quorum,;

IV. Dar lectura al orden del dia;

V. Levantar las actas correspondientes y recabar las firmas de quienes participen o intervengan;

VI. Someter a votacién el Dictamen tomado al seno del mismo,

VII. Formular criterios de valoracién para el proceso de depuracion de cuentas;

VIII. Firmar las actas que se elaboren y dictaminen en las sesiones; y

IX. Las demas que le confiera el Comité.

VIGESIMO PRIMERO. - Son obligaciones de quienes ocupen las vocalias del Comité las siguientes:
l. Asistir a las sesiones;

Il. Realizar propuestas al orden del dia;

lIl. Formular criterios de valoracion para el proceso de depuracion de cuentas;
IV. Firmar las actas que se elaboren y dictaminen en las sesiones; y

V. Las demas que le confiera el Comité.

VIGESIMO SEGUNDO. - Los acuerdos del Comité se decidiran por votacion de la mayoria de sus
integrantes, la cual quedaré registrada en el acta correspondiente.

CAPITULO CUARTO
DEL PROCEDIMIENTO PARA SESIONAR

VIGESIMO TERCERO. - El Comité sesionara Unicamente cuando se relina la mayoria de sus integrantes
con derecho a voto, caso contrario, el secretario técnico elaborara el acta correspondiente en la que se
haran constar los hechos y convocara a sesion extraordinaria.

Las sesiones se celebraran conforme a los siguientes puntos:

|. Lista de asistencia y verificacion del quérum;

Il. Lectura y aprobacion del orden del dia;

IIl. Lectura del Acta de la sesién anterior;

IV. Seguimiento de Acuerdos;

V. Informe de Cuentas Contables que sean susceptibles a depurar y cancelar en la primera sesién de cada
ano;

VI. Asuntos que se presentan al Comité para aprobacion; y

VII. Asuntos Generales. Los integrantes del Comité registran su asistencia al inicio de cada sesion.
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VIGESIMO CUARTO EI Comité sesionara de forma ordinaria 2 veces al afio y podra convocar a sesion
extraordinaria cuando el nimero de asuntos asi lo amerite 0 en su caso, cuando uno de sus integrantes lo
solicite. En caso de que un integrante del Comité, solicite la realizacion de una sesion extraordinaria, debera
remitir la documentacion correspondiente al secretario técnico con un minimo de cinco dias habiles
anteriores a la sesion.

VIGESIMO QUINTO- Para convocar a sesion ordinaria, el secretario técnico debera hacerlo por escrito en
un término no menor a cinco dias habiles, adjuntando para tal efecto, el orden del dia y la documentacion
soporte de los asuntos a tratar. Para el caso de las sesiones extraordinarias, deberan seguirse las mismas
formalidades a excepcion del término con que habra de convocarse, siendo éste, el de dos dias habiles
como minimo.

VIGESIMO SEXTO. - La Coordinacion de Administracion y Finanzas del Instituto, presentara en la primera
sesion ordinaria del Comité de cada afio, un informe de las cuentas contables que sean susceptibles de
depuracion y cancelacion. En este informe se hara referencia de manera enunciativa y no limitativa a los
siguientes aspectos:

|. Andlisis de saldos de cuentas del Estado de Posiciéon Financiera, que por sus caracteristicas sean
susceptibles de depurar y cancelar.
ll. Resumen de las aplicaciones contables realizadas.

El secretario técnico debera remitir a los integrantes del Comité, en un término que no exceda de diez dias
habiles, copia del acta de la sesidn que corresponda debidamente suscrita por los mismos.

VIGESIMO SEPTIMO. - El secretario técnico debera resguardar durante cinco afios el original de las actas
del Comité y los informes; asi como las copias de la documentacion siguiente:

a) Acta de la sesion del Consejo Directivo que contenga el Acuerdo de Aprobacion;

b) Oficio de conocimiento de la cancelacion de las cuentas contables por parte de la Coordinacion de
Administracion y Finanzas del Instituto a la Contaduria General.

c) Oficio mediante el cual el Coordinador de Administracion y Finanzas requiere al area de Contabilidad del
Instituto la cancelacion contable; y

d) Oficio al area de Contabilidad por el que remite a la Coordinacién de Administracién y Finanzas la poliza
donde realizé el registro correspondiente de cancelacion.

VIGESIMO OCTAVO. - El Departamento de Contabilidad del Instituto, debera resguardar durante cinco

anos, el expediente y la documentacion original que se enuncia en el articulo que antecede, misma que se
integrara a la péliza correspondiente.

CAPITULO QUINTO ,
DE LOS CRITERIOS PARA LA DEPURACION

, SECCION PRIMERA
CANCELACION DE CUENTAS O SALDO IRRECUPERABLES.

VIGESIMO NOVENO. - Las cuentas contables que se revisan en esta seccion son las siguientes:
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a) 1111 Efectivo.

b) 1112 Bancos/Tesoreria.

c) 1122 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo.

d) 1123 Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo.

e) 1131 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion de Servicios a Corto Plazo.

f) 1134 Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo.

TRIGESIMO. - Conforme a lo establecido en el Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las
Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de México; se considerara una
cuenta contable como incobrable cuando:

. Los adeudos tengan una antigiiedad mayor a un afio y no hayan recibido movimiento alguno en el dltimo
ano;

Il. El deudor (servidor publico) se encuentre inactivo en el sector publico estatal y no sea pensionado por el
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios;

1. No se pueda localizar el deudor en alguna oficina del sector publico estatal;

IV. No se pueda localizar al deudor en su domicilio registrado;

V. Por fallecimiento del deudor o cuando quede incapacitado en forma total o permanente; y

VI. La Unidad Juridica y Consultiva avale su incobrabilidad.

En caso de siniestro se debe presentar adicionalmente:

a) Acta levantada ante el ministerio publico;
b) Seguimiento; y
c) Resolucion.

TRIGESIMO PRIMERO. - La Coordinacion de Administracion y Finanzas del Instituto, realizara el analisis
y estudio mensual de los saldos de las cuentas contenidas en el Estado de Situacion Financiera
susceptibles a depurar.

TRIGESIMO SEGUNDO. - La Coordinacién de Administracion y Finanzas del Instituto, requerira, en su
caso, los titulares de las coordinaciones, toda aquella informacion adicional que no obre en los archivos del
area de Contabilidad correspondiente a las cuentas contables sujetas a depurar.

TRIGESIMO TERCERO. - La Coordinacién de Administracion y Finanzas realizara mensualmente el
andlisis de las cuentas y documentos por cobrar, identificando aquellas con caracteristicas de
incobrabilidad, de las cuales se elaborara la Constancia de Incobrabilidad (Anexo 1), la cual debera contener
cuando menos los siguientes datos:

l. Para Cuentas y Documentos por Cobrar:

a) Fecha de elaboracion;

b) Nombre o razon social del deudor;

c) Importe de sus adeudos vencidos;

d) Antigliedad de los saldos;

e) Descripcion del motivo y documentacion soporte, por el cual se considera incobrable;
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f) Relacién de las pdlizas que integran el saldo por cobrar
g) Soporte documental de gestiones de cobro o reintegro.
h) Nombres, firmas y cargos del personal que intervino y que supervisé la informacion contenida en el
documento, y
i) Visto bueno del Enlace Juridico del Instituto.
j) Gestiones realizadas ante la secretaria de la contraloria y en su caso del ministerio publico, presentando
adicionalmente:
i. Actas levantadas
ii. Seguimiento
iii. Resolucion

Il. En Anticipo a Proveedores y Contratistas:

a) Fecha de elaboracioén;

b) Nombre o razon social del proveedor o contratista;

c) Importe de los montos otorgados por anticipo no amortizados;

d) Antigiiedad de los montos;

e) Descripcion del motivo y documentacion soporte, por el cual se consideran irrecuperables;

f) Nombres, firmas y cargos del personal que intervino y que supervisé la informacion contenida en la
constancia;

g) Visto bueno del Enlace Juridico del Instituto;

h) Gestiones realizadas ante la secretaria de la contraloria y en su caso del ministerio publico, presentando
adicionalmente:

i. Actas levantadas

ii. Seguimiento

iii. Resolucion

[l En inventario de Bienes Muebles e Inmuebles y Mercancias disponibles para su venta:

a) Fecha de elaboracion;

b) Lugar fisico en que se encuentran;

c) Condiciones en que se encuentran;

d) Descripcion de motivo y documentacién soporte, por el cual se consideraran en condicion de baja;

e) Nombres, firmas y cargos del personal que intervino y que superviso la informacién contenida en la
constancia;

f) Visto bueno del Enlace Juridico del Instituto;

g) Gestiones realizadas ante la secretaria de la contraloria y en su caso del ministerio publico, presentando
adicionalmente:

i. Actas levantadas

ii. Seguimiento

iii. Resolucion

TRIGESIMO CUARTO. - De acuerdo al Manual de Contabilidad los adeudos con un monto menor a 100
veces el valor diario de la UMA y con antigliedad mayor a un afio que no hayan recibido movimiento alguno
en el Ultimo afio por considerarse incobrable, Unicamente consideraran los datos generales del adeudo para
la elaboracion de la constancia de incobrabilidad correspondiente.
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Los datos generales del adeudo seran los contenidos en los incisos a), b), c), d), f) y h) del lineamiento
anterior.

TRIGESIMO QUINTO. - Los expedientes de cuentas incobrables deberan contener:

|. Numero consecutivo por expedientes iniciandose en 01 por cada ejercicio fiscal incluyendo los cuatro
digitos de afio en que se tramita la cancelacion, asi como el numero de fojas que lo integran;

|l. Estado de cuenta que contenga el nombre y concepto del adeudo;

1. Constancia de no haber recibido movimiento alguno en el tltimo afio:

IV. Documentacion soporte del adeudo, en su caso.

V. Constancia de Incobrabilidad; y

VI. En su caso, acta de defuncion o documento emitido por el rea correspondiente del Instituto que avale
el fallecimiento del deudor.

~ SECCION SEGUNDA ,
CANCELACION DE OBLIGACIONES POR PRESCRIPCION

TRIGESIMO SEXTO. - Las cuentas contables que se revisan en esta seccién son las siguientes:

a) 2111 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo.

b) 2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo.

c) 2113 Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo.
d) 2117 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo.
e) 2119 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo.

TRIGESIMO SEPTIMO. De conformidad con el articulo 146 del Caodigo Fiscal de la Federacion, el articulo
43 del Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios y los articulos 7.473 y 7.474 del Cédigo Civil
del Estado de México, se considera que han prescrito aquellos saldos contables, respecto de los que haya
trascurrido un lapso de cinco afios y no se inicié un procedimiento administrativo; juicio civil o mercantil o
una carpeta de investigacion en contra del Instituto para su pago.

El plazo de cinco afios a que se refiere el parrafo anterior no sera aplicable cuando las disposiciones legales
sefialen otro plazo para la prescripcion de una deuda, en cuyo caso para la depuracion se estara al plazo
especificado en dicha norma.

TRIGESIMO OCTAVO. - La Coordinacién de Administracion y Finanzas analizara las cuentas contables,
identificara los saldos con caracteristicas de prescripcién y elaborara la constancia de prescripcion (Anexo
3), la cual contendra lo siguiente:

a) Fecha de elaboracion;

b) Nombre o razon social de la persona proveedora, contratista, o autoridad fiscal acreedora;

c) Importe de los montos de adeudo que se considere que han prescrito;

d) Antigiiedad de los montos;

e) Descripcidn del motivo, fundamento y documentacion soporte, por el cual le deben considerar prescritos;
f) Nombres, firmas y cargos del personal que intervino y que superviso la informacion contenida en la
constancia; y
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g) Visto bueno de la persona titular del Enlace Juridico.

TRIGESIMO NOVENO. - Tratandose de créditos fiscales, la aprobacion y registro de la cancelacion de
obligaciones por prescripcion, no exime a las autoridades competentes de realizar los tramites necesarios
para solicitar la declaratoria de prescripcion ante las autoridades fiscales correspondientes, a fin de evitar
futuros procedimientos legales.

CAPITULO SEXTO
REGISTROS CONTABLES

CUADRAGESIMO. - La afectacion contable se llevara a cabo mediante la cuenta 3221 Resultados de
Ejercicios Anteriores, de acuerdo a los siguientes criterios:

GENERO HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

GRUFO HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
GENERADO

RUEBRO RESULTADOS DE EJERCICIOS
ANTERIORES

CUENTA 3221

TITULO RESULTADOS DE EJERCICIOS
ANTERIORES

NATURALEZA ACREEDORA
MOVIMIENTOS

No. CARGO Mo. ABONO
AL INICIAR EL EJERCICIO AL INICIO EL EJERCICIO

1 Por el traspaso de la pérdida del ejercicio | 1 Por el traspaso de la utilidad del
inmediato anterior. gjercicio inmediato anterior.

DURANTE EL EJERCICIO DURANTE EL EJERCICIO

2 | Porlos gastos de ejercicios anteriores. 2 Por los ingresos de  ejercicios

anteriores.

3 | Porlas disminuciones efectuadas a esta | 3 | Por los incrementos efectuados a esta
cuenta, por ajustes y reclasificaciones, cuenta, por ajustes y reclasificaciones,
determinadas en la revisién del registro determinados en la revision del registro
contable de las operaciones. contable de las operaciones.

4 | Por el reconocimiento inicial de las | 4 | Por el reconocimiento inicial de las
diferencias positivas tanto de existencias diferencias  negativas tanto  de
como de valores derivadas de la existencias como de valores derivadas
conciliacion fisica-contable de los bienes de la conciliacion fisica-contable de los
muebles e inmuebles. bienes muebles e inmuebles.

3 | Porelregistro de saldo deudorresultante | 5 | Por el registro del saldo acreedor
de las operaciones. resultante de las operaciones.

6 | Por el registro de la Obra Publica no | 6 | Al cierre del ejercicio del saldo deudor
capitalizable, al concluir la obra por el de esta cuenta
importe correspondiente a los recursos
de gjercicios anteriores.

7 | Al cierre del gjercicio del saldo acreedor
de esta cuenta.

SU SALDO REPRESENTA
El resultado de ejercicios anteriores, mostrando diferencias (aumentos o disminuciones) segun
sea el caso entre los ingresos v gastos acumulados.
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SECCION PRIMERA
REGISTROS CONTABLES PARA LA CANCELACION DE CUENTAS Y SALDOS IRRECUPERABLES

CUADRAGESIMO PRIMERO. - El registro contable de las cuentas que se apruebe depurar una vez
analizado y autorizado por el Consejo Directivo es el siguiente:

Cuenta Concepto Cargo Abono
3221 Resultado de Ejercicios Anteriores XXX
111 Efectivo XXX
1112 Bancos/Tesoreria XXX
1122 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo XXX
1123 Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo XXX
1131 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y
Prestacion de Servicios a Corto Plazo

XXX
1134 Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo

SECCION SEGUNDA

REGISTROS CONTABLES PARA LA CANCELACION DE OBLIGACIONES POR PRESCRIPCION

CUADRAGESIMO SEGUNDO. - El registro contable de las cuentas que se apruebe depurar una vez
analizado y autorizado por el Ayuntamiento es el siguiente:

Cuenta Concepto Cargo Abono
3221 Resultado de Ejercicios Anteriores XXX

2111 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo XXX
2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo XXX
2113 Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo XXX
2117 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo XXX
2119 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo XXX

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS RESPONSABILIDADES

El incumplimiento de los Lineamientos, sera sancionado en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones
legales, reglamentarias o normativas aplicabl
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ANEXO 1

CONSTANCIA DE INCOBRABILIDAD DE CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

Fecha:ooooxxxx

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL DEUDOR Y CUENTA CONTABLE:

IMPORTE DE SUS ADEUDOS VENCIDOS:

ANTIGUEDAD DE LOS ADEUDOS:

DESCRIPCION DEL MOTIVO Y DOCUMENTACION SOPORTE POR EL CUAL SE CONSIDERA
INCOBRABLE Y POLIZAS CONTABLES

PERSONAL QUE INTERVINO Y QUE SUPERVISO LA PRESENTE INFORMACION

NOMBRE CARGO FIRMA

Titular del Coordinador de
Administracién y Finanzas

Enlace Juridico
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ANEXO 2

CONSTANCIA DE INCOBRABILIDAD DE ANTICIPOS A PROVEEDORES Y CONTRATISTAS

Fecha:xxoxxxxx

I NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL ANTICIPO Y CUENTA CONTABLE:

Il. ANTIGUEDAD DE LOS ADEUDOS DESCRIPCION DEL MOTIVO Y DOCUMENTACION
SOPORTE
POR EL CUAL SE CONSIDERA INCOBRABLE

PERSONAL QUE INTERVINO Y QUE SUPERVISO LA PRESENTE INFORMACION

NOMBRE CARGO FIRMA

Titular del Coordinador de
Administracién y Finanzas

Enlace Juridico

Afio 2024 8 de agosto www.cuautitlanizcalli.gob.mx



179

ANEXO 3
CONSTANCIA DE PRESCRIPCION
Fecha:xxxxxxxx
l. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROVEEDOR, ACREEDOR DIVERSO, RETENCION Y

CUENTA
CONTABLE:

Il. IMPORTE DE SUS ADEUDOS VENCIDOS:

. ANTIGUEDAD DE LOS ADEUDOS DESCRIPCION DEL MOTIVO, FUNDAMENTO Y
DOCUMENTACION SOPORTE

PERSONAL QUE INTERVINO Y QUE SUPERVISO LA PRESENTE INFORMACION

NOMBRE CARGO FIRMA

Titular del Coordinador de
Administracion y Finanzas

Enlace Juridico

SEGUNDO. — El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

TERCERO. — Publiquese el Presente Acuerdo en la Gaceta Municipal. Periddico Oficial
del Gobierno Municipal de Cuautitlan Izcalli. México.

CUARTO. - CUMPLASE.

DADO EN CUAUTITLAN IZCALLI, MEXICO A LOS CINCO DIAS DEL MES DE
AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO Y APROBADO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS DE LOS PRESENTES EN EL DESAHOGO DEL PUNTO 5 DEL ORDEN DEL
DIA CORRESPONDIENTE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI.
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ACUERDO 002/ACTA 42 SO/CDINMUDECI/2024.

PRIMERO. - SE APRUEBA LA REFORMA AL ARTICULO 25, AL CAPITULO OCTAVO
UNICAMENTE A SU ENUNCIADO INTEGRANDO ENLACE JURIDICO EN LUGAR DE
UNIDAD JURIDICA Y EN CUANTO AL CAPITULO OCTAVO DE LA CONTRALORIA
INTERNA SE MODIFICA PARA QUEDAR COMO CAPITULO DECIMO, SE ADICIONA EL
CAPITULO DECIMO PRIMERO Y EL ARTICULO 39 RECORRIENDOSE LOS SIGUIENTES
ARTICULOS QUEDANDO LAS REFORMAS Y ADICIONES DEL REGLAMENTO INTERNO
DEL INSTITUTO DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI. CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 9 FRACCION IV Y XIl DE LA LEY QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI; Y 11 FRACCION Il Y VI DE SU REGLAMENTO
INTERNO: EN LOS SIGUIENTES TERMINOS.

Capitulo Segundo
De las Unidades Administrativas del Instituto

Articulo 25. Para el despacho control y evaluacion de los asuntos de su competencia e instituto contara
con las unidades administrativas y subalternas siguientes:

I. Direccion General
a Unidad de Planeacion, Programacion y Evaluacion
b Unidad de Transparencia
¢ Enlace juridico

Il. Coordinacidn de Administracion y Finanzas

I1l. Coordinacién de Cultura Fisica

IV. Coordinacion de Infraestructura Deportiva

V. Coordinacion del Deporte

V. Contraloria Interna

Capitulo Octavo
Enlace juridico

Capitulo Noveno
De la Unidad de Planeacién, Programacién y Evaluacion

Capitulo Décimo
De la Contraloria Interna

Capitulo Décimo Primero
De la Unidad de Transparencia
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Avrticulo 39. Corresponde a la Unidad de Transparencia el despacho de los siguientes asuntos:

I. Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaciones de transparencia comunes y
especificas a la que se refiere la Ley General, esta ley, y la que determine el Instituto y las demas
disposiciones de la materia, asi como propiciar que las areas la actualicen periédicamente conforme a la
normatividad aplicable;

I1. Recibir, tramitar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion; Ley de transparencia y
Acceso a la Informacidon Publica del Estado de México y Municipios.

I11. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados componentes conforme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar, con efectividad, los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso
a la informacion;

V. Entregar, en su caso, a los particulares la informacion solicitada;
V1. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VII Proponer al Comité de Transparencia, Los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia
en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacidn, conforme a la normatividad aplicable;

VIII. Proponer a quien preside el Comité de Transparencia, personal habilitado que sea necesario para
recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

IX. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, sus respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envio, resolucion a los recursos de revision que se hayan emitido en contra de sus respuestas
y del cumplimiento de las mismas;

X. Presentar ante el Comité, el proyecto de clasificacion de informacion.

XI. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad:;

XII. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

X111 Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento
de las obligaciones previstas en la presente Ley; y

XIV. Las demas que resulten necesarias para facilitar el acceso a la informacion y aquellas que se
desprenden de la presente Ley y demas disposiciones juridicas aplicables
Titulo Cuarto de las Suplencias

Articulo 40. — (...).
Articulo 41. — (..)).
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SEGUNDO. LA PRESENTES REFORMAS Y ADICIONES ENTRARAN EN VIGOR A PARTIR
DE SU APROBACION.

TERCERO. PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GACETA MUNICIPAL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, MEXICO.

CUARTO. SE INSTRUYE AL C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI, PARA QUE, MEDIANTE OFICIO, SOLICITE A LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, SEA PUBLICADO EL PRESENTE ACUERDO EN LA
GACETA MUNICIPAL. PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CUAUTITLAN
IZCALLI, MEXICO.

DADO EN CUAUTITLAN IZCALLI, MEXICO A LOS CINCO DIAS DEL MES DE
AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO Y APROBADO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS DE LOS PRESENTES EN EL DESAHOGO DEL PUNTO 6 DEL ORDEN DEL
DIA CORRESPONDIENTE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI.
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ACUERDO 003/ACTA 42 SO/CDINMUDECI/2024.

PRIMERO. SE APRUEBA EL PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE ADICIONA EL
NUMERAL 2.7 AL CAPITULO IV ESTRUCTURA ORGANICA Y SE ADICIONA EL 2. 7
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ASi COMO AL NUMERAL X, PERFILES DE PUESTOS EL
REFERENTE A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA COMO EL ORGANIGRAMA DEL
MANUAL DE ORGANIZACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO “INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE
CUAUTITLAN IZCALLI,, con fundamento en los articulos 9 fraccion IV Y XIl DE LA Ley que
crea el Organismo Publico Descentralizado de caracter municipal denominado “instituto
Municipal del deporte de Cuautitlan lzcalli; y 11 fraccion 1l Y VI de su Reglamento Interno. En
los siguientes términos;

IV. ESTRUCTURA ORGANICA
1. Consejo Directivo
2 Direccion General del Instituto Municipal del Deporte de Cuautitlan l1zcalli
2.1 Contraloria Interna
2.2 Coordinacion de Administracion y finanzas
2.3 Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion
2.4 Coordinacion de Deporte
2.5 Coordinacion de Cultura Fisica
2.6 Coordinacion de Infraestructura deportiva
2.7 Unidad de Transparencia

2. DIRECCION GENERAL
2.1al2.6...

2.7 UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Funciones Generales

Facilitar y garantizar el acceso de las personas a la informacidn publica y el acceso y proteccién de sus
datos.

Funciones Especificas

I. Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaciones de transparencia comunes y
especificas a la que se refiere la Ley General, esta ley, y la que determine el Instituto y las demés
disposiciones de la materia, asi como propiciar que las &reas la actualicen periédicamente conforme a la
normatividad aplicable;

I1. Recibir, tramitar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion; Ley de transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México Y Municipios.

I11. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados componentes conforme a la normatividad aplicable;
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IV. Realizar, con efectividad, los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso
a la informacion;

V. Entregar, en su caso, a los particulares la informacién solicitada;

V1. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI Proponer al Comité de Transparencia, Los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia
en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacidn, conforme a la normatividad aplicable;

VIII. Proponer a quien preside el Comité de Transparencia, personal habilitado que sea necesario para
recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

IX. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, sus respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envid, resolucion a los recursos de revision que se hayan emitido en contra de sus respuestas
y del cumplimiento de las mismas;

X. Presentar ante el Comité, el proyecto de clasificacion de informacion.

XI. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad:;

XII. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

X111 Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento
de las obligaciones previstas en la presente Ley; y

XIV. Las demas que resulten necesarias para facilitar el acceso a la informacion y aquellas que se
desprenden de la presente Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.

X. PERFILES DE PUESTOS

DESCRIPCION DEL PUESTO

NOMBRE Titular de la Unidad de Transparencia

PUESTOS BAJO SU MANDO 0

JEFE INMEDIATO Director General

NIVEL DE ESTUDIOS De preferencia Lic. En Derecho, 0 Administracion

EXPERIENCIA PROFESIONAL Conocimiento de la Ley de Transparencia y acceso
a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios,

HABILIDADES Trabajo en equipo

Comunicacion
Responsabilidad
Comunicacion
APTITUDES Lealtad
Compromiso
Dedicacion
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V. ORGANIGRAMA

Comnejo Directivo

l

Dw econn

SEGUNDO. LA PRESENTES ADICIONES ENTRARAN EN VIGOR Al MOMENTO DE SU
APROBACION.

TERCERO. — PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GACETA MUNICIPAL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO MUICIPAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, MEXICO.

CUARTO. -Se instruye al C. Director General del Instituto Municipal del Deporte de Cuautitlan
Izcalli, para que, mediante oficio, solicite a la Secretaria del Ayuntamiento, sea publicado el
presente Acuerdo en la Gaceta Municipal. Periédico Oficial del Gobierno Municipal de Cuautitlan
Izcalli, México.

QUINTO. - CUMPLASE.

DADO EN CUAUTITLAN IZCALLI, MEXICO A LOS CINCO DIAS DEL MES DE
AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO Y APROBADO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS DE LOS PRESENTES EN EL DESAHOGO DEL PUNTO 7 DEL ORDEN DEL
DIA CORRESPONDIENTE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE CUAUTITLAN IZCALLI.
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LO ANTERIOR, EN ATENCION AL:

{Somos futuro!

|NMMH“D“ECI %’ub:uiﬁién Izcalli
de Cuautitian Izcalli .

2024, Afo del Bicentenario der la Ereccion del Estado Libre y Soberano de México”

Cuautitlan Izcalli, Estado de México a 07 de agosto de 2024.

Area: Direccion General.
Oficio: INMUDECI/DG/348/2024.
Asunto: El que se indica.

C. IBISSMAR MAGANA SANCHEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

Por medio de la presente y en términos de lo dispuesto en los articulos 6, 7, 9 fracciones Il y
Xil 'y 12 fraccion XVIII de la Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado de Caréacter
Municipal denominado “Instituto Municipal del Deporte de Cuautitlan lzcalli; 5, 6, 9, 10, 11
fraccién VI, 23 y 24 fraccion | de su Reglamento Interno, solicito a Usted a efecto de dar
cumplimiento a los acuerdos; ACUERDO 001/ACTA 4* SO/CDINMUDECI/2024., ACUERDO
002/ACTA 42 SO/CDINMUDECI/2024. y ACUERDO 003/ACTA 4* SO/CDINMUDECI/2024,
de los puntos 5, 6 y 7 del Orden del Dia de la Cuarta Sesién Ordinaria del Consejo Directivo
del Instituto Municipal del Deporte de Cuautitian Izcalli, de fecha cinco de agosto del afio en
curso, sean publicados los presentes Acuerdos en la Gaceta Municipal, Periédico Oficial del
Gobierno Municipal de Cuautitlan Izcalli, los cuales se anexan al presente.

D PORTE DE CUAUTITLAN |

e 4
! | = somos kg o
5 oF

Av. Rancho del Jacal s/n, Colonia “La Perla”, Cuautitlan Izcalli, Estado de México, 1ZEALL
Cédigo Postal 54740,
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO,
POR EL PERIODO 2022-2024

MTRA. KARLA LETICIA FIESCO GARCIA.
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

C. ARTURO JAVIER DEL MORAL CASTRO.
PRIMER SINDICO.
RUBRICA

C. ANGELICA ARANA COLIN.
PRIMERA REGIDORA.
RUBRICA

C. STEPHANY MORENO ROJAS.
TERCERA REGIDORA.
RUBRICA

C. SILVIA YAREMI NAVA GONZALEZ.
QUINTA REGIDORA.
RUBRICA

C. YARENI MARCELA TREJO ANTONIO.
SEPTIMA REGIDORA.
RUBRICA

C. EVA VERDI TENORIO.
NOVENA REGIDORA.
RUBRICA

C. ADALI MAGALI MUNOZ ZAPATA.
DECIMA PRIMERA REGIDORA.
RUBRICA

C. PERLA IVONNE BLANCO CALDERON.
SEGUNDA SINDICO.
RUBRICA

C. LUIS FERNANDO RAMIREZ COYOTE.
SEGUNDO REGIDOR.
RUBRICA

C. ROY LOPEZ LEAL.
CUARTO REGIDOR.
RUBRICA

C. JULIO CESAR SALINAS PADILLA.
SEXTO REGIDOR.
RUBRICA

C. DANIEL ARRIAGA LEGUIZAMO.
OCTAVO REGIDOR.
RUBRICA

C. EFREN GONZALEZ CRUZ.
DECIMO REGIDOR.
RUBRICA

C. FERNANDO GARCIA CRUZ.
DECIMO SEGUNDO REGIDOR.
RUBRICA

LIC. IBISSMAR MAGANA SANCHEZ.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

El Secretario del Ayuntamiento de Cuautitlan
Izcalli, Estado de Meéxico, LIC. IBISSMAR
MAGANA SANCHEZ; en uso de las facultades que
le confieren el articulo 91 fracciones VIl y Xlll de la
Ley Organica Municipal del Estado de México,
certifico y ordend la publicacion de esta Gaceta
Municipal para el conocimiento de los vecinos de
Cuautitlan lzcalli.
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