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L PRESENTACION

La administracion publica como ejercicio del poder ejecutive del Estado, bajo el
principio de legalidad, tiene como directriz el cumplimiento de los fines del proyecto
nacional establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
a traves del sistema de planeacion democratica del desarrollo, para preservar la
independencia y la democratizacion politica, social y cultural del pais.

Para cumplir los fines del proyecto de nacion, el Estado debe fortalecer la confianza
ciudadana en sus instituciones, garantizar la justa distribucion del ingreso y la
riqueza, asi como el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos,
grupos y clases sociales.

El Gobierno Municipal de Cuautitian lzcalli, 2025-2027, alinea sus acciones y
politicas al eje “Gobierno Honesto, Democratico y Digital”, para transitar de una
administracion publica burocratica, a una administracion publica que crea valor
publico, que institucionaliza un modelo de organizacion para brindar soluciones
gubernamentales a las demandas publicas, a través del optimo desarrolio de
competencias y la cooperacion de los diversos actores gubernamentales y sociales,

La presente Administracion Publica Municipal 2025-2027, realizd un ejercicio de
reingenieria administrativa que tuvo como objetivo eliminar duplicidades de
espacios administrativos y crear nuevas unidades administrativas con mayor
capacidad institucional y de atencion a los asuntos municipales, bajo los principios
de honestidad, transparencia, rendicion de cuentas, racionalidad, austeridad
republicana, moralizacion de la vida publica e impunidad cero, con el objetive de
cumplir el fin mas importante, servir a Cuautitian lzcalli.
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Desde la Direccion Juridica de la Administracion Publica Municipal 2025-2027, se
fortalece el marco regulatorio del Municipio, reduciendo las barreras y cargas
derivadas de la actividad burocratica, para garantizar la legalidad de los actos de
autoridad; de igual manera, se garantizar el principio de seguridad juridica en todos
los actos de autoridad del Gobierno Municipal, a través del disefio y coordinacion
de medidas preventivas que implementan el ejecutivo municipal, sus dependencias
y organos desconcentrados en el ejercicio de sus funciones.

La defensa juridica de los intereses del municipio, de forma profesional, eficaz y
eficiente, evita circunstancias que puedan provocar pérdidas o costos adicionales al
patrimonio municipal, fortaleciendo el Estado de Derecho y la cultura de la legalidad.

Asimismo, |a Direccion Juridica, favoreciendo las relaciones entre la ciudadania y el
gobierno municipal, brinda asesoria juridica gratuita a la poblacién lzcallense e
implementa campafas para promover la cultura testamentaria, asi como la
proteccion y regularizacion del patrimonio familiar, demandas recogidas en las
zonas mas vulnerables de nuestro temtorio.

Este Manual de Organizacién, documenta la reingenieria de la Administracién
Publica Municipal en la Direccion Juridica, a través de su nueva estructura organica,
su marco juridico, la distnbucion de competencias y relaciones de coordinacion
entre las unidades administrativas que la integran; cumple con el compromiso de
fortalecer la capacidad institucional sin incrementar la plantilla de personal, a fin de
garantizar el derecho a una buena administracion publica.
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Il ANTECEDENTES

La Direccion General de Servicios Juridicos, como Dependencia centralizada de la
Administracion Publica Municipal en ano 2019, la cual estaba integrada por la
Direccion Juridica y Consultiva, a la que estaban adscritas al Departamento de
Convenios y Contratos y el Departamento de Legislacion y Consulta; asi como la
Direccion Juridica Contenciosa, conformada por el Departamento de Contencioso
Administrativo-Laboral y el Departamento Contencioso-Civil Penal; ademas de la
Unidad de Enlace Administrativo.

Durante el desahogo del punto ocho de la Primera Sesién Publica del Ayuntamiento,
previamente instalado, con caracter de extraordinaria, de régimen resolutiva,
celebrada el dia 01 de enero de 2022, se aprobd el Acuerdo por el que se
reformaron, adicionaron y abrogaron diversos articulos del Reglamento Interior de
la Administracion Publica Municipal de Cuautitlan lzcalli, Estado de Meéxico,
extinguiendo la Direccion General de Servicios Juridicos, para integrar la nueva
Direccion Juridica, integrada por: tres coordinaciones, y dos Subdirecciones con dos
Departamentos en cada una de ellas, resaltando la extincion de la unidad
administrativa encargada de conocer y atender asuntos en materia laboral.

Meses después, en el desahogo del punto seis del orden del dia de la Décima
Séptima Sesion Publica del Ayuntamiento, con caracter de Extraordinaria, de
Régimen Resolutiva, del dia 08 de agosto de 2022, se abrogé el Reglamento Interior
de la Administracion Publica Municipal de Cuautitian Izcalli, Estado de Mexico,
referido en el parrafo que antecede y se aprobo el Reglamento de Organizacion
Interna de la Administracion Pablica del Municipio de Cuautitian Izcalli, Estado de
México (2022-2024).
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Posteriormente, en el punto cuatro de la Cuadragésima Primera Sesion Publica del
Ayuntamiento, con caracter de Extraordinana, del dia 23 de marzo de 2023, se
aprobd el Reglamento Intemo de la Direccion Juridica del Municipio de Cuautitlan
lzcalli, Estado De México, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno Municipal
de Cuautitlan lzcalli, Estado de México, Gaceta Municipal de fecha 16 de agosto de
2022.

En Reglamento Interno de referencia se establecieron los asuntos que correspondia
atender a las unidades administrativas que integraban la Direccion Juridica,
advirtiéndose que las atribuciones de la anterior Coordinacion de Analisis y
Dictaminacion quedaron a cargo del nuevo Departamento de Dictaminacion,
Reglamentacion y Proyectos, dependiente de la Subdireccion Juridica Consultiva y
las atribuciones de la anterior Coordinacion de Seguimiento y Asistencia Social, se
asignaron a la nuevo Departamento de Seguimiento y Asistencia Legal,
dependiente de la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa; de igual
manera, resulta oportuno resaltar que en esta estructura organica no se contempla
unidad administrativa alguna que tenga como objetivo el estudio, planeacion y

despacho de los asuntos en materia laboral.

La Administracion Publica Municipal 2025-2027, realizo un ejercicio de auténtica
simplificacion administrativa, expidio el Reglamento Organico de la Administracion
Publica Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado de México, normando con precision
y claridad la actuacion de todas las Areas Administrativas, Dependencias y Organos
Desconcentrados Municipales, ya que en un solo instrumento normativo se
agruparon las disposiciones de diecisiete Reglamentos Internos, que se abrogaron,
para dar facil acceso a que las personas ciudadanas, servidoras publicas y de la
sociedad en general, conozcan y comprendan el funcionamiento de la
Administracion Pablica Municipal.
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En este Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de Cuautitian
Izcalli, Estado de Mexico, aprobado durante la Cuarta Sesion Publica del
Ayuntamiento, con caracter de Extraordinaria, de Régimen Resolutiva, del 22 de
febrero de 2025 y publicado en el Periddico Oficial del Gobiemo Municipal de
Cuautitlan lIzcalli, Estado de México, Gaceta Municipal nimero 016, de fecha 25 de
febrero de 2025, se establece a la Direccion Juridica como una de las doce
dependencias de la Administracion Publica Municipal Centralizada, integrada por
once unidades administrativas para el analisis, estudio, planeacion y despacho de
todos los asuntos juridicos contenciosos y consultivos del Municipio, el
Ayuntamiento, Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracion
Publica Municipal
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. BASE LEGAL. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO
LEGISLACION FEDERAL

o Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el
Diario Oficial de la Federacion, 5 de febrero de 1917, reformas y adiciones.

* Leyde Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 2 de abril de 2013, reformas y adiciones.

* Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de abril de 2016,
reformas y adiciones.

e Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos. Publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 29 de julio de 1992, reformas y adiciones.

* Ley de Planeacion. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 05 de
enero de 1983, reformas y adiciones.

* Ley Federal del Trabajo. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 01
de abril de 1970, reformas y adiciones.

* [ey Federal de Procedimientos Administrativos. Publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 4 de agosto de 1994, y sus reformas y adiciones.

« Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo, Publicada en el
Diano Oficial de la Federacion el 01 de diciembre de 2005, sus reformas y
sus adiciones.

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de abril de 2025.

e Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 01 de febrero de 2007,
reformas y adiciones.
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o Ley General para la lgualdad entre Mujeres y Hombres. Publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 02de agosto de 2016, reformas y adiciones.

e Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de
noviembre de 2016, reformas y adiciones.

e LEY General de Mejora Regulatoria. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 18 de mayo de 2018, reformas y adiciones.

* Ley General de Responsabilidades Administrativas. Publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 18 de mayo de 2018, reformas y adiciones.

* Ley General de Archivos. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
15 de junio de 2018, reformas y adiciones.

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica. Publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025, reformas y
adiciones.

* Cadigo Civil Federal, Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26
1928, sus reformas y adiciones.

* Codigo Federal de Procedimientos Civiles. Publicada en el Diano Oficial de
la Federacion el 24 de febrero de 1943, sus reformas y adiciones.

e Codigo Fiscal de la Federacion. Publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1981, sus reformas y adiciones.

e Codigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares. Publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 07 de junio de 2023, son sus reformas y
adiciones.

* Codigo Nacional de Procedimientos Penales. Publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 5 de marzo de 2014, son sus reformas y adiciones.
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LEGISLACION ESTATAL

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Mexico, Periodico
Oficial "Gaceta del Gobiemo”, 10 de noviembre de 1917, Sus reformas y
adiciones,

* Ley de archivos y administracion de documentos del Estado de México y
municipios, Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno™, 26 de noviembre de
2020.

* Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios, Periddico
Oficial “Gaceta del Gobierno”, 2 de marzo de 1993. Sus reformas y adiciones.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 03 de mayo de 2013, reformas y
adiciones.

* Ley Organica Municipal del Estado de Mexico, Periddico Oficial *Gaceta del
Gobierno", 2 de marzo de 1993. Sus reformas y adiciones.

* Ley de Bienes del Estado de México y Municipios, Periédico Oficial "Gaceta

del Gobierno”, 22 de junio de 2023. Sus reformas y adiciones.

* Leydel Trabajo de los Servidores Plblicos del Estado y Municipios, Periddico
Oficial. Gaceta del Gobierno, 07 de marzo del 2000. Sus reformas y
adiciones.

* Cadigo Civil del Estado de México, Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”,
07 de junio de 2002. Sus reformas y adicionas.

o Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de Meéxico: Parddico Oficial
“Gaceta del Gobierno", 01 de julio del 2002. Sus reformas y adiciones.

* Cadigo Administrativo del Estado de México. Periédico Oficial Gaceta del
Gobierno, 13 de diciembre del 2001, Sus reformas y adiciones.
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* Cddigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México, Periddico
Oficial "Gaceta del Gobierno", 07 de febrero del 1997, Sus reformas y
adiciones.

o Codigo Penal del Estado de México. Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno”,
20 de marzo del 2000. Sus reformas y adiciones.

REGLAMENTACION MUNICIPAL

e Codigo de Efica de las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Organismos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal de
Cuautitlan Izcalli; Publicado en la Gaceta Municipal Periddico Oficial del
Gobierno Municipal de Cuautitlan Izcalli, Estado de México. Niumero: 065 de
fecha jueves 23 de junio de 2022.

e Codigo de Conducta de las Personas Servidoras Pdblicas adscritas e las
Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracion Publica
Municipal de Cuautitian lzcalli. Publicado en la Gaceta Municipal Periadico
Oficial del Gobierno Municipal de Cuautitlan lzcalli, Estado de Meéxico.
Numero: 128 de fecha lunes 19 de diciembre de 2022,

* Bando Municipal de Cuautitlan lzcalli 2025 Gaceta Municipal. Periodico
Oficial del Gobierno Municipal de Cuautitian |zcalli, Estado de México.
Numero: 010 de fecha miércoles 05 de febrero de 2025, Su reforma y
adiciones, publicadas en la Gaceta Municipal Periodico Oficial del Gobierno
Municipal de Cuautitian Izcalli, Estado de Meéxico. Numero: 016 de fecha
martes 25 de febrero de 2025.

* Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de Cuautitian
Izcalli, Estado de México, publicado en la Gaceta Municipal Peridédico Oficial
del Gobierno Municipal de Cuautitlan lzcalli, Estado de México. Numero: 016
de fecha martes 25 de febrero de 2025.

¢ Plan de Desarrollo Municipal de Cuautitian Izcalli, 2025-2027. Publicado en

la Gaceta Municipal Periodico Oficial del Gobiemo Municipal de Cuautitian
izcalli, Estado de México. Numero: 024 de fecha lunes 31 de marzo de 2025,
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Ill. ATRIBUCIONES

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO

LIBRO DECIMO CUARTO
DIRECCION JURIDICA

CAPITULO PRIMERO
DE LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 214.- La Direccion Juridica estara a cargo de una persona Titular, quien
tendra las siguientes atribuciones:

I Brindar asesoria juridica a la persona titular de la Presidencia Municipal
y demas integrantes del Ayuntamiento y de la Administracion Puablica
Municipal, en el ejercicio de sus afribuciones;

. Actuar en los asuntos de caracter legal en que tenga interés el Municipio,
el Ayuntamiento y la Administracion Publica Municipal,

l. Representar al Municipio, Presidente Municipal, Ayuntamiento,
dependencias y organos desconcentrados de la Administracion Publica
Municipal, ante los Tribunales Federales y del fuero comun y toda
autoridad en los tramites jurisdiccionales y cualquier otro asunto de
caracter legal en que tengan interés, con todos los derechos procesales
que las leyes reconocen a las personas fisicas y juridico-colectivas, tanto
para presentar demandas como para contestarlas y reconvenir a la
contraparte, ejercitar acciones y oponer excepciones, nombrar peritos,
reconocer firmas y documentos, redarguir de falsos a los que presente la
contraparte, repreguntar y tachar de falsos a testigos o ratificantes,
articular y absolver posiciones, formular denuncias y querellas, desistirse,
otorgar perdon, ofrecer y rendir toda clase de pruebas; recusar jueces
inferiores y superiores, apelar, interponer juicio de amparo y los recursos
previstos por la ley de la materia y, en general, para que promueva o
realice todos los actos permitidos por las leyes, que favorezcan a los
derechos del Municipio, el Ayuntamiento, las dependencias y organos
desconcentrados de la Administracion Publica Municipal, asi como para
sustituir poder en términos de ley a las personas representantes que para
el efecto sefiale, previo otorgamiento de los poderes generales y
especiales a terceros o mediante oficio, para la representacion juridica
que otorgue la persona titular de la Presidencia Municipal en términos de
la Ley Organica;

IV.  Suscribir escritos y desahogar los tramites que correspondan a los casos
urgentes relativos a la recepcion de toda clase de notificaciones y
documentos, ejercicio de derechos procesales, interposicion de recursos
y rendicion de informes previos y justificados en el Juicio de Amparo y en
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los Juicios Contenciosos Administrativos en ausencia de la persona titular
de la Presidencia Municipal, de las personas titulares de las
dependencias y organos desconcentrados municipales, en términos de
lo previsto por la Ley Organica y reglamentacién municipal;

V. Solicitar ante los organos junsdiccionales, mecanismos alternos de
resolucion encaminados a salvaguardar los intereses juridicos vy
patrimoniales del Municipio,

VL.  Intervenir en los procedimientos relativos al otorgamiento de concesiones
o autorizaciones para la prestacion de servicios publicos municipales, en
términos de las disposiciones aplicables;

VIl. Solicitar el auxilio de la fuerza publica de los cuerpos de Seguridad
Publica, Transito y Proteccion Civil, de los érdenes Federal, Estatal y
Municipal para el cumplimento de las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables;

VIIl. Intervenir en las negociaciones con la seccion sindical que corresponda,
en el ambito de su competencia;

IX. Requerir a las personas titulares de la Administracion Publica Municipal
Centralizada y Desconcentrada, la documentacion e informacion que sea
necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones, en la forma, terminos
y plazos que determine;

X. Instruir en su caso, el cumplimiento de requerimientos en la forma,
términos y plazos sefalados por las autoridades jurisdiccionales y
administrativas;

Xl.  Asignar para su atencion, al personal de la Direccion Juridica, los asuntos
de su competencia;

Xll. Dictar las directrices para la atencion de asuntos especificos, a las
personas designadas como Enlaces, Coordinadoras y Coordinadores
Juridicos;

Xlll. Revisar la relacion detallada del contingente econdmico de litigios en
contra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o
unidades administrativas y remitirla mensualmente a la persona titular de
la Presidencia Municipal, y

XIV. Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarias, asi
como las que le instruya la persona titular de la Presidencia Municipal.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
DE LA DIRECCION JURIDICA

_ CAPITULO PRIMERO
DE LA COORDINACION GENERAL DE ENLACES Y COORDINADORES
JURIDICOS
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Articulo 215.- La persona titular de la Coordinacion General de Enlaces y
Coordinadores Juridicos, tendra las siguientes atribuciones:

|. Analizar las normas juridicas que regulan el ejercicio de las atribuciones y
responsabilidades de la Direccion Juridica;

Il. Brindar asesoria y asistencia legal a la persona titular de la Direccién en los
organos colegiados auxiliares del Ayuntamiento y de la Administracion

Pablica Municipal,

Ill. Coordinar a las personas designadas como enlaces juridicos y coordinadoras o
coordinadores juridicas de Administracion Publica Municipal, homelogando criterios
de aplicacion de las normas juridicas que regulan el ejercicio de sus atribuciones
legales y administrativas;

IV. Elaborar los proyectos de respuesta de las peticiones ciudadanas que le sean
turnadas;

V. Asistir, y en su caso representar o suplir, a la persona titular de la Direccion
Juridica en las sesiones, reuniones 0 mesas de trabajo, que le sean instruidas;

VI. Solicitar a las personas designadas como Enlaces, Coordinadoras o
Coordinadores Juridicos la informacion y documentacion necesaria para el
desempeno de sus funciones;

VII. Comunicar y coordinar las directnices que determine la persona titular de la
Direccion Juridica para la atencion de asuntos especificos;

VIII. Preparar la informacion y documentacion necesaria para la elaboracion de los
programas y acciones para la prevencion, atencion y en su caso, el pago de las
responsabilidades econdmicas en los conflictos laborales;

IX. Aplicar los procesos de evaluacion de desemperio del ejercicio de las funciones
de las personas designadas como Enlaces, Coordinadoras o Coordinadores
Juridicos de la Administracion Puablica Municipal, que instruya la persona titular de
la Presidencia Municipal; y

X. Las demas previstas en otras disposiciones reglamentarias aplicables, y las que
le instruya la persona titular de la Direccion Juridica.

CAPITULO SEGUNDO
DEL ENLACE ADMINISTRATIVO

Articulo 216.- La persona nombrada como Enlace Administrativo, de la
Direccion Juridica tendra las siguientes atribuciones:

. Tramitar ante la Direccion de Administracion los movimientos de personal de
la Direccion Juridica;
Il. Dar seguimiento al ejercicio programatico presupuestal de la Direccion
Juridica;
. Gestionar la capacitacion, y en su caso, evaluacion de las personas
servidoras publicas adscritas a la Direccion Juridica;
IV. Tramitar las requisiciones y suficiencias presupuestales para la adquisicion
de bienes y contratacion de servicios de la Direccion Juridica;
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V. Recibir en el Almacén, los bienes adquindos a solicitud de la Direccion
Juridica firmando la documentacion relativa al registro de salida;

VI. Emitir y remitir a la Direccion de Administracion, en su caso, la
documentacion de entera satisfaccion por la adquisicion de bienes y
contratacion de servicios, debidamente sellada y firmada en conjunto con la
persona titular de la de la Direccion Juridica;

VIl. Recabar la evidencia fotogréfica y documental de la adquisicion de bienes y
contratacion de servicios, que debera remitirse a la Direccion de
Administracion en el término sefialado, para integrar el expediente de tramite
de pago correspondiente, conforme a las bases y contrato del procedimiento;

VIll. Revisar el cumplimiento o incumplimiento a las condiciones, caracteristicas
y especificaciones técnicas pactadas en los contratos de adquisicion de
bienes o prestacion de servicios solicitados, informando al Director Juridico,

IX. Elaborar en coordinacion con la Subdireccion Juridica Consultiva, los
manuales de organizacion, de procedimientos y de tramites, en su caso;

X. Llevar el registro y control actualizado de los bienes muebles de la Direccion
Juridica, gestionando lo necesario para su mantenimiento,

Xl. Realizar las gestiones que le instruya la persona titular de la Direccion
Juridica, para la baja patrimonial y contable de los bienes muebles, en
términos de la normatividad aplicable;

XIl. Intervenir en la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos, asi
como de los Proyectos, Metas o Programas de acuerdo a las disposiciones
aplicables;

Xlll.  Remitir en tiempo y forma, la informacion y documentacion solicitada por la
Coordinacion General de Enlaces y Coordinadores Administrativos;

XIV. Atender las directrices que determine la Direccion de Administracion para la
atencion de asuntos especificos;

XV. Llevar el control de asistencia, entrada y salida de horario laboral de las
personas servidoras publicas adscritas a la Direccion Juridica, en los
términos de la normatividad aplicable;

XVI.  Presentar en la Direccion de Administracién, las solicitudes de licencia con
y sin goce de sueldo, con el soporte respectivo, previa autorizacion de la
persona titular de la Direccién Juridica,

XVIl. Recabar la firma de las personas servidoras publicas adscntas a la
Dependencia, en los recibos de némina y entregarlos a la Direccion de
Administracion,

XVIIl.  Asistir a las reuniones convocadas por la Direccién de Administracion,

XIX. Reportar a la persona titular de la dependencia el incumplimiento de las
obligaciones de las personas servidoras publicas contenidas en el presente
Reglamento y demas disposiciones en matena de ética y conducta; y

XX. Las demas previstas en otras disposiciones reglamentarias aplicables, y las
que le instruya la persona titular de la Direccion Juridica.
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_ CAPITULO TERCERO
DE LA SUBDIRECCION JURIDICA CONTENCIOSA Y ADMINISTRATIVA

Articulo 217.- La persona titular de la Subdireccion Juridica Contenciosa y
Administrativa, tendra las siguientes atribuciones:

I. Brindar asesoria a las dependencias y organos desconcentrados de la
Administracion Publica Municipal que lo soliciten, en los procedimientos
administrativos que sustancien en el ejercicio de sus atribuciones,

Il.  Brindar asesoria para la sustanciacion de los recursos que interpongan las y
los particulares contra actos y resoluciones de las autoridades municipales,
que den fin a una instancia o resuelvan un expediente,

Hl. Representar al Municipio, Presidente Municipal, Ayuntamiento,
dependencias y organos desconcentrades de la Administracion Publica
Municipal, ante los Tribunales Federales y del fuero comun y toda autoridad
en los tramites jurisdiccionales y cualquier otro asunto de caracter legal en
que tengan interés e injerencia, con todos los derechos procesales que las
leyes reconocen a las personas fisicas y juridico-colectivas, tanto
para presentar demandas como para contestarlas y reconvenir a la
contraparte, ejercitar acciones yoponer excepciones, nombrar peritos,
reconocer firmas y documentos, redargiir de falsos a los que presente la
contraparte, repreguntar y tachar de falsos a testigos o ratificantes, articular
y absolver posiciones, formular denuncias y querellas, desistirse, otorgar
perdon, ofrecer y rendir toda clase de pruebas; recusar jueces inferiores y
superiores, apelar, interponer juicio de amparo y los recursos previstos por
laley de la materia y, en general, para que promueva o realice todos los actos
permitidos por las leyes, que favorezcan a los derechos del Municipio, el
Ayuntamiento, las dependencias y o6rganos desconcentrados de la
Administracion Puablica Municipal,

IV. Suscribir promociones y desahogar, en ausencia y con autorizacion de la
persona titular de la Direccion, los tramites que correspondan para la
atencion de los asuntos relativos a la recepcion de toda clase de
notificaciones y documentos, ejercicio de derechos procesales, interposicion
de recursos y rendicion de informes previos y justificados en los juicios de
amparo, agrarios, contenciosos administrativos, fiscales, civiles, mercantiles
y cualesquiera otros en que se tenga interés o injerencia, en ausencia de la
persona titular de la Presidencia Municipal, y las personas titulares de las
dependencias y organos desconcentrados municipales, en términos de lo
previsto por la Ley Organica;

V. Coadyuvar en la formulacion de denuncias y querellas, asi como dentro de
las carpetas de investigacion y, en su caso, en los procesos y procedimientos
penales en lo que tenga la calidad de victima u ofendido el Ayuntamiento, el
Municipio, sus dependencias y organos desconcentrados;

VI. Coordinar y supervisar las labores de control y seguimiento procesal de los
juicios en los que interviene la Direccion Juridica;

VIl. Coordinar el registro y seguimiento de plazos y términos de los juicios en los
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que interviene la Direccion Juridica;
VIIIl.  Procurar la solucién de los asuntos de su competencia a través de la Justicia
Alternativa;

IX. Verificar en el ambito de su competencia, la actualizacion mensual de la
relacion detallada del contingente economico de litigios en contra del
Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades
administrativas;

X.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aguellos
que le sean le correspondan por suplencia, ausencia o instruccion de la
persona titular de la Direccién Juridica; y

Xl. Las demas previstas en ofras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como las que instruya la persona litular de la Direccion
Juridica.

SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE JUICIOS DE AMPARO Y AGRARIOS

Articulo 218.- La persona titular del Departamento de Juicios de Amparo y
Agrarios, tendra las siguientes atribuciones;

I. Realizar las labores de control y seguimiento procesal de los asuntos
relativos a los juicios de amparo y agrarios en que intervenga la Direccion
Juridica;

Il. Apoyar a la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en la
intervencion que tenga dentro de los juicios, procesos y procedimientos en
materia de amparos y juicios agrarios interpuestos en contra del
Ayuntamiento, de sus integrantes, del Municipio, de sus dependencias y
organos desconcentrados o de las personas servidoras publicas en el
ejercicio de sus atribuciones y funciones;

lll.  Elaborar escritos que en materia agrana contenciosa y de juicios de amparo
corresponda,

IV. Desahogar los tramites de casos urgentes relativos a la recepcion de toda
clase de notificaciones y documentos, promocion que implique el ejercicio de
derechos procesales, interposicion de recursos, rendicion de informes
previos y justificados en el Juicio de Amparo, en ausencia de la persona titular
de la Presidencia Municipal, y 1as personas titulares de las dependencias y
organos desconcentrados municipales, en términos de lo previsto por la Ley
Organica;

V. Presentar proyectos de solicitudes de requenmiento de documentacion o
informacién a las o las personas servidoras publicas, dependencias,
organismos descentralizados y organos desconcentrados que sea necesaria
para la atencion de los asuntos relativos a juicios de amparo y agrarios;

VI. Actualizar mensualmente, en el ambito de su competencia, la relacion
detallada del contingente economico de litigios en contra del Municipio,
Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades administrativas; y
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VIl. Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la Subdireccion
Juridica Contenciosa y Administrativa o la persona titular de la Direccion
Juridica.

SECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y FISCALES

Articulo 219.- La persona titular del Departamento de Asuntos Administrativos
y Fiscales, tendra las siguientes atribuciones:

I. Apoyar a la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en las
asesorias juridicas a las dependencias y organos desconcentrados de la
Administracion Publica Municipal que lo soliciten, en los procedimientos
administrativos que sustancien en el ejercicio de sus atribuciones;

Il. Apoyar a la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en las
asesorias juridicas a las dependencias y organos desconcentrados de la
Administracion Publica Municipal que lo soliciten, respecto de los recursos
que interpongan las y los particulares contra actos y resoluciones de las
Autoridades Municipales, que den fin a una instancia o resuelvan un
expediente;

Il. Realizar las labores de control y seguimiento procesal de los asuntos
relativos a los juicios contenciosos administrativos y en materia fiscal en que
intervenga la Direccion Juridica;

IV. Apoyar a la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en la
intervencion que tenga dentro de los juicios, procesos y procedimientos en
materia de juicios administrativos y fiscales interpuestos en contra del
Ayuntamiento, de sus integrantes, del Municipio, de sus dependencias,
organos desconcentrados o de las personas servidoras publicas en el
ejercicio de sus atribuciones y funciones,

V. Elaborar escritos que en materia contenciosa administrativa y fiscal
corresponda,

VI. Desahogar los tramites de casos urgentes relativos a la recepcion de toda
clase de notificaciones y documentos, promocion que implique el ejercicio de
derechos procesales, interposicion de recursos y rendicién de informes, en
ausencia de la persona titular de la Presidencia Municipal, y las personas
titulares de las dependencias y organos desconcentrados municipales, en
términos de lo previsto por la Ley Organica;

VIl. Presentar proyectos de solicitudes de requerimiento de documentacion o
informacién a las o las personas servidoras publicas, dependencias,
organismos descentralizados y organos desconcentrados que sea necesaria
para la atencion de los asuntos relativos a juicios contenciosos
administrativos y en materia fiscal;

VIIl. Actualizar mensualmente, en el ambito de su competencia, la relacion
detallada del contingente econdémico de litigios en contra del Municipio,
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Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades administrativas; y

IX. Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la Subdireccion
Juridica Contenciosa y Administrativa o la persona titular de la Direccion
Juridica.

SECCION TERCERA
DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS CIVILES Y MERCANTILES

Articulo 220.- La persona titular del Departamento de Asuntos Civiles y
Mercantiles, tendra las siguientes atribuciones:

I. Realizar las labores de control y seguimiento procesal de los juicios en
materia civil y mercantil en que intervenga la Direccion Juridica;

Il.  Apoyar a la Subdireccion Juridica Contenciosa y Adminisfrativa en la
intervencion que tenga dentro de los juicios, procesos y procedimientos en
materia civil y mercantil interpuestos en contra del Ayuntamiento, de sus
integrantes, del Municipio, de sus dependencias, organos desconcentrados
o de las personas servidoras publicas en el ejercicio de sus atribuciones y
funciones,

Hl. Elaborar escritos que en matena civil y mercantil corresponda y desahogar
los tramites relativos a los casos urgentes relacionados con términos,
interposicion de recursos y recepcion de toda clase de notificaciones,
documentos en ausencia de la persona titular de la Presidencia Municipal, y
las personas titulares de las dependencias y organos desconcentrados
municipales; en términos de lo previsto por la Ley Organica;

IV. Presentar proyectos de solicitudes de requerimiento de documentacion o
informacion a las personas servidoras publicas, dependencias, organismos
descentralizados y érganos desconcentrados que sea necesaria para la
atencion de los asuntos relativos a juicios en materia civil y mercantil,

V. Actualizar mensualmente, en el ambito de su competencia, la relacion
detallada del contingente econdmico de litigios en contra del Municipio,
Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades administrativas; y

VI. Las demas previstas en ofras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la Subdireccion
Juridica Contenciosa y Administrativa o la persona titular de la Direccion
Juridica.

SECCION CUARTA
DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS PENALES

Articulo 221.- La persona titular del Departamento de Asuntos Penales, tendra
las siguientes atribuciones:

Ny N N N,
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Realizar las labores de contfrol y seguimiento procesal de las carpetas de
investigacion y, en su caso, en los procesos y procedimientos penales en
materia penal en que intervenga la Direccion Juridica,

Presentar proyectos de querellas y denuncias sobre hechos en los que tenga
interés, injerencia o resulte competencia del Municipio o de las personas
servidoras publicas en el gjercicio de sus atribuciones o sus funciones;
Apoyar a la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en la
formulacién de denuncias y querellas, asi como en la intervencion dentro de
las carpetas de investigacion y, en su caso, en los procesos y procedimientos
penales en lo que tenga la calidad de victima u ofendido el Ayuntamiento, el
Municipio, sus dependencias y érganos desconcentrados;

Elaborar escritos en materia penal en los casos urgentes relativos a términos,
interposicion de recursos y recepcion de toda clase de notificaciones,
documentos en ausencia de la persona fitular de la Presidencia Municipal, y
las personas fitulares de las dependencias y organos desconcentrados
municipales; en términos de lo previsto por la Ley Organica;

Presentar proyectos de solicitudes de requerimiento de documentacion o
informacion a las personas servidoras publicas, dependencias, organismos
descentralizados y organos desconcentrados que sea necesaria para la
atencion de los asuntos penales;

Actualizar mensualmente, en el ambito de su competencia, la relacion
detallada del contingente econdmico de litigios en contra del Municipio,
Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades administrativas; y
Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarnas
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la Subdireccion
Juridica Contenciosa y Administrativa o la persona titular de la Direccion
Juridica.

SECCION QUINTA

DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE ASUNTOS LABORALES

Articulo 222.- La persona titular del Departamento de Seguimiento de Asuntos
Laborales, tendra las siguientes atribuciones:

"o
.".

Realizar las labores de control y seguimiento procesal de los asuntos que en
materia laboral intervenga la Direccion Juridica;

Llevar a cabo el registro de procesos de conciliacion;

Llevar el registro y seguimiento de plazos y téerminos de los asuntos juridicos
competencia de la Direccion Juridica;

RCUAUTITLAN
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IV. Dar seguimiento a los instrumentos juridicos aprobados y desarroliados por
las Dependencias y Organos desconcentrados, cuidando su exacto
cumplimiento;
V. Proponer las acciones para cumplir en tiempo y forma con los procedimientos
o tramites en materia laboral;
VI. Formular registros de los pasivos en materia laboral e integrar el contingente
21
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de los juicios en que intervenga la Direccion Juridica;

VIl. Actualizar mensualmente, en el ambito de su competencia, la relacion
detallada del contingente econdmico de litigios en contra del Municipio,
Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades administrativas; y

VIll. Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la Subdireccién
Juridica Contenciosa y Administrativa o la persona titular de la Direccion
Juridica.

CAPITULO CUARTO
DE LA SUBDIRECCION JURIDICA CONSULTIVA

Articulo 223.- La persona titular de la Subdireccion Juridica Consultiva, tendra
las siguientes atribuciones:

I. Asesorar juridicamente, en el ambito de su competencia, a ia persona titular
de la Direccion Juridica;

Il.  Asesorar juridicamente, en el ambito de su competencia, a las personas
integrantes del Ayuntamiento y personas titulares de las dependencias,
organos desconcentrados y personas servidoras publicas en el ejercicio de
sus funciones, por instrucciones de la persona titular de la Direccion Juridica;

Il.  Revisar y analizar el contenido del Diario Oficial de la Federacion, Gaceta del
Gobierno del Estado de Meéxico, Gaceta Municipal Periédico Oficial del
Gobierno Municipal de Cuautitlan Izcalli y demas instrumentos de
comunicacion oficiales, a efecto de informar las que resulten aplicables para
el Municipio y en su caso, generar y gestionar lo necesario para su
observancia;

IV. Brindar asesoria y asistencia legal a la persona titular de la Direccion en los
organos colegiados auxiliares del Ayuntamiento y de la Administracion
Pablica Municipal,

V. Asistir, y en su caso representar o suplir, a la persona titular de la Direccion
Juridica en las sesiones, reuniones o mesas de trabajo, que le sean
instruidas;

VI.  Emitir opinién juridica respecto de las consultas que formule la las
Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracién Publica
Municipal e integrantes del Ayuntamiento, en el ejercicio de sus funciones;

VIl. Coordinar el analisis, estudio e integracion de anteproyectos y proyectos de
disposiciones reglamentanas, lineamientos, protocolos y demas
instrumentos que regulen la actuacion de la administracion publica municipal;

VIIl. Revisar, convocatorias, acuerdos, convenios, contratos y demas
instrumentos juridicos, en los que intervenga la persona titular de la
Dependencia;

IX. Proyectar opiniones y dictamenes de procedencia de convenios, contratos,
bases de coordinacion y demas actos juridicos que celebre el Ayuntamiento
o el Municipio;
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Coordinar el analisis, estudio e integracion de anteproyectos y proyectos de
contratos y convenios en que sea parte el Ayuntamiento, el Municipio o la
Administracion Publica Municipal, cuando asi sea solicitado;

Formular dictamenes u opiniones acerca de la aplicacion de la legislacion y
reglamentacion vigente en el Municipio;

Analizar los tratados intemacionales suscritos y ratificados por el Estado
Mexicano, a efecto de considerarlos en la proyeccion de la reglamentacion
municipal,

Realizar estudios de derecho comparado con la finalidad de proponer
proyectos y estrategias en asuntos competencia del municipio;

Participar en la formulacion de esquemas, programas, campanas, jomadas
o actividades para orientar y asesorar juridicamente a la poblacion izcallense,
con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos,

Gestionar la difusion y publicidad de esquemas, programas, campanas,
jornadas o actividades de asesoria juridica gratuita en el territorio municipal;
Proponer la elaboraciéon y publicacion de folletos, articulos y demas
documentos informativos, para orientar y asesorar juridicamente a la
poblacion izcallense, con perspectiva de genero y enfoque de derechos
humanos;

Coordinar las actividades de vinculacion con universidades e instituciones
educativas, colegio de abogados y demas asociaciones o agrupaciones de
profesionales del derecho que desarrollen programas de orientacion juridica
a la ciudadania;

Gestionar las campanas digitales a cargo de la Direccion Juridica;

Analizar las disposiciones en materia de gobierno digital y gestionar el
cumplimiento de las mismas, previo acuerdo con la persona titular de la
Direccion Juridica,

Elaborar los proyectos de respuestas en materia de derecho de peticién, que
le sean turnados para su atencion,

Revisar los proyectos para atender las solicitudes de informaciéon en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacion, en términos de las disposiciones
aplicables;

Recabar y coordinar la actualizacion de la informacién relativa a las
obligaciones de transparencia comunes y especificas que correspondan a la
Direccion Juridica, en términos de las disposiciones normativas aplicables;
Fungir como Enlace de Mejora Regulatona de la Direccion Juridica;
Coordinar el cumplimento del Programa Anual de Mejora Regulatoria, en el
ambito de competencia de la Direccion Juridica;

Elaborar los proyectos de desahogo de requerimientos de los asuntos a su
cargo;

Llevar un registro de procedimientos, quejas y denuncias en materia de
violaciones a Derechos Humanos, interpuestos en contra del Municipio y sus
personas senvidoras publicas;

Revisar el seguimiento a las quejas y oficios notificados por autoridades en
materia de Derechos Humanos;

Actualizar mensualmente, en el ambito de su competencia, la relacion
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detallada del contingente economico de litigios en contra del Municipio,
Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades administrativas;

XXIX. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos
que le sean le correspondan por suplencia, ausencia o instruccion de la
persona titular de la Direccion Juridica; y

XXX. Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como las que instruya la persona titular de la Direccion
Juridica.

SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE ASESORIA LEGAL Y ENLACE SOCIAL

Articulo 224 .- La persona titular del Departamento de Asesoria Legal y Enlace
Social, tendra las siguientes atribuciones:

I. Coordinar las campanas, jornadas, actividades de asesoria juridica a la
ciudadania izcallense;

Il. Coordinar eventos de Justicia ltinerante;

Il. Coadyuvar con el Instituto de la Defensoria Publica del Estado de México,
canalizando a las y los ciudadanos que requieran asistencia legal;

IV. Llevar un registro de personas atendidas a efecto de realizar analisis
estadistico;

V. Proponer el vinculo con universidades e instituciones educativas, colegio de
abogados y demas asociaciones o agrupaciones de profesionales del
derecho que desarrollen programas de orientacion juridica a la ciudadania;

VI. Coordinar y gestionar tramites de Testamentos ante Notarios Piblicos;
VIl. Coordinar y realizar los eventos de entrega de Testamentos;
VIll. Realizar actividades de enlace y difusion del servicio de asesoria juridica
gratuita; y

IX. Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la Subdireccién
Juridica Consultiva o la persona titular de la Direccion Juridica.

SECCION SEGUNDA P
DEL DEPARTAMENTO DE REGLAMENTACION Y PROYECTOS

Articulo 225.- La persona titular del Departamento de Reglamentacion y
Proyectos, tendra las siguientes atribuciones;

I.  Revisar y analizar el contenido del Diario Oficial de la Federacion, Gaceta del
Gobierno del Estado de México, Gaceta Municipal Periodico Oficial del
Gobierno Municipal de Cuautitlan lzcalli y demas instrumentos de
comunicacion oficiales, a efecto de informar las que resulten aplicables para

el Municipio;
24
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Il. Realizar el analisis, estudio e integracion de anteproyecto y proyecto de
iniciativas reglamentarias;
ll. Elaborar los proyectos de armonizacion o actualizacion de las disposiciones
reglamentarias;

IV. Analizar leyes, tratados, acuerdos, decretos, protocolos y demas
instrumentos juridicos aplicables en el Municipio y elaborar propuestas para
su aplicacion o implementacion;

V. Proyectar o revisar, en su caso, convenios o contratos, acuerdos, bases de
coordinacion y demas instrumentos juridicos que suscriba el Municipio;

VI. Llevar un registro actualizado de los convenios o contratos, acuerdos, bases
de coordinacion y demas instrumentos juridicos, proyectados o revisados por
la Subdireccion Juridica Consultiva;

VIl.  Elaborar proyectos en materia de mejora regulatoria que le sean solicitados,

VIll.  Asistir e intervenir en las sesiones, mesas o reuniones que celebre la
Comision Transitona de Revision y Actualizacion de la Reglamentacion
Municipal, por instruccion de la persona titular de fa Subdireccion Juridica
consultiva;

IX. Desarrollar o revisar, en su caso, propuestas de puntos de acuerdo, para ser
sometidos a consideracion del Ayuntamiento;

X. Elaborar proyectos en matena de seguimiento, implementacion, observacion
y cumplimiento de las disposiciones reglamentarias vigentes en el municipio,
que le sean solicitados;

Xl.  Analizar las disposiciones en matena de gobierno digital y elaborar proyectos
para el cumplimiento de las mismas; y

Xll. Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentanas
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la Subdireccion
Juridica Consultiva o |a persona titular de la Direccion Juridica.
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IV. ESTRUCTURA ORGANICA

1. Direccion Juridica:
1.0.1 Coordinacion General de Enlaces y Coordinadores Juridicos; y
1.0.2 Enlace Administrativo.

1.1. Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa:
1.1.0.1 Departamento de Juicios de Amparo y Agrarios,
1.1.0.2 Departamento de Asuntos Administrativos y Fiscales,
1.1.0.3 Departamento de Asuntos Civiles y Mercantiles;
1.1.0.4 Departamento de Asuntos Penales; y,
1.1.0.5 Departamento de Seguimiento de Asuntos Laborales.

1.2. Subdireccion Juridica Consultiva:

1. Departamento de Asesoria Legal y Enlace Social; y
2. Departamento de Reglamentos y Proyectos.
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VL.  OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO.

Dingir la defensa juridica de los intereses del municipio, el Ayuntamiento y la
Administracion Publica Municipal de forma profesional, eficaz y eficiente, asi como
representar a la institucion en aquellos litigios en que sea parte, evitando
circunstancias que puedan generar perdidas o costos adicionales al patrimonio
municipal, fortaleciendo el Estado de Derecho, la cultura de la legalidad y las
relaciones entre la ciudadania y el gobierno municipal,

FUNCIONES.

* Intervenir en los asuntos de caracter legal en que tenga interés el
Municipio, el Ayuntamiento y la Administraciéon Publica Municipal.

* Asesorar juridicamente a la persona titular de la Presidencia Municipal y
demas integrantes del Ayuntamiento y de la Administracion Publica
Municipal, en el gjercicio de sus atribuciones.

e Representar al Municipio, Presidente Municipal, Ayuntamiento,
dependencias y organos desconcentrados, ante los tribunales federales y
del fuero comin y toda autoridad en los tramites jurisdiccionales y
cualquier ofro asunto de caracter legal en que fengan interés.

* Promover, suscribir y desahogar los tréamites en casos urgentes, en
términos de lo previsto por la Ley Organica y reglamentacion municipal.

* Participar en los procedimientos de concesiones o autorizaciones para la
prestacion de servicios publicos municipales.

e Solicitar el auxilio de fuerza publica para el cumplimiento de sus
atribuciones.

* Intervenir en las negociaciones con la seccion sindical en el ambito de su
competencia.

* Solicitar a las personas titulares de la Administracion Publica Municipal la
documentacion e informacion que sea necesaria para el cumplimiento de
sus atribuciones,

* Ordenar el cumplimiento de requerimientos en la forma, términos y plazos

sefalados por las autoridades jurisdiccionales y administrativas.

Establecer las directrices de actuacion a las personas designadas como

Enlaces, Coordinadoras o Coordinadores juridicos,

Examinar mensualmente la relacion detallada del contingente econémico

de litigios en contra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes,

Dependencias o unidades administrativas.
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*» Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su
competencia.

COORDINACION GENERAL DE ENLACES Y COORDINADORES JURIDICOS
OBJETIVO

Coordinar en el ejercicio de sus funciones a las personas designadas como enlaces
y coordinadoras juridicas, bajo los criterics y directrices que garantizando la
legalidad de los actos de autoridad y el principio de segundad juridica en todas las
acciones del Gobierno Municipal.

FUNCIONES:

¢ Ordenar el cumplimiento de las directrices de actuacion legal o juridica a
las personas designadas como enlaces juridicos y coordinadoras
juridicas, homologando criterios de aplicacion de las normas juridicas en
el gjercicio de sus atribuciones.

e Asesorar y asistir a la persona titular de la Direccion en materia de
organos colegiados auxiliares del Ayuntamiento y de la Administracion
Publica Municipal, asi como en sesiones, reuniones o mesas de trabajo.

¢ Analizar el marco juridico que regula la actuacién de la Direccion Juridica.
Generar proyectos de respuesta a peticiones ciudadanas.

Contar con la informacion y documentacion necesana para elaborar los
programas y acciones de prevencion, atencién y pago de las
responsabilidades econémicas en conflictos laborales.

e Evaluar el desempefio de las personas designadas como Enlaces o
Cocrdinadoras Juridicas, que instruya la persona titular de la Presidencia
Municipal.

* Desarrollar las demas funciones inherentes a la coordinacion en el ambito
de su competencia.

ENLACE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO
Gestionar de manera eficiente el ejercicio programatico presupuestal de la Direccion

Juridica e implementar la sistematizacion y administracion de los recursos humanos,
materiales, financieros y técnicos de que disponga la Dependencia.

FUNCIONES

* Gestionar los movimientos de personal de la Direccion Juridica, ante la
Direccion de Administracion.
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* \Verificar que se cumpla el ejercicio programatico presupuestal de la
Direccion Juridica.

* Organizar lo necesario para la capacitacion, y en su caso, evaluacion de
las personas servidoras publicas adscritas a la Direccion Juridica,

e Generar las requisiciones y suficiencias presupuestales para la
adquisicién de bienes y contratacion de servicios.

e Llevar el registro y control de los bienes adquiridos por la Direccion
Juridica firmando los registros y documentacion correspondiente.
incluyendo su mantenimiento y actualizacion.

» Verificar que se cumpla con el objeto de los contratos de adquisicion de
bienes o prestacion de servicios solicitados por la Direccion Juridica.

« Elaborar los manuales de organizacion, de procedimientos y de tramites,
en su caso, en coordinacion con la Subdireccion Juridica Consultiva.
Solicitar la baja patimonial y contable de los bienes muebles.

Participar en la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos,
Proyectos, Metas o Programas de la Direccion.

e Controlar la asistencia, entrada y salida de horario laboral del personal
adscrito a la Direccion Juridica.

* Gestionar las solicitudes de licencia con y sin goce de sueldo, previa
autorizacion de la persona titular de la Direccién Juridica.

Atender lo relativo a la firma de nomina.

Reportar el incumplimiento de las obligaciones laborales de las personas
servidoras publicas adscritas a la Direccion Juridica, establecidas en los
reglamentos y demas disposiciones en materia de ética y conducta.

¢ Desarrollar las funciones inherentes a la unidad administrativa en el
ambito de su competencia.

SUBDIRECCION JURIDICA CONTENCIOSA Y ADMINISTRATIVA
OBJETIVO

Organizar, instruir y coordinar la atencion a los diversos medios de impugnacion
promovidos en contra de actos del Municipio, el Ayuntamiento y la Administracion
Publica Municipal, de forma profesional, eficaz y eficiente, asi como representarios
en aquellos litigios en que sean parte sea parte, con motivo del ejercicio de sus
funciones puiblicas.

FUNCIONES

* Promover ante los tribunales federales del fuero comun o cualquier
autoridad jurisdiccional o administrativa cualquier asunto de caracter legal
en que tengan interés e injerencia, el Ayuntamiento, el Municipio, la
administracion publica municipal o las personas servidoras publicas
adscritas a ella, en el ejercicio de sus atribuciones.
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* Asesorar a la Administracion Puablica Municipal en los procedimientos
administrativos derivados del ejercicio de sus atribuciones.

* Asesorar en materia de sustanciacion de los recursos que interpongan las
y los particulares contra actos y resoluciones de las autoridades
municipales.

e Sustanciar los derechos procesales para presentar demandas,
contestarlas, reconvenir, ejercitar acciones y oponer excepciones.

¢ Recusar jueces inferiores y superiores, apelar, interponer juicio de
amparo y los recursos previstos por la ley de la materia

* Suscribir promociones y desahogar, en ausencia y con autorizacion de la
persona titular de la Direccién, en los juicios de amparo, agrarios,
contenciosos administrativos, fiscales, civiles, mercantiles y cualesquiera
otro, en ausencia de la persona titular de la Presidencia Municipal y
personas litulares de la Administraciéon Publica Municipal.

* |Intervenir en la formulacion de denuncias, querellas, en su caso, carpetas
de investigacion, procesos y procedimientos penales en lo que tenga la
calidad de victima u ofendido el Ayuntamiento, el Municipio, la
administracion publica municipal o las personas servidoras publicas
adscritas a ella, con motivo del ejercicio de sus funciones, atribuciones,
empleo, cargo o comision.

Supervisar el control y seguimiento procesal de los juicios.

Coordinar el registro y seguimiento de plazos y términos de los juicios.
Proponer la solucion de los asuntos de su competencia a través de la
Jusficia Alternativa.

» \Verificar que se lleve a cabo la actualizacion mensual de la relacion
detallada del contingente econdmico de litigios en contra del Municipio,
Ayuntamiento, sus integrantes, Dependencias o unidades
administrativas.

» Firmar documentos por suplencia, ausencia o instruccién de la persona
titular de la Direccion Juridica.

DEPARTAMENTO DE JUICIOS DE AMPARO Y AGRARIOS

OBJETIVO.

Atender y dar seguimiento a los diversos medios de impugnacion en materia de
amparo y agrario, promovidos en confra de actos del Municipio, el Ayuntamiento y
la Administracion Publica Municipal, de forma profesional, eficaz y eficiente, asi
como representarios en aquellos litigios en que sean parte sea parte, con motivo del
ejercicio de sus funciones publicas,

FUNCIONES

-
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» Controlar y dar el seguimiento procesal a los juicios de amparo y en
materia agraria.

e Coadyuvar con la Subdireccién Juridica Contenciosa y Administrativa en
los juicios, procesos y procedimientos en materia de amparos y juicios
agrarios.,

e Promover lo necesario en materia agraria contenciosa y juicios de
amparo.

¢ Desahogar los tramites de casos urgentes notificaciones, promociones
interposicion de recursos y demas actuaciones, en los Juicios de Amparo,
en ausencia de la persona titular de la Presidencia Municipal, y las
personas titulares de la Administracion Publica Municipal.

e Generar proyectos de solicitud de requerimiento de documentacion o
informacion que sea necesaria para la atencion de los juicios de amparo
y agrarios.

* Actualizar la relacion detallada del contingente economico de litigios en
contra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes, y de Ila
Administracion Publica Municipal, de manera mensual.

* Desarrollar todas las funciones inherentes al Departamento, en el ambito
de su competencia.

DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y FISCALES
OBJETIVO

Atender y dar seguimiento a los diversos medios de impugnacion en materia
administrativa y fiscal, promovidos en contra de actos del Municipio, el Ayuntamiento
y la Administracion Publica Municipal, de forma profesional, eficaz y eficiente, asi
como representarios en aqueilos litigios en que sean parte sea parte, con motivo del
ejercicio de sus funciones publicas.

FUNCIONES

e Controlar y dar seguimiento procesal a los juicios contenciosos
administrativos y en materia fiscal.

e Coadyuvar con la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en
los juicios, procesos y procedimientos en materia de juicios
administrativos y fiscales.

e Coadyuvar con la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en

las asesorias juridicas a la Administracion Publica Municipal, cuando asi

lo soliciten, respecto de los recursos que interpongan las personas
particulares contra actos y resoluciones de las autoridades municipales.

Promover lo necesario en matena contenciosa administrativa y fiscal.

Desahogar los tramites de casos urgentes, notificaciones, promociones

interpesicion de recursos y demas actuaciones en los juicios

administrativos y fiscales, en ausencia de la persona titular de la
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Presidencia Municipal, y las personas titulares de la Administracion
Publica Municipal.

* Generar proyectos de solicitud de requerimiento de documentacion o
informaciéon que sea necesaria para la atencion de los juicios
administrativos y fiscales.

* Actualizar, la relacion detallada del contingente econémico de litigios en
contra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes y de la Administracion
Publica Municipal, de manera mensual.

* Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al Departamento en el
ambito de su competencia.

DEPARTAMENTO DE ASUNTOS CIVILES Y MERCANTILES
OBJETIVO

Atender y dar seguimiento a los diversos medios de impugnacion en materia civil y
mercantil, promovidos en contra de actos del Municipio, el Ayuntamiento y la
Administracion Pablica Municipal, de forma profesional, eficaz y eficiente, asi como
representarlos en aquellos litigios en que sean parte sea parte, con motivo del
ejercicio de sus funciones publicas.

FUNCIONES

e Controlar y dar seguimiento procesal a los juicios en materia civil y
mercantil.

* Coadyuvar con la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa en
los juicios, procesos y procedimientos en maternia civil y mercantil.

* Promover en matena civil y mercantil lo necesario para casos urgentes,
terminos, interposicion de recursos y demas actuaciones en ausencia de
la persona titular de la Presidencia Municipal o de las personas titulares
de la Administracién Publica Municipal.

* Generar proyectos de solicitud de requerimiento de documentacion o
informacion que sea necesaria para la atencion de los juicios civiles y
mercantiles,

* Actualizar mensualmente, la relacion detallada del contingente economico
de litigios en contra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes o la
administracion publica municipal, de manera mensual.

* Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al Departamento, en el
ambito de su competencia.

DEPARTAMENTO DE ASUNTOS PENALES
OBJETIVO.
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Atender y dar seguimiento a los diversos medios de impugnacion en materia penal,
promovidos en contra de actos del Municipio, el Ayuntamiento y la Administracion
Publica Municipal, de forma profesional, eficaz y eficiente, asi como representarios
en aquellos litigios en que sean parte sea parte, con motivo del ejercicio de sus
funciones publicas.

FUNCIONES

» Controlar y dar seguimiento procesal a las carpetas de investigacion,
procesos y procedimientos en materia penal.

* Presentar proyectos de querellas y denuncias sobre hechos en los que
tenga interés, injerencia o resulte competencia del Municipio o de las
personas servidoras publicas en el ejercicio de sus atnbuciones o sus
funciones.

e Coadyuvar con la Subdireccién Juridica Contenciosa y Administrativa en
la formulacion de denuncias y querellas, en la intervencion dentro de las
carpetas de investigacion y, en los procesos y procedimientos penales.

* Promover lo necesario en materia penal, en casos urgentes, términos,
interposicion de recursos y recepcion de toda clase de notificaciones,
documentos en ausencia de la persona titular de la Presidencia Municipal,
y las personas titulares de la Administracion Publica Municipal.

* Generar proyectos de solicitudes de requerimiento de documentacion o
informacion a las personas servidoras publicas o de la Administracion
Publica Municipal que sea necesaria para la atencion de los asuntos
penales;

e Actualizar la relacion detallada del contingente econdmico de litigios en
contra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes o de Ia
Administracion Publica Municipal, mensualmente.

* Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al Departamento, en el
ambito de su competencia.

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE ASUNTOS LABORALES

OBJETIVO.

Organizar y sistematizar el seguimiento y atencion a los asuntos en materia laboral,
promovidos en contra de actos del Municipio, el Ayuntamiento y la Administracién

Pablica Municipal, de forma profesional, eficaz y eficiente, manteniendo actualizado
la relacion detallada de litigios laborales.

FUNCIONES.

* Dar seguimiento procesal a los asuntos en materia laboral.
Registrar los procesos de conciliacion.

Q’” u,, »\_'”' -

'ﬂ“ yﬂ ﬂ“ "/6\ .‘/n'

QC
g
“
4
Q‘
Qq

Y <N
[ O 7 Koy 7 KO 7 O 7 KO 7 SO 7 Sy 7 I 74 &y Y

’
)Q
>§

Afo 2025 18 de julio www.cuautitlanizcalli.gob.mx



37

&acu;\ummu
- IZCALLI
”. foiavil COn it

-

Verificar que se cumplan los plazos y términos de los asuntos laborales.
Dar seguimiento a los instrumentos juridicos en materia laboral aprobados
y desarrollados verificando su exacto cumplimiento.

 Formular las acciones para cumplir en tiempo y forma con los
procedimientos o tramites en materia laboral.

* Registrar los pasivos en materia laboral e integrar el contingente de los
juicios laborales.

e Actualizar, en el ambito de su competencia, la relacion detallada del
contingente econémico de litigios en contra del Municipio, Ayuntamiento,
sus integrantes o la Administracion Publica Municipal.

« Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al Departamento en el
ambito de su competencia.
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SUBDIRECCION JURIDICA CONSULTIVA
OBJETIVO

Proponer y coordinar las acciones tendientes a fortalecer el marco regulatorio de la
Administracion Publica Municipal, reduciendo las barreras y cargas administrativas
para transitar de una administracion publica burocratica, @ una administracion
publica que crea valor publico y favorecer las relaciones entre la ciudadania y el
gobierno municipal, implementando campafias de asesoria juridica gratuita y
promover la cultura testamentaria, asi como la proteccion y regularizacion del
patrimonio familiar.

FUNCIONES.

* Brindar asesoria juridica a la persona titular de la Direccién Juridica,
personas integrantes del Ayuntamiento, personas titulares de la
administracion publica municipal y personas servidoras publicas en el
ejercicio de sus funciones.

e Analizar diariamente las publicaciones en el Diario Oficial de la
Federacion, Gaceta del Gobierno del Estado de México, Gaceta Municipal
Periodico Oficial del Gobiemo Municipal de Cuautitian lzcalli y demas
instrumentos de comunicacion oficiales, informar, generar o gestionar lo
necesario para su cumplimiento.

* Asesorar y asistir legalmente a la persona titular de la Direccion Juridica
en los organos colegiados auxiliares del Ayuntamiento y de la
Administracion Publica Municipal.

* Asistir, representar o suplir en las sesiones, reuniones o mesas de trabajo
a la persona titular de la Direccion Juridica.

» Elaborar opinion juridica respecto de las consultas que formulen los
integrantes del Ayuntamiento, titulares de la Administracion Publica
Municipal en el ejercicio de sus funciones.

* Coordinar el analisis, estudio e integracion de anteproyectos y proyectos
de reglamentos, lineamientos, protocolos e instrumentos que regulen la
actuacion de la administracion publica municipal.

* Revisar, convocatorias, acuerdos, convenios, contratos y demas
instrumentos juridicos.

e Generar los proyectos opiniones y dictamenes de procedencia de
convenios, contratos, bases de coordinacion y demas actos juridicos que
celebre el Ayuntamiento o el Municipio;

* Coordinar el analisis, estudio e integracion de anteproyectos y proyectos
de contratos y convenios en que sea parte el Ayuntamiento, el Municipio
o la Administracion Publica Municipal.

Generar dictamenes u opiniones juridicas acerca de la aplicacién de la
legislacion y reglamentacion vigente en el Municipio.
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* Analizar los tratados internacionales suscritos y ratificados por el Estado
Mexicano, en su caso, considerarlos en la proyeccidn y armonizacion de
la reglamentacion municipal.

» Generar estudios de derecho comparado, proponer proyectos y
estrategias en asuntos de competencia municipal.

* |Intervenir en la creacion de esquemas, programas, campanas, jomadas
o actividades para orientar y asesorar juridicamente a la poblacion
izcallense, con perspectiva de genero y enfoque de derechos humanos;

e Tramitar la difusion y publicidad de esquemas, programas, campanas,
jornadas o actividades de asesoria juridica gratuita en el territorio
municipal.

* Plantear la elaboracion y publicacion de folletos, articulos y documentos
informativos, de orientacion y asesoramiento juridico a la poblacién
izcallense, con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos.

e Coordinar las actividades de vinculacion con instituciones educativas,
colegio de abogados, asociaciones o agrupacicnes de profesionales del
derecho que desarrollen programas de orientacion juridica a la
ciudadania.

* Tramitar la implementacion de camparnias digitales a cargo de la Direccion
Juridica.

* Examinar las disposiciones en materia de gobierno digital y proponer lo
necesario para su cumplimiento, previo acuerdo de persona titular de la
Direccion Juridica.

* Generar los proyectos de respuestas en materia de derecho de peticion,
que le sean turnados para su atencion.

* Revisar las solicitudes de informacion en materna de Transparencia y
Acceso a la Informacion y analizar los proyectos para su atencion.

* Actualizar la informacion de obligaciones de transparencia comunes y
especificas que correspondan a la Direccion Juridica, coordinando su
preparacion.

Ser el enlace de Mejora Regulatorna de la Direccion Juridica.

Verificar que se cumpla el Programa Anual de Mejora Regulatoria, en el
ambito de competencia de la Direccion Juridica, coordinando lo necesario
para ello.

¢ Analizar los requenmientos de los asuntos a su cargo y generar los
proyectos de desahogo correspondientes.

* Generar el registro de los procedimientos, quejas y denuncias en materia

de violaciones a derechos humanos, interpuestos en contra del Municipio

y sus personas servidoras publicas.

Dar seguimiento a las quejas y oficios notificados por autoridades en

materia de derechos humanos.

Actualizar la relacion detallada del contingente economico de litigios en

contra del Municipio, Ayuntamiento, sus integrantes o de Ila

Administracion Publica Municipal, de manera mensual.
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* Emitir los documentos por suplencia, ausencia o instruccion de la persona
titular de la Direccion Juridica.

* Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al Departamento en el
ambito de su competencia,

DEPARTAMENTO DE ASESORIA LEGAL Y ENLACE SOCIAL
OBJETO

Implementar las acciones tendientes a materializar campanas de asesoria juridica
gratuita y de promocion de la cultura testamentaria, asi como la proteccion y
regularizacion del patrimonio familiar.

FUNCION

* Disenar e Implementar campanas, jornadas y actividades de asesoria
juridica a la ciudadania izcallense, coordinando lo necesario para ello.
Disenar, implementar y coordinar eventos de Justicia ltinerante.
Canalizar a las personas que requieran asistencia legal ante el Instituto
de la Defensoria Publica del Estado de Meéxico, coadyuvando con el
mismo, para tal fin.

e Generar analisis estadistico a traves del registro de personas atendidas
en asesorias o asistencia legal.

* Generar las condiciones para proponer vinculos con instituciones
educativas, colegio de abogados, asociaciones o agrupaciones de
profesionales del derecho que desarrollen programas de orientacion
juridica a la poblacién.

* Realizar las acciones y tramites necesarios para el otorgamiento de
testamentos ante notarias publicas.

Disenar, implementar y coordinar la entrega de testamentos en eventos.
Implementar actividades de enlace social y difundir los servicios de
asesoria juridica gratuita en el territorio municipal.

* Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al Departamento, en el
ambito de su competencia.

DEPARTAMENTO DE REGLAMENTACION Y PROYECTOS
OBJETO

Elaborar y presentar proyectos para fortalecer el marco regulatorio de la
Administracion Publica Municipal, reduciendo las barreras y cargas administrativas
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para transitar de una administracion publica burocratica, a una administracion
publica que crea valor publico.

FUNCIONES

* Analizar las publicaciones del Diario Oficial de la Federacion, Gaceta del
Gobierno del Estado de Meéxico, Gaceta Municipal Pericdico Oficial del
Gobierno Municipal de Cuautitian lzcalli y demas instrumentos de
comunicacion oficiales, informando las que sean aplicables o de
competencia municipal,

* Revisar que los anteproyectos y proyectos de iniciativas reglamentarias
cumplan con los requisitos de fondo y forma necesarios para su
expedicion.

* Generar disposiciones reglamentarias armonizadas y actualizadas de
conformidad con la legislacion y reglamentacion aplicable.

» Verificar el marco juridico aplicable en el Municipio proponiendo lo
necesario para su implementacion.

* Revisar que los proyectos de convenios o confratos, acuerdos, bases de
coordinacion y demas instrumentos juridicos que suscriba el Municipio, el
Ayuntamiento o sus integrantes, cumplan con los requisitos de fondo y
forma exigibles legalmente.

e Generar un registro actualizado de los convenios, contratos, acuerdos,
bases de coordinacion y demas instrumentos juridicos, proyectados o
revisados por la Subdireccion Juridica Consultiva.

* Generar los proyectos de instrumentos, mecanismos o herramientas que
en materia de mejora regulatoria que le sean solicitados.

* Realizar las aportaciones, observaciones o sugerencias en las sesiones,
mesas o reuniones ante la Comision Transitoria de Revision vy
Actualizacion de la Reglamentacion Municipal, cuando se convoque a la
Direccion Juridica y se instruya su asistencia.

« Desarrollar o revisar, en su caso, propuestas de puntos de acuerdo, para
ser sometidos a consideracion del Ayuntamiento;

e Elaborar proyectos en materia de seguimiento, implementacion,
observacion y cumplimiento de las disposiciones reglamentarias vigentes
en el municipio, que le sean solicitados;

* Analizar las disposiciones en materia de gobierno digital y elaborar
proyectos para el cumplimiento de las mismas; y

e Las demas previstas en otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables; asi como las que le instruya la persona titular de la
Subdireccion Juridica Consultiva o la persona titular de la Direccion
Juridica.
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Vil. DIRECTORIO

Rubén Dario Diaz Gutiérrez
Titular de la Direccion Juridica

Juan Pablo Loredo Bautista
Titular de la Coordinacion General de Enlaces y Coordinadores Juridicos

Julia Patricia Pacheco Pardinez
Enlace Administrativo

Carlos Alberto Castillc Aguilar
Titular de la Subdireccion Juridica Contenciosa y Administrativa

Carlos Alan Escobar Leon
Titular del Departamento de Asuntos Administrativos y Fiscales

Lidice Naliely Santana Sanchez
Titular de la Subdireccion Juridica Consultiva

Mariela Flores Hernandez
Titular del Departamento de Asesoria Legal y Enlace Social
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VIIl. VALIDACION
Juan Pablo Loredo Bautista Julia Pacheco Pardinez
Titular de la Coordinacion General Enlace Administrativo.
de Enlaces y Coordinadores
Juridicos

Ag
la Subdireccion Juridica
tenciosa y Administrativa
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IX.  HOJA DE ACTUALIZACION
_Fecha de Actualizacion _Descripcion de la Actualizacion
14 de julio de 2025 El presente Manual de Organizacion de la

Direccion Juridica, entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Penodico Oficial del
Gobierno Municipal de Cuautitlan lzcalli, Estado de
Mexico, Gaceta Municipal.
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LO ANTERIOR EN ATENCION DEL SIGUIENTE:

Cobierno Municipal de Cuautitian |
“2025, Bicentenario de la vida municipal en el Estado de Mé

v v - - - - - v v - - o S 4 v - v, - -

O S e S YD O O S8 SO LR KOS KON KO KON SO KD KOS EOX KON °° OXEOT 0K
DIRECCION JURIDICA
Cuautitlan Izcalli, Estado de México a 17 de julio de 2025.
DJ.111251/2025.

ASUNTO: Solicitud de Publicacion en
Periédico Oficial, Gaceta Municipal.

LIC. PERLA IVONNE BLANCO CALDERON.
TITULAR DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 86, 91 fraccion Xl de la Ley
Organica Municipal del Estado de México; 8 fracciéon | y XIl, 36 fraccion |, 37
fracciones | y XXIV del Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal
de Cuautitlan lzcalli, Estado de México; solicito a Usted;

A efecto de dar cumplimiento al articulo 14 fraccién XVI del Reglamento Organico
en cita, en funcion del diverso 108 del Cédigo de Procedimientos Administrativos
del Estado de México; le solicito atentamente, girar sus instrucciones a quien
corresponda a efecto de publicar en la Gaceta Municipal, Periédico Oficial del
Gobierno Municipal de Cuautitian lIzcalli, Estado de México, el MANUAL DE
ORGANIZACION DE LA DlRECCION JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
CUAUTITLAN IZCALLI,

Para tal efecto sirvase encontrar adjunto un ejemplar fisico del mismo, de igual
manera el archivo digital en Formato de Documento Portatil (PDF) y Joint
Photographic Experts Group (JPEG) fue enviado via correo electrénico institucional
a las direcciones secretaria.ayuntamiento@cizcalli.gob.mx y
normatividad.convenios@cizcalli.gob.mx, para los efectos a que haya lugar,

Sin mas por el momento me reitero a sus 6
_E-21——

Qy IZCALLL cen
vh-t, e —(7 L8

2029, 8 JUL. 2!175 |2027
RECIBiDb

str«ab.m,. DEL AYUNTAMIZNTO

Anexo (l Doy Fal,

cie.p: | hivo |
nmxi. Lidice Santa
7 iasneas e I a CUAUTITLAN

Av, Primero de Mayo No,100, Centro Urbano C.P. 54700, Cuautitian Izcall, Estado de México

eéfer{viandole un cordial saludo,

N ATy,
ikt
S LT g‘
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO,
PARA EL PERIODO 2025-2027

LIC. LUIS DANIEL SERRANO PALACIOS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
RUBRICA

C. MARIA DEL CARMEN BARBOZA FLORES
PRIMERA SINDICA
RUBRICA

C. LUIS FERNANDO UGALDE SALDIVAR
PRIMER REGIDOR
RUBRICA

C. LUIS FERNANDO CASTELLANOS
CALY MAYOR
TERCER REGIDOR
RUBRICA

C. OMAR MARTINEZ GOMEZ
QUINTO REGIDOR
RUBRICA

C. FABIAN ENRIQUEZ GAMIZ
SEPTIN!O REGIDOR
RUBRICA

C. ELIETH CASIQUE BLAZQUEZ
NOVENA REGIDORA
RUBRICA

C. CHRISTOPHER MORENO ROJAS
DECIMO PRIMER REGIDOR
RUBRICA

C. OSCAR JAIME CASILLAS ZANATTA
SEGUNDO SINDICO
RUBRICA

C. ANA KARENT PAZ COLIO
SEGUNDA REGIDORA
RUBRICA

C. ANA PATRICIA MADRIGAL GARCIA
CUARTA REGIDORA
RUBRICA

C. VALENTINA LOA RIVERA
SEXTA REGIDORA
RUBRICA

C. ELY BEATRIZ QUINTANA BECERRIL
OCTAVA REGIDORA
RUBRICA

C. SANDY CHAPARRO PINA
DECIMA REGIDORA
RUBRICA

C. ALVARO HERRERA LOPEZ
DECIMO SEGUNDO REGIDOR
RUBRICA

LIC. PERLA IVONNE BLANCO CALDERON
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE
CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO
PARA EL PERIODO 2025-2027

RUBRICA

Ano 2025 18 de julio www.cuautitlanizcalli.gob.mx
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

La Secretaria del Ayuntamiento de
Cuautitldn lzcalli, Estado de México, LIC.
PERLA IVONNE BLANCO CALDERON; en uso
de las facultades que le confiere el articulo 91
fracciones VIIl y Xlll de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, certificé y
ordendé la publicacion de esta Gaceta
Municipal para el conocimiento de los
vecinos de Cuautitlan lzcalli.
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